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A Evolucao do Conhecimento Humano

-
Trés marcos que representam o avanco tecnolégico e a expansao do conhecimento ao longo da histéria.
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A tecnologia e sua evolucao -

Nossa his
pela (R)Evolucac acholégica C
momento de mudanca social.

® EVOLUTION




Imagine como
eraoperfilde
um bom ~ Eha20anos?

profissional... ™

ha 10 anos atras...

A revolucao tecnologica
que estamos passando
sera maior...

VOCE ESTA
PRONTO?




Tecnologia nao é s6
sobre ferramentas de

trabalho, é sobre
resolver problemas de
pessoas.




REVOLUCAO TECNOLOGICA NOS
Maquina de
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CURVA DE DIFUSAQ
DA INOVAGAQ
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INOVAGAD

A OCDE (Organizacao para a Cooperacao e
Desenvolvimento EconOmico) no Manual
de Oslo, define inovacao como:

/
N\

‘a iImplementacao de um produto, processo,
metodo de marketing ou método organizacional
novo ou significativamente melhorado.




Mercado de Trabalho em IA

@ Adocio
generalizada

8%

das organizacdes reportaram
usar |A em 2024, ante
23% em 2015.

(Al Index 2025 - Stanford University, 2025)

{3{’; GenAl
o 76% novas habilidades

fe 739%  mais criatividade
72%  melhora na qualidade
(PWC, 2024)

(2 ) Aceleracao em
mercados maduros

cresceu o
perto de 50 /0
Na UE, a adogao corporativa

cresceu perto de 50% entre
2023 e 2024; nos EUA, variacao

semelhante entre 2024 e 2025.

(Calvino, Haerle e Liu, 2025)
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Traducao para
capital humano
até 2030
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+;|70 milhoes

de novos empregos

92 milhdes deslocados = +78 milhdes
(saldo liquido

)
0 da forca de trabalho
59 /0 precisara de

treinamento

=

0 das empresas
8 5 /0 priorizam

upskilling

700/ contratarao por
0O novas habilidades

(FEM, 2025)




Projecoes e Impactos da IA

no Mercado de Trabalho

Principais estimativas de instituicoes globais e efeitos esperados até 2030.

40% dos empregos

afetados globalmente;

60% em economias
avangadas.

€ or

A 1A tem mais
probabilidade de
complementar
empregos do que
de destrui-los.

9 Goldman Sachs

300
milhoes
Até 300 milhdes de

empregos automatizados
em alguma capacidade.

Forum Economico
Mundial

78

milhoes

Saldo positivo de 78 milhdes
de novos empregos até 2030.

As principais instituicoes globais convergem: a |A transformara profundamente o trabalho,
gerando riqueza, produtividade e novas oportunidades até 2030.

IMPACTOS ESTRATEGICOS

Criara grande
riqueza

Us$15,7

trilhoes até 2030.

Permitira ter
mais tempo.
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Assumira
tarefas
repetitivas.

Kai-Fu Lee



Ameaca ou
Oportunidade?

das profissoes
5 o que as criangas
/o terao no futuro
ainda nao existem.

® ® @

NOVAS PROFISSOES NOVAS HABILIDADES EDUCAGAO EM FOCO PREPARE-SE HOJE

O futuro sera criado Aprender continuamente Investir em educacao Transforme incertezas
por quem se sera o diferencial e capacitagcao e em oportunidades
prepara hoje. competitivo. investir no futuro. reais de crescimento.

O FUTURO DO TRABALHO

Novas profissdes. Novas habilidades.
Novas oportunidades.

@ O futuro do trabalho sera definido pela imaginacgao, pela inovacao

e pela capacidade de adaptacao.




Quais sao as
portunidades
e {:1' O
criadas pel
A combinacao da engenhosidade e da criatividade
humanas com a capacidade da IA de realizar uma gama

cada vez maior de tarefas criara novas oportunidades
para trabalhadores, empresas e sociedade.
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PARA TRABALHADORES PARA EMPRESAS PARA A SOCIEDADE
Novas fungdes, mais proposito Mais inovacao, produtividade Crescimento sustentdvel,
e desenvolvimento continuo. e vantagem competitiva. inclusdao e melhores servigos.

‘ ‘ Kevin Scott e Greg Shaw em
“O Futuro da Inteligéncia Artificial: De Ameaca a Recurso”
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Qual o limite para
- |
uso da IA nas minhas
. y
“académicas?




O USO ETICO DA IA

NO MEIO ACADEMICO

Entregar trabalho
gerado 100% por IA

Pedir explicacao de
conceitos dificeis

0

Copiar respostas
sem compreender

Resumir textos para
facilitar a leitura

Citar fontes que
a IA inventou

Corrigir gramatica e
melhorar a escrita

A\

Substituir a leitura dos
textos obrigatorios

Criar roteiro de estudos
personalizado
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@ Gerar questoes para Usar IA em provas
se autotestar sem autorizacao
“ Auxiliar na formacao Apresentar ideia da
de referéncias IA como sua

PRINCIPIO FUNDAMENTAL: USE COM RESPONSABILIDADE.
A |IA é uma ferramenta poderosa para potencializar sua aprendizagem, APRENDA COM PROPOSITO.

CONTRIBUA COM ETICA.

mas a integridade académica é insubstituivel.




INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA RISCOS E CUIDADOS

EE A |A deve apoiar o aprendizado, Alucinacoes:
i an nunca substituir a autoria proépria. A |A pode gerar fatos e fontes falsas.
=) Declare sempre o uso de ferramentas Plagio: Risco de reproduzir textos
- de |A em seus trabalhos. protegidos sem crédito.
ﬁ]]:‘:- Siga as normas especificas da sua Dependéncia: Nao deixe a |A pensar
faculdade e do ProBem. por voce.

DIRETRIZ DE OURO:

Use a |A para estruturar ideias, revisar gramatica e explicar conceitos complexos.
O conteuldo final, a analise critica e a conclusao devem ser sempre o

fruto do seu trabalho intelectual.

ETICA GERA CONFIANCA. (O ' APRENDER E O OBJETIVO. @ PENSE CRITICAMENTE. (Qj SUA ASSINATURA IMPORTA.

Seja responsavel. () AIlA¢&uma aliada, ndo um atalho. Questione, reflita e evolua. Seu nome representa
sua integridade.



Ferramentas de IA que voce ja pode usar

ChatGPT

OpenAl

Redacdo, pesquisa, codigo, explicacdes

NotebookLM

Google

Estudo com seus préprios documentos Ll

A\

NotebookLM

Gemini

Google

Integrado ao Google Docs, Drive e Gmail

Copilot
Microsoft

Integrado ao Word, Excel e PowerPoint

Claude

Anthropic

Analise de textos longos, raciocinio

Perplexity
Al Search

Pesquisa com fontes citadas




OBRIGADO!

Ricardo Vilaverde

m® https://www.linkedin.com/in/ricardo-vilaverde/
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