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CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE GOIAS
DIRETRIZES E PLANO DE FISCALIZACAO ANUAL - 2024

Definicao: O Plano de Fiscalizacao Anual € o documento de planejamento estratégico que evidencia a execugao das metas e atividades de fiscalizacao
para o ano de 2024 e faz parte das politicas de governanca do Sistema CFC/CRCs. Foi aprovado na sessao Plenaria n® 1.347 do Conselho Regional
de Contabilidade Goias, ocorrida em 28/11/2023.

1 — FISCALIZAGAO DO SISTEMA CFC/CRCs

A fiscalizacdo do exercicio da profissdo contdbil é exercida pelo Conselho Federal de Contabilidade e pelos Conselhos Regionais de
Contabilidade, por intermédio dos fiscais contratados para esta tarefa e pelas pessoas do Sistema CFC/CRCs, excepcionalmente cometidas a
essas fungdes pela Presidéncia.

Os Conselhos de Contabilidade, por meio da sua Fiscalizagdo, tém como compromisso legal atuar como fator de protecdo da sociedade de
acordo com os preceitos legais previstos no Art. 2° do Decreto-Lei n.° 9.295/46:

“Art. 2° A fiscalizagéo do exercicio da profissdo contabil, assim entendendo-se os profissionais habilitados como contadores e
técnicos em contabilidade, sera exercida pelo Conselho Federal de Contabilidade e pelos Conselhos Regionais de
Contabilidade a que se refere o Art. 1°.”

Assim, compete a Administracao dos Conselhos de Contabilidade garantir o cumprimento da fungao institucional estabelecida em Lei.

Em conformidade com o Art. 10 do Decreto-Lei n.° 9.295/46 e com o Art. 18 da Resolugao CFC n.° 1.612 (Regulamento Geral dos Conselhos
de Contabilidade), compete aos Conselhos Regionais de Contabilidade, entre outras, as seguintes atribui¢coes:

a. expedir cédula de identidade para os profissionais e alvara para as organizagdes contabeis;

b. examinar reclamacgdes e decidir acerca dos servicos de registro e das infrac6es dos dispositivos legais vigentes, com relagdo ao
exercicio profissional; e

c. desenvolver acoes necessarias a fiscalizagao do exercicio profissional, impedindo e punindo as infracdes e representar as autoridades
competentes sobre fatos apurados cuja solugao nao seja de sua algada.
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A atividade fiscalizadora visa, primordialmente, valorizar a imagem da profissdo, como também a protecdo ao usuario da Contabilidade. Para

iss0, torna-se necessario conscientizar individual e coletivamente a classe, no sentido de valorizar cada um de seus membros, valendo-se, para
tal fim, dos meios restritivos e coercitivos que se justifiquem e se coadunem com a dignidade, a responsabilidade e o respeito aos principios
profissionais, fazendo prevalecer sua autoridade no sentido de que as agdes fiscalizatérias resultem em beneficio a sociedade.

Por esse motivo, deve a Fiscalizacao:

zelar para que sejam observadas as leis, os principios e as normas reguladoras do exercicio da profissdo contabil.

estimular a exagao, a probidade e a diligéncia na pratica da Contabilidade, salvaguardando o prestigio e 0 bom conceito dos que a exercem.
cooperar para a integragao profissional e a consolida¢éo dos principios éticos. e

atuar como fator de protecao aos usuarios das informagoes contabeis.

aoop

Contudo, para executar essas atividades, os Conselhos Regionais de Contabilidade precisam ter uma estrutura organizacional minima. A
estrutura organizacional do Setor de Fiscalizacao deve ser delineada de acordo com o0s objetivos e estratégias estabelecidos para que seja
realizada a Fiscalizacao do exercicio profissional de modo eficaz e eficiente.

Além disso, a estrutura para o Setor de Fiscalizacao deve ser adequada de modo a propiciar a identificacao das tarefas necessarias ao alcance
dos objetivos estabelecidos; promover organizacdo das fungdes e responsabilidades; viabilizar informacdes, recursos e feedback aos
profissionais da Contabilidade e a sociedade em geral; avaliar desempenhos compativeis com os objetivos; e condigdes motivadoras.

Desse modo, os Conselhos Regionais de Contabilidade devem possuir uma estrutura que permita garantir a execucao das atividades do Setor
de Fiscalizag&o para o cumprimento do seu papel institucional e precipuo.

A Vice-presidéncia de Fiscalizacdo é o érgao executivo do CRC que auxilia a Presidéncia no planejamento, na execucao, na avaliacdo e no
controle dos objetivos estabelecidos para a Fiscalizacdo dos Regionais.

Responde pela Vice-presidéncia de Fiscalizagdo, Conselheiro do Regional eleito para o desempenho dessa fungédo que atua no sentido de
superintender, orientar e coordenar os servigos e as atividades da Fiscalizagcdo do CRC.

Para assessorar os trabalhos da Vice-presidéncia de Fiscalizacao, o CRC podera nomear um responsavel como Gerente, Chefe ou Coordenador,
que respondera diretamente sobre o Setor de Fiscalizagao.

O Setor de Fiscalizagao é responsavel, exclusivamente, pela atividade fiscalizatéria, visando a protecado da sociedade e do interesse publico e
a valorizacao da imagem da profissao.
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Compete ao Chefe/coordenador/gerente do Setor de Fiscalizagdo assessorar a Vice-presidéncia de Fiscalizagdo no intuito de garantir o
cumprimento do Plano de Trabalho, bem como coordenar os trabalhos técnicos da Fiscalizagdo em todo o estado ou Distrito Federal, controlar
e avaliar os resultados alcancados.

Os fiscais e 0 apoio administrativo estdo subordinados ao Chefe/coordenador/gerente do Setor de Fiscalizagao.

1 - GESTAO CRCGO

Presidente Contadora Sucena Hummel
Vice-Presidente Contador Francisco de Assis de Lima
Fiscalizagdo, Etica e

Disciplina

1.2 - AREA DE FISCALIZACAO, RECURSOS HUMANOS E FiSICOS

Chefe/Coordenador/Gerente de Louis de Oliveira e Silva
Fiscalizacao
Fiscais (Contadores) Contador Rondinelly Carvalho Ribeiro

Contador Rosemar Henrique de Moura

Apoio administrativo Maria Arlete Alves de Aguiar Gongalves
Sirlene de Aquino Piedade
Especificacbes de 06
computadores/notebook computadores
Recursos fisicos Especificagbes de Scanners 02 scanners
Especificagcdes de 02 impressoras
impressoras
Especificagcoes de Tablets N&o possui
Outros equipamentos N&o possui
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Veiculos de uso exclusivo da Préprio 02

fiscalizacao

Locado 01

1.3 - LOCALIZACAO DOS FISCAIS

Fiscais lotados na sede |02 fiscais

Contador Rondinelly Carvalho Ribeiro
Contador Rosemar Henrique de Moura

Fiscais lotados em N&o possui
Subsedes

2 - PLANO DE TRABALHO ANUAL PREVISTO

2.1 Cabe aos Conselhos Regionais de Contabilidade, a cada ano, instituir um conjunto de acdes especificas que necessitam ser desenvolvidas
e realizadas, além de definir os meios para obtengéo dos resultados pretendidos, devendo estar representado dentro do orgcamento de forma
compativel, de acordo com a sua aplicabilidade. Tendo em vista o Plano de Trabalho, em linhas gerais, ser constituido por programas, projetos
e/ou atividades, acdes (previstas e realizadas) e metas a serem alcangadas pela administracao € premente que o Setor de Fiscalizagao, como
os demais setores, esteja envolvido no planejamento das atividades.

2.2 E essencial para o atendimento ao interesse publico, consagrado na nossa constituicdo, que a fiscalizacdo atue a fim de assegurar o
exercicio profissional de pessoas qualificadas e habilitadas para qualidade nos servicos prestados. Com o objetivo de melhor orientar aos
Conselhos Regionais de Contabilidade, a Vice-Presidéncia de Fiscalizagao, Etica e Disciplina remete instrugdes que deverdo ser consideradas
quando das propostas das agoes fiscalizatérias projetadas para o exercicio de 2024.

2.3 Assim, foi observada e considerada como viavel a média minima de 3,0 (trés) procedimentos fiscalizatorios concluidos, por fiscal,
por dia, para que os Regionais realizem seus trabalhos com a adequada qualidade e seguranca. De acordo com o Manual de Fiscalizagéo, a
formula atualmente utilizada é a seguinte: (nimero de fiscais) X (16 dias) X (11 meses) X 3,0 (procedimentos/fiscal/dia). No entanto, com base
no seu contexto e na sua estrutura, é desejavel que o CRC estabeleca meta de fiscalizagdo maior que a minima.

A partir do ano de 2024, a meta de fiscalizagdo sera mensurada por procedimento fiscalizatério e tera pesos distintos, conforme tabela abaixo:

4
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Procedimento fiscalizatorio Peso Observacao Mensuragao

Decore 1 Por declaragdo (pode ser por meio de acédo | Relatério: analises
especifica, por mutirdo, realizado durante 1 més em | técnicas
cada semestre; procedimento interno eletrénico).

(concluido)

Analise demonstracoes de

acordo com as NBCs:

NBCTG 1002 1 Por conjunto de Demonstragbes Contabeis | Relatério: analises
fiscalizadas quando tiver mais de um cliente | técnicas
analisado.

NBCTG 1001 2 Por conjunto de Demonstragbes Contabeis | Relatério: analises
fiscalizadas quando tiver mais de um cliente | técnicas
analisado.

NBCTG 1000 e NBCTG 26 3 Por conjunto de Demonstragbes Contabeis | Relatério: analises
fiscalizadas quando tiver mais de um cliente | técnicas
analisado.

Entidades desportivas | 2 Por conjunto de Demonstragbes Contabeis | Relatério: analises

profissionais (ITG 2003) fiscalizadas quando tiver mais de um cliente | técnicas
analisado.

2 Por conjunto de Demonstracbes Contédbeis | Relatorio: analises

Orgaos Publicos (NBCTSP) fiscalizadas quando tiver mais de um cliente | técnicas
analisado.

Entidade Fechada de Previdéncia | 2 Por conjunto de Demonstragbes Contabeis | Relatério: analises

Complementar (ITG 2001) fiscalizadas quando tiver mais de um cliente | técnicas
analisado.

Cooperativas (ITG 2004) 2 Por conjunto de Demonstragbes Contébeis | Relatério: analises
fiscalizadas quando tiver mais de um cliente | técnicas
analisado.

Entidades sem Fins Lucrativos | 2 Por conjunto de Demonstracbes Contébeis | Relatério: analises

(ITG 2002) fiscalizadas quando tiver mais de um cliente | técnicas
analisado.

Relatorio (e procedimentos) de | 3 Por relatério (procedimentos) de auditoria | Relatério: analises

auditoria de acordo com as analisados (concluido) técnicas

NBCs (por relatério)




2)CFC

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE

Laudo pericial de acordo com

Por laudo pericial analisados (concluido)

Relatério: andlises

as NBCs (por laudo) técnicas
. .. Por agendamento concluido Relatério:
Registro (1 profissional/PJ/PF — 9 aqendamentos
RAIS/CAGED/CNAE) g .
concluidos
Registro (organizacao Por agendamento concluido, independente da | Relatério:
contabil/sécios e quantidade de soécios, responsaveis técnicos e | agendamentos
funcionarios/colaboradores) colaboradores analisados. concluidos
. = . Por agendamento concluido, independente da | Relatério:
Falta de escrituracao (livros . . .
s quantidade de clientes analisados. agendamentos
obrigatérios) .
concluidos
Denuncias/Comunicacao de
irregularidade
Se o assunto da denudncia/comunicacdo de | Relatério:
Procedimento fiscalizatorio irregularidade for relativo a procedimentos | agendamentos
proativo (descritos acima) fiscalizatérios, o peso seguira a definicao destes. | concluidos
(mensuracao por agendamento concluido).
Apropriagdo  indébita, crime Por agendamento concluido. Relatorio:
contra ordem econdmica, fraudes agendamentos
e praticas irregulares concluidos
~ . Por agendamento concluido. Relatério:
Outros assuntos nao citados
agendamentos
nesta tabela .
concluidos
Representacao
Se o assunto da denuncia/comunicacdo de | Relatério:
Procedimento fiscalizatorio irregularidade for relativo a procedimentos | agendamentos
proativo (descritos acima) fiscalizatérios, o peso seguira a definicdo destes. | concluidos
(mensuragao por agendamento concluido).
Apropriagdo  indébita, crime Por agendamento concluido. Relatorio:
contra ordem econdmica, fraudes agendamentos
e praticas irregulares concluidos
~ . Por agendamento concluido. Relatério:
Outros assuntos nao citados
agendamentos

nesta tabela

concluidos
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MEMORIA DE CALCULO - ORCAMENTO 2024

Metas de Procedimentos Fiscalizatorios
Metas Geral

Média de
Numero de Fiscais : procedimentos Resultado
() LDCOUCLLE) L fiscalizatérios dia (@)x(b)x(c)x(d)
(d)
| 02 Il 16 Il 11 Il 3 Il 1056 |

2.4 A quantidade de procedimentos fiscalizatérios de carater proativo serdo realizadas na capital (e regido metropolitana) e no interior de
acordo com o estabelecido no Plano de Trabalho da Vice-Presidéncia de Fiscalizacdo dos CRCs. O percentual direcionado para “capital” e
“interior” sera definido pelo CRC.

2.5 Projeto 2001

a. Fiscalizacao das Organizacoes Contabeis e Profissional Liberal.
I. Fiscalizagao para Protecéo ao Exercicio Legal — Combate ao exercicio ilegal;
Il. Fiscalizacado do produto fundamental gerado pelo exercicio profissional prestado aos clientes tomadores de servico:
v" Contabilidade — escrituragao contabil e elaboracao de demonstragao de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade.
[ll.  Fiscalizacao do cumprimento da NBC PG 12 pelos profissionais que trabalham em Organizacdo Contabil e os seus responsaveis
técnicos, bem como os profissionais liberais.
IV. Fiscalizacao de Decores emitidas pelos responsaveis técnicos.
V. Fiscalizacao de produto especifico gerado pelo exercicio profissional prestado aos clientes tomadores de servigo:
v Servigos de auditoria.
v Servigos de pericia.
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VI. Fiscalizagbes de carater reativo - As fiscalizagbes demandadas pela sociedade a respeito do exercicio de profissionais e
organizacoes contabeis, ou seja, a apuragcao de denuncias/representagcdes/comunicacdes de irregularidades recebidas e admitidas
também fara parte da meta. O CRC deve cumprir a meta minima de apuracao de 80% das denuncias/representagdes/comunicacoes
de irregularidades, observando o prazo maximo de 90 (noventa) dias para a conclusao de seu processamento, conforme estabelecido
na Resolugéao CFC n.% 1.589/20.

Distribuicao de Fiscalizacao Proativa (Procedimentos)

L ] Capital e Regido )
Estimativa de Analises . Interior
P |
Procedimentos Fiscalizatorios Peso :ir:t?ir:;a gie Por Peso de cada Total da meta icicpalliand
G procedimento 80% 20%
Decores (por declaragao) 1 10% 53 53 42 1
Analise demonstragdes contabeis de acordo com as NBCs 30% 114 158 91 23
NBCTG 1002 (por conjunto de demonstragdes) 1 15% 79 79 63 16
NBCTG 1001 (por conjunto de demonstragdes) 2 10% 26 52 21 5
NBCTG 1000 e NBCTG 26 (por conjunto de demonstracdes) 3 5% 9 27 7 2
Relatério (e prolct.edimentos) de auditoria de acordo com as 3 5% 9 27 7 P
NBCs (por relatorio)
Laudo pericial de acordo com as NBCs (por laudo) 3 5% 9 27 7 2
Registro (1 profissional/PJ/PF - RAIS/CAGED/CNAE) (por
agendamento) 1 40% 21 21 169 42
Registro (t:rganlza?ao contabil/socios e funcionarios) 1 5% 2% 2% 21 5
(por ag t
Falta de escrituracéo (livros obrigatdrios) (por cliente) 1 5% 26 26 21 5
Total das diligéncias 100% 448 528 358 90

Considerando que os procedimentos fiscalizatérios no Projeto 2001 ira abranger o cruzamente de informagdes de Rais/Caged/CNAE oriundos
do Acordo de Cooperagao Técnica com 6rgao do poder executivo Federal; denuncias, comunicagdes de irregularidades e representacdes, bem
como de situacdes pontuais identificadas nas Delegacias e suas jurisdicoes, o desenvolvimento das atividades contemplara todos os municipios
do Estado de Goias de forma concomitante.
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2.6 Projeto 2002
b. Fiscalizacao das Organizacoes Nao Contabeis

I.  Fiscalizacdo para Protecao ao Exercicio Legal — Combate ao exercicio ilegal.
Il. Fiscalizagdo dos produtos gerados pelo exercicio profissional prestado a Organizagao Nao Contabil:
v' Contabilidade — andlise da escrituracao contabil e elaboracdo de demonstracdo de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.
v Relatérios de Auditoria (e papéis de trabalho) - andlise dos trabalhos realizados de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

[ll. Fiscalizacdo do cumprimento da NBC PG 12 pelos responsaveis técnicos contdbeis da organizagcdo e preparadores das
demonstracdes contabeis.

Ressalta-se que para distribuicdo da quantidade de fiscalizacées de Organizacées Nao Contabeis (de Grande, de Médio e de Pequeno

Porte), o CRC, com base no contexto e na estrutura da Unidade Federativa, considerara as seguintes:
a. Empresas Comerciais, Prestadoras de Servi¢os ou Industriais (NBCTG 1000, 1001 e 1002 e NBCTG 26);

Entidades sem Fins Lucrativos (inclusive Partidos Politicos) (ITG 2002).
Orgaos Publicos (esferas municipal, estadual e federal e poderes executivo, legislativo e judiciario).
Cooperativas (ITG 2004).
Entidades Desportivas (ITG 2003).
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (ITG 2001).

e
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Distribuicao de Fiscalizacao Proativa (Procedimentos)

L | Capital e Regido

Estimativa de Analises 3 Interior
Procedimentos Fiscalizatérios Peso P:ir;:i:ﬁaléie Por Peso de cada Total da meta Metropolitana
¢ procedimento 90% 10%

Fiscalizacé@o das Organizacdes Nao Contabeis
Empresas Comerciais, Prestadoras de Servigos ou Industriais 50% 264 264 238 26
Andlise demonstragdes contabeis de acordo com as NBCs

NBCTG 1002 (por conjunto de demonstragdes) 1 30% 158 158 142 16
NBCTG 1001 (por conjunto de demonstragdes) 2 10% 26 52 23 3
NBCTG 1000 e NBCTG 26 (por conjunto de demonstragdes) 3 10% 18 54 16 2
Entidades desportivas profissionais (Analise demonstracées 2 2% 5 10 5 1
is de acordo com as NBCs - ITG 2003) °
Orgaos Publicos (Analise demonstragoes contabeis de acordo o
com as NBCs - NBCTSP) 2 5% 3 % 12 !
Entidade Fechada de Previdéncia C | (Analise
- 2 ¥ 1 7 1
demonstracdes contabeis de acordo com as NBCs - ITG 2001) 3% 8 6
Cooperativas (Analise demonstracdes contabeis de acordo o
com as NBCs - ITG 2004) 2 2% 5 10 5 1
o,
Entidades sem Fins Lucrativos (Analise demonstracées 2 3% 8 16 7 1
Registro de RT de Organizacéo nao contabil
(profissional/Organizagéo Contabil) (por agendamento) 1 35% 185 185 167 19
Total das diligéncias 100% 488 527 439 49

Da mesma forma o trabalho fiscalizatério no Projeto 2002 contemplara todos os municipios do Estado de Goids de forma concomitante, visto
que o trabalho sera desenvolvido por seguimentos.

2.7 Critérios gerais
Orienta-se ao Conselho Regional que ao efetuar a distribuicdo da quantidade de fiscalizagdes, avalie os seguintes critérios:

a. A realidade do mercado de trabalho local — O mercado pode possuir maior concentracdo de érgaos publicos, de empresas
pequenas, médias e/ou grandes que possuem contabilidade prépria ou que terceirizam suas atividades as organizagcbes contabeis.

10
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(O CRC ira avaliar se: mercado da regiao € formado em maioria por profissionais que atuam na area publica; ou, por profissionais

que atuam na area privada, independente do porte ou atividade da empresa, etc.).

b. Diretriz politica de atuacao da gestao - determinacao da gestdo do CRC para atuacao da fiscalizacdo em area especifica, por
exemplo: fiscalizar a qualidade das demonstragdes contabeis de prefeituras municipais; ou intensificar a avaliagdo da qualidade
das demonstracdes contabeis de empresas privadas da regido; ou verificar se os profissionais obrigados infringiram a NBC PG 12;
ou, ainda, estimular a fiscalizagao de profissionais que atuam na area de auditoria e pericia, etc.

c. Profissionais e organizagdes contabeis nao fiscalizados e a reincidéncia dos autuados - a atuacdo do CRC deve ser de forma
abrangente e com vistas a assegurar a prote¢do da sociedade. Desta forma, o Conselho deve aferir a necessidade de examinar a
massa de profissionais nao fiscalizados, dos profissionais que possuem reincidéncia em processos fiscalizatérios, bem como os
profissionais com registros suspensos ou baixados, e se esses continuam realizando servigos contabeis.

d. Eficacia do cumprimento do planejamento — O CRC deve tragar um plano exequivel, de acordo com o dimensionamento de recursos
financeiros e de pessoal disponiveis para os projetos de Fiscalizagdo. (Por exemplo, despesas com didrias, combustiveis,
correspondéncias, numero de fiscais, etc.).

e. Intensificar parcerias via acordo de cooperacao técnica, com outros 6rgaos de fiscalizagdo e de controle, tais como: Tribunais de
Contas, Ministério Publicos - promotorias de fundacbdes e de crime contra a ordem econdmica e tributaria - Corregedoria dos
Tribunais de Contas, Secretarias de Fazenda e de Finangas, Juntas Comerciais, dentre outros. Essas parcerias visam mitigar riscos
da atividade profissional, coibir o exercicio ilegal da profissédo e/ou a participagédo de profissionais da contabilidade em crimes contra
a ordem econdmica, financeira e tributaria, fraude e corrupgao.

3 - PARCERIAS COM OUTRAS ENTIDADES PARA CRUZAMENTO DE INFORMACOES
Visa atender o item 6.7 previsto no Manual de Fiscalizagao instituido pela Resolugao CFC 827/1998, que trata sobre “Celebragao de Convénios”,
bem como subsidiar a Fiscalizagao Eletronica.
A informagédo continua e abalizada é premissa fundamental na execugao de atividades fiscalizatorias.
Portanto, o estabelecimento de convénios com organismos publicos € com outros entes fiscais e
entidades de classe é extremamente proveitoso para a boa caracterizagao e abrangéncia da acao fiscal

11



|
E., F"\&:JJ |
EEAT——

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE o o _
do Conselho. A celebracéo efetiva desses convénios visa promover a fiscalizagdo preventiva, bem como

identificar os profissionais responsaveis técnicos pelas entidades e verificar a sua regularidade no
exercicio da profissao. Para isso, faz-se necessaria uma acao politica dos gestores dos Conselhos para
que tais convénios sejam firmados e disponibilizados efetivamente para a Fiscalizagao. Exemplos de
convénios ja existentes em Conselhos do Sistema CFC/CRCs: convénio com as Secretarias de Fazenda
Estaduais e Juntas Comerciais para acesso as empresas registradas em nome de determinado
profissional; convénio com prefeituras municipais para acesso as empresas registradas em nome de
determinado profissional; convénio com Tribunais de Contas Estaduais para adogao de projetos comuns
voltados a fiscalizagdo de entes publicos e verificagdo de responsaveis técnicos; convénio com a
SERASA - demonstracbes contabeis e responsaveis técnicos; convénio com o INSS para o
encaminhamento de copias de processos fiscais que apresentem ainda que preliminarmente a
participacdo de contabilistas em eventuais malversacdes fiscais, entre outros. E importante ressaltar
que, além dos objetivos principais previstos no paragrafo anterior, a Fiscalizagcdo do CRC podera colher
dados quanto a empresas sob responsabilidade de determinado profissional, relagcéo de colaboradores
(contabilistas ou nao) lotados em determinado 6rgao ou entidade, empresas ou entidades sem fins
lucrativos submetidas a perscrutagao fiscal por conta de eventual pendéncia perante o fisco municipal,
estadual e federal e outras situagdes similares. Em contrapartida, o CRC podera disponibilizar o
fornecimento de informacdes acerca da regularidade dos contabilistas registrados e das organizagbes
contébeis.

MAPA ESTRATEGICO DO SISTEMA CFC/CRC's

Dentre os objetivos contidos no Mapa Estratégico do Sistema CFC/CRC’s —2018/2027, vinculamos a exigéncia de firmar parcerias estratégicas,
entre o CFC/CRC e outras entidades/organizacoes, visando alinhamento e integracdes de acdes e projetos importantes para a classe contabil
brasileira. 9

4 - ACOES DE COMBATE AO EXERCICIO ILEGAL

Em consonancia com o Manual de Fiscalizagédo, a realizacdo de fiscalizagcdo preventiva e ostensiva, visa dentre outros objetivos, coibir a
informalidade de profissionais e organizagdes contabeis que atuam como empresarios individuais ou autbnomos. Os Conselhos Federal e
Regionais de Contabilidade tém como funcéo principal fiscalizar, processar e julgar os casos que tenham origem em atos atipicos de
responsabilidade dos profissionais da Contabilidade, como também de empresas e/ou entidades de qualquer natureza, isso nas hipéteses
previstas nos textos normativos que regem a profissdo. Nesse contexto, a atividade fiscalizatéria visa, primordialmente, valorizar a imagem da
profissdo, como também proteger a sociedade. Nesse contexto, a acao fiscalizatéria tem também como parametro a observancia continua no
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exercicio ilegal da profissado, seja no desenvolvimento das atividades vinculadas no Projeto 2001, quanto no Projeto 2002, ambos ja descritos
nesse plano.

5 — ACOES EDUCATIVAS COMO FORMA DE FISCALIZACAO PREVENTIVA

Para o exercicio de 2024, o Conselho visar desenvolver agbes educativas de assuntos inerentes a Fiscalizagédo, tais como: Normas
Brasileiras de Contabilidade, ultimas legislagdes emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, através de palestras orientativas
presencial e/ou por meio eletrénico acessivel a todos os profissionais de forma simultanea.

6 - ORGCAMENTO DESTINADO A FISCALIZACAO

(inserir neste item o orcamento destinado a fiscalizagdo, com intuito de identificar os recursos financeiros destinados a execuc¢éao da fiscalizacao,

de forma adequada e especifica a este fim, informando o percentual relativo ao orgamento total. As informag¢des dos campos abaixo, quando for
0 caso, deverao ser buscadas junto as areas administrativas do CRC).

Gastos ¢/ Didri Salarios e M ~ R = D Outra*sf % d
Veiculos - Diarias lanas encargos dos anutengao enovagao Servigos de espesas’(fazer ° do
CRCGO | fiscalizagdo | funcionarios Cpnse_lheerS fiscais e (Ijos ou aluguel Correspondéncia nota de Total Orgamento
in loco Fiscalizagéo auxiliares veiculos da frota esclarecimento a do CRCGO
que se referem)
R$ R$ 24.000,00 R$ 8.550,00 R$ 612.825,43 R$ 3.500,00 R$ R$ 67.500,00 R$ R$ 716.375,43 7,90%
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