


Estrutura e Praticas de
Governancga

A Politica de Governanca no ambito do Sistema CFC/CRCs foi instituida pela Resolugao CFC
n.* 1.549, aprovada em 20 de setembro de 2018, com o objetivo de direcionar € monitorar
as estratégias, politicas e planos institucionais, alinhando as agdes as necessidades das
partes interessadas, de modo a assegurar o alcance dos objetivos e a prestacao de servicos
de qualidade; aperfeicoar os controles intermos e implementar a gestao de risco aos
processos @ procedimentos de trabalho, garantindo sua eficicia @ melhoria no desempenho
das atividades. Baseia-se nos principios da transparéncia, ética, eficiéncia, integridade,
equidade e accountability.

No CROGO, a Governanga compreende a seguinte estrutura:
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& partir do Referencial Basico de Governancga Aplicavel a Orgaos e Entidades da Administracio
Pablica (RBG), publicado pelo Tribunal de Contas da Unigo (TCU), a Comiss&o de Governanca de
Gestao da Governanga Organizacional & Compliance do CRCGO promoveu o levantamento das
praticas de governanca promovidas no ambito do CRCGO, considerando os componentes dos
mecanismos de governanca estabelecidos pelo RBG, imprescindiveis para que as fungies de
governanga (avallar, direcionar @ manitorar) sejam executadas de forma satisfatdria.

Governanga em Orgios e Entidades da

Administracao Puablica
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Fonte: Referencial Basico de Goweranga Aplicavel a Urgaos e Entidades da Administragao Publica
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Assim. foram identificadas as agoes promovidas pelo CRCGO associadas a
cada um dos componentes dos mecanismos de governanca, conforme Os elacionados as praticas de governanca listados
relacio seguinte dos normativos que demonstram o atendimento as praticas abaixo es - 'f"p{:-ni*u".:- nao link ac lado, Acesse e confira,

de Governanca. ' ' i B e

Pessoas e Competéncias Principios e Comportamentos Lideranga Organizacional Sistema de Governanga
Li1i - Eleicho dos membras do Plendrio do CROGO, L.21 - Codigo da Conduta para consalhairos, L.31 - Planajamants Estratégico do Sistema CFC/CRCs 3BA20a 7, L4 - Regimanio Intemo do CRCGE: Politica de Gowernanga
Flano da Cargos, Carreirn @ Salanios do CRCGO, colaboradones e funcionaries do SElema Resolucao que aproya a proposta srcamentaria e Plano de Trabalho no amiite 4o Sistema CFCATRCS: Drgandagrama oo CROGD,
CFCACRCS [Ara 0 ExErcicio
La.2 - Mang de Deservolviments da Lideras do L22 - Comissio de Conduta do CRCGO L32 - Planejarmento Estrategics do Setema CFC/CRCs 201852027 L4.2 - Regimanto Intemo oo CRCGOD: Limites & instancias de
CRCGO esta previsio para ser constibuido em 2220 OOVEITIAMGE para 4 conlralacio & pagaments de bens & Sarvigas

e de gastos comn didnas @ passagens no dmbilo do CROGO.

Li3 - Comissho de fvalisc®o de Desempenha do L23 - Comesio de Gestio da Governanca L33 - Decreto-Lei n® 1.045/64 - DiEpde sobre os Conselhos Federal e Regionais L.43 - Regmenta Interno do CRCGO; Politica de Governanca na
CRCOO esta pravista para ser constituida em 2020 Organizacional & Complance no Smibito do da Contabilidads, regula a slaicis de saus membros, @ da outras providancias; ambito do Sistemna CRCACRCs, Organograma do CROGO
CROGO; Comissio de Conduta do CROGO. Portaria que estabelece limites & inslancias de govermansa par a contralagan &
pagamento de bens & Servicos & de gaslos com didrias e passagens no drmbito do
CRCGO

[
i
=1
g
[T,
=
e
=]
=
| =4
w
{ =
o
o
=

L.3.4 - Politica de Gedtdo de Riscos do CROGO @ Plano de Gestio de Riscos do
CRCD; Comissio de Gestia da Gowernanga Organizacional @ Complanse no
ambite do CRCGO

Lag - Manual de Auditona do Sisterna CFCACRCs
Regulamanto Garal dos Conselhas de Contabilidade

L14 - Regularmento Geral dos Conselhos de Comabilidade,
Flano de Cargos, Carreira e Salénios do CRCO.

Relacionamento com Partes Interessadas Estratégia Organizacional Alinhamento Transorganizacional
1]
"Bb Ei1 - Resalucio CFC n®1 438417 - Regula o acesso a informacdes previsto na Lei 12 527, de 18 de E 2.1 - Planejarmenta Estratégico do Sistema CFC/CRCS 201853027, E.31 - Polilica de Governanca da Sistema CFCACRCS, Planeamenlos
E novembro de 2001, no dmbito do Sisterna CFCACRCs: Carta de Sarvicos ao Usuario do CREGD, Estrabégico do Sistema CFC/ACRCs 2B/2027; Manual do Sistama de
[el  Resaliicds CFC L 5dd. 18 - Requla & parlicipadcho. probecss @ defess dos diredos &0 usudia dos Gaglhs pof Mdicadares do Selema CFCACRCE,
E servicas publicos, previsias na Lei n 13480417, no Ambibo do Sisterna CFCACRES.
[FN)
a
f=ll E.z - Art 5% Anexo Unico da Resalugao CFC n"1430417 - Regula o acesso a informacdes E2.2 - Plansjamenio Estratégico do Sstema CFC/CRCS 201842027,
G previsto na Lei 12,627, de 18 de novemnbro de 2041, ne dmbito do Sisterma CFCACRCS Manual &2 Sistema de Gestao por Indecadores do Sisterma CRC/CRCS;
E
o
g E13 - Regulaments Geral dos Consalhos de Contabilidade: indicadorss 2. 3 4. 5 @ 6 do E.2.3 - Flanajamanto Estratégico do Sistema CFC/CRCs 28/ 2027
= Sisterma de Geslds por Indicadores do Sestemma CFC/CROS Manual do Sistema de Gestio por Indicadores do Sisterna CRC/CRCS;

E.14 - Plano de Trabalho do CRCO: Relatdrio de Gestao

Gestao de Riscos e Controle Interno Auditoria Interna Accountability e Transparéncia

€32 - Resolucio CFC n1.435/13 - Regula o acesso a informacdes, pravisto na
Lei iz 527, de 18 de novembre de 2041 no Armbilo do Setema CFCACRCE
Carta de Servicos a0 Usuano do CROGO

€11 - Regimento Interno do CROGO: Politica de Gestao de Riscos C.2a - Manual de Auditoria do Sistema CFC/CRCS:
do CROGS: Plano de Gestao de Riscos do CROGO. Rsgimento Inferno do CROGO.

12 PolNch 8 CARHAS o8 Rlord clo CRCGD, P CATAG e €22 - Manual de Asdflonia do Sisterma CFCACACS: Eleichn dos membros .12 - Resalucio CFC n°L430/13 - Regula o acesis & nfonmactes, previsto na

:E”Emcﬁ?ﬂwiﬂégf” L e B et T o Plenario do CRCGO; Plano de Cangos, Carreiras & Salarios do CRCGO. Lei n® 12 627, der 18 de novernbg de 2011, no Ambito do Ssiema CFC/CRCS

2.3 - Manual de Aediforia do Sisterma CFC/CRCs: Politica de Governanga €33 - Plangjamento Eslralégics de Sisberna CFC/CRCs para 2018572027,
da Sistema CFC/CRCs. Manual do Sistema de Gastao por Indicadores oo Sistema CRC/ALERES.

Mecanismo Controle

T4 - Processo Administrative Disciplinar do CRCGO: Codige de Conduta para conselheinos,
calaboradores e funcionanos do Sstema CRC/CRCs, Comissao de Conduta CRCGED,
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Estratégia

O Conselhe Regional de Contabilidade de
Goias segue a linha de atuagac do Sisterma
CFC/CRCs, em especial no gue diz respeito ao
alinhamento de processos tendo em vista o
cumprimento dos objetivos do Planejamento
Estrategico do Sistema

Junta-se as praticas de governanga
implementadas no ambito do CRCGO a fixacio
de limites para o pagamento de bens e
servicos, despesas com didrias e passagens,
sempre visando o alcance dos objetivos
estrategicos do Sistema CFC/CRCs, conforme
Mapa Estratégico 201872027 que foi
amplamente estudado e alinhado no decorrer
do ano. Para tornar isso possivel, o CRCGD
garantiu as prerrogativas profissionais como
forma de trabalho instituclonal.

Mapa Estratégico do Sistema CFC/CRCs

MISSED

1 Fotalecer o ambeerte regulstonn = garantic a8 pramogativas profissonss

Folitica # Legal

Gestao de Fiscalizagao Profissional

Investimento total:
RS 3.514.198,67

Projeto em destaque:
[ Campanhas Institucionais ]

Apoio ao Atendimento a Lei de Prevencao
a Crimes de Lavagem de Dinheiro

Chila el
representaias da dasse coanlabil

3. Elenvar a percepaan dovalor da

B AlLET SO Faltar chis prcsbes:S
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profissio contabil peranta a sockedads

Puibiice & Sociedie
N3
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Gestao de Registro

Investimento total:
RS 153.104,32

Projeto em destaque:

Solenidade de Entrega de Carteira de ldentidade
Profissional - 2

[ Apoio as delegacias e representagies ]

de Educacao Continuada

Investimento total:
R$ 651.919,61
Projeto em destaque:

Encontros/Palestras/

Semindrios/Cursos/Workshops @

Rasponsabiidade Social Alirhamento & Inlegragio Iniciativa Instifucional
7 Garartr susteriabilidade agamentans e francera do Selerma CFCACRCS
Financeira
B 4 Aperfecoar. ampliar o difundr acoes ok -
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: Fica i O e
& B, Sarantir qualidad
+ T rOCESS0s & 1
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Suporte e Apoio as Atividades Fins:

Investimento Total:

RS 2.355.499,56

Projetos em destaque:

lﬂuderninl;iu & manutengdo da estrutura fisica J

e utensilios

Aquisicho de maquinas e equipamentos, miveis ]
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Alocacao de Recursos

As prioridades da gestao do CRCGO de 2019 foram evidenciadas pormeio da execucio
da gestao de fiscalizacao, registro profissional, educacao continuada e suporte e apoio
as atividades fins. Os recursos foram alocados da seguinte forma

RS 3.514.198,67
52,64%

RS 2.355.499,56
35,28%

/\;

Kyl

RS 6.674.722,16

RS 153.104,32
2,29%

RS 651.919,61
9,76%

. Gestao de Fiscalizagao Prohssional
. Gestio de Registro
. Gestido de Educacao Continuada

. Suporte e Apoio as Atividades Fins
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Valor total efetivamente gasto com a funcao de

Fiscalizacao do Exercicio Profissional
Projetos da Fiscalizagio
R$ 913.916,83

Folha da Fiscalizagdo

RS 871.411,35

Deslocamentos de Fiscais
(combustivel, seguro, manutengdo de veiculos, etc)

RS 24.580,48

Despesa com Diarias
Reunides Regimentais®

RS 375,00

Diarias para Fiscais
(estadia, alimentacao, etc)
cr"""-

RS 17.550,00

=\

Valor total efetivamente gasto com as demais atividades finalisticas

(registro, julgamento e orientagdo)

Despesa com Diarias
E Reunides Regimentais
RS 45.750,00

Valor total gasto com indenizacoes a conselheiros

Execucdo da Conta de
E Diarias de Conselheiros
RS 209.996,50

"Mao ocarreram outros gastos com auxilios deslocamento para reunices de Camara de Fiscalizagaao,
visto que todos os conselheiros efetivos das cdmaras residem em Goldnia. Em 2010, apenas um
conselheiro do interior foi convocado para reuniao e precisou do auxilio deslocamento
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