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Gestao de Riscos e Controles
Internos

0 planc de Controle Interno e Gestao de Riscos do Conselho
Regional de Contabilidade de Goids se alinha com os
objetivos institucionais do Regional e vai ao encontro da
correta pratica de governanga, uma vez que minimiza os erros
eventuais que podem ocorrer por meio de sistemas,
operagies ou mesmo porfalha humana.

Diminuir os riscos e garantir seguranca sao as principais
estratégias na referida gestao, pois proporcionam a
veracidade nas informagdes e estimulam o Conselho de
Contabilidade a investir em procedimentos que garantem a
integridade nos controles internos.

A administracdo do CRCGO busca acompanhar o
desempenho de seus departamentos, ao realizar reunibes
que acontecem mensalmente, ocasido em gue cada area
presta contas das acdes desenvolvidas e dos resultados
alcangados. Dessa forma, ha o0 monitoramento da execucdo
dos objetivos estratégicos estabelecidos e, se necessdrio, a
redefinicdo de acdes para reorganizacao de projetos
pendentes,

O fortalecimento da governanga corporativa também se da
por meio do adequado gerenciamento de riscos, assim como
a cria¢ao de um Fluxograma da execucao das despesas,
Plano de cargos, carreiras e saldrios, Regulamento do
patrimdnio e reunides mensais da Camara de Controle
Interno. Esse conjunto de praticas auxiliam no processo de
desenvalvimento do controle interno e da gestao de riscos.

Para 2019, 0 CRCGO fara um aprimoramento no processo de
fiscalizacao e gestdo dos contratos e convénios firmados
entre o Regional e outras entidades.
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Processos trabalhistas contra a entidade

Existem dois processos trabalhistas contra a entidade,
sendo que ambos se encontram em tramitacan.

Categoria do Risco

Estratégico: eventos que podem impactar
na missdo, nas metas ou nos objetivos
estratégloos do CROGQ.

Operacional: eventos gue podem
comprometer as atividades da unidade
organizacional, sejam eles associados a
falhas, defciéncia ou Inadeguacdo de
processos intermos, pessoas, infraestrutura @
sistemas, afetando o esforco da gestao
guanto 4 eficdela e a eficiéncia dos
processos,

Conformidade: eventos que podem afetar o
cumprimento de leis e regulamentos
aplicivels.

Reputagdo: eventos que podem
comprometer a confianca da sociedade em
relagaa a capacidade do CRCGO em cumprir
sua mistda institucional ou que interfiram
diretamente emi sua lmagem,

Integridade: eventos que podem afetar a
probidade da gestao dos recursos e das
atividades do CRCGD, causados pelafalta de
honestidade e desvios &ticos.

Categoria do Risco

Fiscal: eventos que podem afetar
negativamente o equilibrio das receitas do
Sisterma CRC/CRCS.

Orgamentario: eventos que podem
comprometer 3 capacidade do CRCGO de
conktar Com 05 recursos DI‘l;aI'I'I-E'I'ltE'l'iDS
necessarios a realizacao de suas atlvidades,
ou eventos gue possam comprometer &
propria execugac orgamentaria.

Exemplos de Gestao de Risco

= Planejamento estratégico;
« Plano de Trabalho;

~Girtemiede-Destio porindicadares
= Inventario Patrimonial;

= Cantrole de estogue;

« Capacitacdo funcional;

- PCS e avaliagdo de desempenha;
«SPER

« Concliiagao barcaria:
= Check lists (processos de licitagao);

= FISCAIiZacas oe ConaTss
« Portal da Transparéncia;

= =51
« Ouvidoria;

_s Relatdnio de Gestan

« Codigo de Conduta;

= PRAD;

« Renovagiao anual das comissdes de lichagio;
Exemplos de Gestao de Risco

= Fracedimentos de Cobranga

{Manual de Cobranga)

= Fluxo de Caixa;

= Gerenciamento das despesas

Estrutura de gestao e controle das demandas judiciais

0 Setor Juridico gere todos 05 processos e procedimentos juridicos e
administratives em que o CRCGO & parte. Em maior numero, as
execugtes fiscais s5o realizadas em parceria com o Setor de Cobranga,
gue encaminha ao Juridico todas as demandas néo resolvidas
administrativamente, como também todos os acordos realizados que
tenham reflexos em processos em curso.



