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PREGAO ELETRONICO N° 07/20.23
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 9079602110000933.000058/2023-71
EXCLUSIVO PARA ME EPP E EQUIPARADAS

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE GOIAS, UASG 926864, Autarquia com personalidade juridica de direito publico e autonomia administrativo-financeira,
criado pela Lei Federal n? 5.766/71, através de seu Pregoeiro e equipe de apoio, instituida pela Portaria n? 002/2022, de 05 de janeiro de 2022, torna publico que, no
dia, hora e sitio/sistema abaixo especificado, na forma da Lei n? 10.520/2002, da Lei Complementar n? 123/2006, da Lei Complementar n2 147/2014 e,
subsidiariamente, da Lei n® 8.666/1993 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame, promovera a presente licitagio, PREGAO ELETRONICO, com julgamento
do tipo Menor Preco global, que tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em prestagdo de servicos gerais, de limpeza e conservagdo, com cessdo de mao
de obra de uma funcionaria para execugdo de servigo de limpeza do prédio do Conselho Regional de Contabilidade de Goias, situado na Rua 107 n? 151 setor sul -
Goiania, Goias, com carga hordria de 08 horas didrias e 40 horas semanais, pelo periodo de 12 meses,, especificado no objeto do presente edital - item 1.1 e no seu
Termo de Referéncia, bem como demais condi¢des definidas no presente edital.

PREAMBULO
Tipo de Licitagdo: Pregdo Eletronico
Entrega de propostas:
A partir da publicacdo no seguinte enderego eletrénico: www.comprasgovernamentais.gov.br

Etapa de Lances: 11/12/2023

Abertura da secdo publica:
- Horario:08:30hs
- Local: www.comprasgovernamentais.gov.br
- Cédigo da UASG: 926864

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos gerais, de limpeza e
conservagao, com cessdo de mao de obra de uma funciondria para execugdo de servigo de limpeza do prédio do Conselho Regional de Contabilidade de Goias, situado
na Rua 107 n2 151 setor sul - Goiania, Goids, com carga horéria de 08 horas didrias e 40 horas semanais, pelo periodo de 12 meses, conforme condi¢cOes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Alicitagdo sera realizada em Unico item.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor prego do item, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orcamentdria propria, 6.3.1.3.02.01.008 - servicos de limpeza, conservagao e jardinagem
no Projeto n.2 5008, de acordo com Orgamento Anual para 2023 do CRCGO.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma
eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado digital
conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presun¢ado de sua capacidade técnica para
realizagdo das transagGes inerentes a este Pregdo.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.

4. DA PARTICIPAGAO NO PREGAO

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 92 da IN SEGES/MP n2 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.2. Ndo poderdo participar desta licitagdo os interessados:

4.2.1 proibidos de participar de licitacGes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagcdo vigente;

4.2.2 que n3o atendam as condigbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3 estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedag¢des previstas no artigo 92 da Lei n? 8.666, de 1993;

4.2.5 que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidagdo, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste Edital;
4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.7 organizag¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo (Acorddo ne 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8 sociedades cooperativas, considerando a vedagdo contida no art. 10 da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017.

4.3. Nos termos do art. 52 do Decreto n2 9.507, de 2018, é vedada a contratagdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de diregdo, familiar
de:

a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou contratagdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgdo contratante.

4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até



o terceiro grau (Simula Vinculante/STF n2 13, art. 59, inciso V, da Lei n2 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 29, inciso lll, do Decreto n.2 7.203, de 04 de junho de 2010);
4.4, Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizagdo, na execugdo dos servicos contratados, de empregado da futura Contratada que
seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdao ou fungdo de confianga neste érgao contratante.

4.5. Como condigdo para participagdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.5.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49.

4.5.1.1. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito
de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa.

4.5.2 que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3 que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.4 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituigdo;

4.5.6 que a proposta foi elaborada de forma independente;

4.5.7 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso
Il do art. 52 da Constituigdo Federal;

4.5.8 que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o licitante as sangGes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a
descri¢do do objeto ofertado e o prego, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de
envio dessa documentagdo.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n2 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de
negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema

5.7. Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrerd apos a realizagdo dos
procedimentos de negocia¢do e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:

6.1.1 valor total do item;

6.1.2 Descri¢do do objeto, contendo as informagdGes similares a especificagdo do Termo de Referéncia.

6.2. Todas as especificagGes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, conforme anexo deste
Edital;

6.3.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do
artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento do quantitativo se revele superior as necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o pagamento
seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados, concomitantemente com a realizagdo, se necessario e cabivel, de
adequagdo contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MPDG
n.5/2017.

6.3.3 A proposta apresentada deverd contemplar o valor total dos custos da contratagdo, inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.

6.4. A empresa é a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributdrio a que se submete,
serdo adotadas as orientagdes a seguir:

6.4.1 cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a execugdo contratual;

6.4.2 cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugdo, quando
da repactuacdo, para fins de total ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer tempo, comprovagdo da
adequagdo dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servicos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo
vigente.

6.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional, visto que os
servigos serdo prestados com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de mdo de obra, o que configura cessdo de mao de obra para fins tributérios,
conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

6.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢Ges nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servi¢os nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigdo.

6.9. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

6.11. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contrata¢des publicas federais, quando participarem de licitagdes
publicas.

6.11.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da
Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢do das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execug¢do do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, hordrio e local indicados neste Edital.
7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste



Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo proéprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,
com lance final e fechado.

7.9. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos
0 que transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgao de lances.

7.10. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por
cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.10.1 N3o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o
maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.11. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.11.1 Ndo havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o
maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.12. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance
fechado atender as exigéncias de habilitagdo

7.13. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.
7.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepgao dos lances.

7.16. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds
decorridas vinte e quatro horas da comunicagado do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagdo.

7.17. O critério de julgamento adotado serd o menor prego, conforme definido neste Edital e seus anexos.

7.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.19. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a
verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o
fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

7.20. Nessas condigBes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.21. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

7.22. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naguele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.23. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.24. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.25. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 32, § 22, da Lei n2 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, ao objeto executado:

7.25.1 por empresas brasileiras;

7.25.2 por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.25.3 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo.

7.26. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as propostas ou os lances empatados.

7.27. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro deverd encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigdes diferentes das previstas neste Edital.

7.27.1 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.27.2 O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociagdo
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.27.3 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.28. Apds a negociacgdo do prego, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDOR

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do prego em
relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo tnico do art. 72 e no § 92 do art. 26 do Decreto n.2
10.024/2019.

8.2. A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de Custos e Formagdo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em
relagdo a sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da
proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da In SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1 ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

8.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.4.3 ndo apresente as especificagbes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4 apresentar prego final superior ao prego maximo fixado (Acérddo n? 1455/2018 -TCU - Plenario), percentual de desconto inferior ao minimo exigido, ou que
apresentar pre¢co manifestamente inexequivel;.

8.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a
proposta de pregos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou unitérios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
pregos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragdo.

8.4.4.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis,
medidas provisdrias, acordo, dissidio ou convengao coletivas de trabalho vigentes.

8.4.4.2. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da anualidade prevista no art. 32, §12 da Lei n. 10.192/2001, informa-



se que foram utilizadas os acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho citadas no Estudo Técnico Preliminar (subitens 4.12 a 4.24), anexo ao presente edital,
no calculo do valor estimado pela Administragdo.

8.4.4.2.1. O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sdo de utilizagdo obrigatdria pelos licitantes (Acérddo TCU n2 369/2012), mas sempre se exigira o
cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratante.

8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formag&o de Pregos:

8.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢cGes contidas em Acordos, Convenc¢des ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 92, paragrafo
Unico, incisos | a Ill, do Decreto n.2 9.507/2018, e art. 62 da IN SEGES/MP n.2 5, de 2017);

8.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigagGes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica (art. 62, paragrafo tnico, da IN SEGES/MP n.2 5/2017);

8.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas
administrativas (Acérddo TCU n2 2.746/2015 - Plenario);

8.5.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique, claramente e por meio de meméria de calculo, o que estd sendo
custeado, de modo a haver a comprovacio da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérddos TCU n2 2.746/2015 — Plendrio, n?
64/2010 - 22 Camara e n2 953/2016 - Plenario);

8.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Simula TCU n2 254/2010);

8.5.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item n3o estd vinculado a qualquer contraprestacdo mensuravel (Acérddos TCU n® 1.949/2007 —
Plendrio e n? 6.439/2011 — 12 Camara).

8.6. A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificagdo do licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam
excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n? 10.024, de 2019.

8.6.1. Na hipotese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa
e contraditorio.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da
proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na
forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos ofertados para o0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao
for flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, sera obrigatdria a realizagdo de diligéncias para aferir a
legalidade e exequibilidade da proposta.

8.10. Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os
indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1 Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdao publica somente
podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.11. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas)
horas, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

8.11.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo

8.11.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisarad a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos com aqueles praticados no mercado em
relagdo aos insumos e também quanto aos saldrios das categorias envolvidas na contratagdo;

8.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado
pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragdo do prego.

8.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substédncia das propostas;

8.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional,
quando nao cabivel esse regime.

8.14.3 O Pregoeiro devera verificar se a proposta apresenta o valor total dos custos da contratacgdo, inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.
8.15. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo
ou da drea especializada no objeto.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagdo.
8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para sua continuidade.

8.18. Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar
a subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.19. Encerrada a anélise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital

9. DA HABILITAGAO

9.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condiges de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU (https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAO:0:);

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica poderd haver a substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritério, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.2.1.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagdo.

9.1.3. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de condigcdo de participagdo.

9.1.4. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condi¢Ges de participagdo, a habilitagdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagdo a
habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo econémico-financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instru¢do Normativa SEGES/MP
n? 03, de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as condi¢des
exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas;



9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar,
em conjunto com a apresentagdo da proposta, a respectiva documentagdo atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo
Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(Ges) valida(s), conforme art. 43, §39, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessdrios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o
licitante sera convocado a encaminhd-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de inabilitagdo.

9.4. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver
duvida em relagdo a integridade do documento digital.

9.5. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

9.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagdo relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitagdo.

9.8. Habilitagdo juridica:

9.8.1. no caso de empresdrio individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.8.3. No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.8.4. inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial
ou agéncia;

9.8.5. No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos
seus administradores;

9.8.6. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pafis;

9.8.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.9.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

9.9.6. prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatério, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de
declaragdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10. Qualificagdo Econémico-Financeira:
9.10.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.
9.10.1.1. Para as certidGes que ndo trouxerem expresso o prazo de validade, considerar-se-a 90 (noventa) dias da data da sua expedigdo.

9.10.2. Copias do Balango Patrimonial e das demais Demonstragdes Contabeis, extraidas do Livro Diario, do ultimo exercicio social exigivel de forma comparada,
devidamente registrados na Junta Comercial ou de acordo com o Decreto n.2 8.683/2016, acompanhadas com os respectivos termos de abertura e encerramento,
devidamente subscritos pelo representante legal da empresa e pelo profissional da contabilidade, com registro profissional regular no CRC, apresentado na forma da lei
e regulamentos na data de realizacdo desta contratagdo, como segue:

a) As estruturas das demonstragGes contdbeis devem estar de acordo com:
* NBC TG 26 (R5) — Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis;

* NBC TG 1000 (R1) — Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas;

¢ |ITG 1000 — Modelo Contdbil para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.
b) O conjunto das demonstragdes contabeis que deverdo ser enviados, respeitando os tipos e os tamanhos de empresa sdo:
DEMONSTRACOES CONTABEIS

ITG 1000 (ME e EPP)

NBC TG 1000 (PME’s)

Normas Completas - NBC TG (1)

Balango Patrimonial

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Demonstragdo do Resultado

Obrigatdrio

Obrigatério

Obrigatdrio

Demonstragdo do Resultado Abrangente

Obrigatdrio

Obrigatdrio

Demonstragdo das MutagGes do Patrimonio Liquido



Obrigatério

Obrigatério

Demonstragdo do Fluxo de Caixa
Obrigatério

Obrigatério

Notas Explicativas

Obrigatdrio

Obrigatério

Obrigatério

9.10.3. Em se tratando de empresa sujeita ao Sistema PUblico de Escrituragdo Digital - SPED serd exigido o comprovante de entrega do SPED CONTABIL, com a respectiva
autenticagdo no Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do Exercicio.

9.10.3.1. Para os demais demonstrativos (Demonstragdo do Resultado Abrangente, Demonstragdo das Mutag¢des do Patriménio Liquido, Demonstragdo do Fluxo de Caixa
e Notas Explicativas), considerando ndo haver autenticagdo no SPED, deverd ser encaminhado o arquivo completo do SPED ou as paginas autenticadas do Livro Didrio,
onde foram transcritos os demonstrativos contabeis, inclusive Notas Explicativas, do ultimo exercicio social, com os respectivos termos de abertura e encerramento
registrados na Junta Comercial ou no Cartério de Titulos e Documentos.

9.10.4. A apresentacdo da publicagdo das demonstragdes contdbeis no Diario Oficial ou outro jornal, ndo exime a proponente da obrigacdo da apresentagdo das
demonstragbes contabeis.

9.10.5. E vedada a apresentagdo de balancetes ou balangos intermediarios, quando encerrados fora do exercicio social. Também é vedada a substituicdo de balango
patrimonial por balancetes ou balangos provisérios.

9.10.6. As demonstragdes contabeis, apresentadas pelas empresas participantes do certame, que ndo seguirem as Normas Brasileiras de Contabilidade quanto as
exigéncias de reconhecimento, mensuragdo, apresentagdo e divulgagao relacionada a transagdes e outros eventos, serdo objeto de inabilitagdo.

9.10.7. Comprovacdo da boa situagdo financeira:

9.10.7.1. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos
por cento) do valor estimado para a contratagdo, indices calculados com base nas demonstragGes contdbeis do exercicio social anterior ao da licitagdo, conforme
Acorddo n.2 1214/2013 — Plenério/TCU, que assim determina:

9.1.10 sejam fixadas em edital as exigéncias abaixo relacionadas como condi¢do de habilitagdo econdmico-financeira para a contratagdo de servigos continuados:

9.1.10.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), bem como Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo, indices
calculados com base nas demonstragdes contabeis do exercicio social anterior ao da licitagdo;

9.10.7.2. Patriménio Liquido igual ou superior a 10 % (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, conforme Acérddo n.2 1214/2013 — Plenario/TCU, que
determina:

9.1.10 sejam fixadas em edital as exigéncias abaixo relacionadas como condigdo de habilitagdo econdmico-financeira para a contratagdo de servigos continuados:
(...)
9.1.10.2 patrimonio liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor esmado da contratagdo;

9.10.7.3. Apresentar declaragio afirmando possuir patrimonio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados pela licitante com a
Administragcdo Publica e com empresas privadas, com a respectiva relagdo dos termos contratuais, vigentes na data de abertura da licitagdo, conforme Acdrddo n.2
1214/2013 - Plendrio/TCU.

9.1.10 sejam fixadas em edital as exigéncias abaixo relacionadas como condicdo de habilitagdo econdmico-financeira para a contratagdo de servigos continuados:
(...)

9.1.10.3 patrimdnio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados pela licitante com a Administragdo Pdblica e com empresas
privadas, vigentes na data de abertura da licitagdo. Tal informagdo deverd ser comprovada por meio de declaragdo, acompanhada da Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE) relava ao ultimo exercicio social, e se houver divergéncia superior a 10% (para cima ou para baixo) em relagdo a receita bruta discriminada na DRE, a
licitante devera apresentar as devidas justificativas para tal diferenca.

9.10.7.3.1. A declaragdo mencionada no subitem anterior devera vir acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social.

9.10.7.3.2. A declaragdo que apresentar divergéncia percentual superior a 10%, para cima ou para baixo, em relagdo a receita bruta discriminada na DRE devera estar
acompanhada das devidas justificativas para tal diferenca.

9.10.7.4. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacio das seguintes férmulas:
LG = Ativo Circulante + Realizvel a Longo Prazo / Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

SG = Ativo Total / Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante

LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante

9.10.7.4.1. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor esmado da contratagdo ou do item pertinente.

9.10.1 - A andlise da qualificagdo Econdmico da empresa classificada em 12 lugar, serd encamihada para o departamento competente do érgdo, e a apuragdo da
documentagdo contabil sera manifestada em até 1(um) dia corrido.

9.11. Qualificagdo Técnica:

9.11.1. Apresentagdo de, no minimo, 1 (um) atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a aptiddo da licitante para prestar
servico pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacdo, conforme o § 49, do art. 30, da Lei n2 8.666/93, nas seguintes
caracteristicas:

9.11.1.1. Que prestou servigos de gestdo de mao de obra, ou seja, administrou servigos terceirizados, conforme disciplina o Acérddo 53/2016-TCU-Plenério:

9.4.2. exigir, em licitagdo para servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, que os atestados de capacidade técnica comprovem servigos idénticos, em
vez da aptiddo para gestdo de mdo de obra, sem a necessadria demonstragdo técnica dessa necessidade, o que afronta a jurisprudéncia desta Corte, notadamente os
Acérddos 1.214/2013-TCU-Plendrio, 1.443/2014-TCU-Plenério, 744/2015-TCU-22 Cadmara e 668/2005-TCU-Plenério;

9.11.1.2. Que executou contrato com um minimo de 20 postos, qualquer servico de terceirizacdo, conforme Acérddo n? 1214/2013 - Plenério/TCU, que assim disciplina:



9.1.12 seja fixada em edital, como qualificagdo técnico-operacional, para a contratagdo de até 40 postos de trabalho, atestado comprovando que a contratada tenha
executado contrato com um minimo de 20 postos e, para contratos de mais de 40 (quarenta) postos, seja exigido um minimo de 50%;

9.11.1.2.1 Sera aceito o somatdrio de atestados para comprovagdo do subitem acima, desde que os contratos que lhes deram origem tenham sido executados de forma
concomitante.

9.11.1.3. Que executou servigos de terceirizagdo compativeis em quantidade com o objeto solicitado por periodo n3o inferior a 3 (trés) anos, especificamente para este
subitem, a comprovacio podera se dar por meio de contratos, conforme Acdrddo n 1214/2013 — Plenario/TCU, que assim disciplina:

9.1.13 seja fixada em edital, como qualificagdo técnico-operacional, a obrigatoriedade da apresentagdo de atestado comprovando que a contratada tenha executado
servigos de terceirizagdo compativeis em quantidade com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 anos;

9.11.1.3.1. Sera aceito o somatoério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por
periodo n3o inferior a 3 (trés) anos, conforme subitem 10.6, alinea "c" ¢/c subitem 10.7, ambos do ANEXO VII-A da Instru¢do Normativa n2 05/2017 SEGES/MPDG.

9.11.1.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou decorrido no minimo um ano do inicio de sua execugdo, exceto se houver sido
firmado para ser executado em prazo inferior.

9.11.1.5. A critério do Pregoeiro poderdo ser exigidos documentos que comprovem a legitimidade dos atestados, tais quais, cdpia do contrato que deu suporte a
contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

9.11.2. Declaragdo de que instalard escritério na cidade de Brasilia/DF, ou em um raio maximo de até 40 km da cidade de Brasilia/DF a ser comprovado no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SEGES/MP n2 05/2017. Caso a licitante
ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera declarar a instalagdo/manutencdo do escritério.

9.11.3. O licitante deve disponibilizar todas as informagBGes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros
documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados os servigos.

9.11.4. O pregoeiro podera realizar, de oficio, consultas junto aos sitios eletronicos e as bases de dados estritamente oficiais, para verificagdo do atendimento de
condigdes de habilitagdo do licitante, inclusive no tocante a documentos ndo apresentados.

9.11.5. Nos termos dos Acérddos TCU n2s 1.211/2021, 2.443/2021, 2.568/2021 e 468/2022, documento ausente, comprobatdrio de condi¢do atendida pelo licitante
quando apresentou sua proposta e n3o foi juntado com os demais comprovantes de habilitacdo e/ou proposta, sera solicitado pelo Pregoeiro no prazo de 2 (duas) horas,
sob pena de inabilitagdo.

9.12. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estard dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.13. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte
seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1. A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagdo.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restri¢do no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaragdo do
vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentagdo de justificativa.

9.15. A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital,
sendo facultada a convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restri¢do na documentacao fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para regularizagdo.

9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para sua
continuidade.

9.17. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos para tanto, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.19. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante serad declarado vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 02 (duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e
devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e
as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. Apresentar a planilha de custos e formagdo de precos, devidamente ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este Edital;

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer da execugdo do contrato e aplicagdo de eventual sangdo a
Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 52 da Lei n?
8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitdrios e o prego global, prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores
expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de pre¢o ou de qualquer outra condi¢do que induza o
julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificagdo.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou que
estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos complementares estardo disponiveis na internet, apds a homologagao.

11 DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regulariza¢do fiscal e trabalhista da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o
caso, sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a inten¢do de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra
qual(is) decisdo(Bes) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagado da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o
recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as condi¢des de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em outros trés dias, que comegardo a contar do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sessao publica podera ser reaberta:
12.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria



sessdo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §12 da LC n2 123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

12.2.1. A convocagdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-mail de acordo com a fase do procedimento licitatério.

12.2.2. A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGACAO

13.1. O objeto da licitagdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢do de recurso, ou pela autoridade competente,
apos a regular decisdo dos recursos apresentados.

13.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

14 DA GARANTIA DE EXECUGAO
14.1 Ndo sera exigida a prestacdo de garantia na presente contrata¢do, conforme regras constantes do Termo de Referéncia.

15 DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1 Apds a homologagdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2 O adjudicatario terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autoriza¢do), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste
Edital.

15.3 O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

15.4 Previamente a contratacdo a Administragdo realizard consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo, no ambito do
orgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n2?
3, de 26 de abril de 2018.

15.4.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu
cadastramento, sem 6nus, antes da contratagdo.

15.4.2 Na hipédtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob
pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

15.5 Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a comprovagdo das condi¢des de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser
mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de pregos.

15.6 Na hipdtese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de
precos, a Administragdo, sem prejuizo da aplicagdo das san¢Bes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a
ordem de classificagdo, para, apds a comprovagdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagao,
assinar o contrato.

16 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL
17.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17 DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO
17.1 Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de Referéncia.

18 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
18.1 As obrigagdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19 DO PAGAMENTO

19.1 As regras acerca do pagamento sado as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19.1.1 E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratacdo de que trata este Instrumento Convocatdrio, nos termos do previsto na minuta contratual anexa a este
Edital.

20 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO
20.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo a que se refere
o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 s3o as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

21 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
21.1 As regras acerca da aplicagdo das sangdes administrativas sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

22 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

22.2 Aimpugnagdo podera ser realizada por forma eletrdnica, exclusivamente pela PLATAFORMA, em lugar préprio.

22.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis
contados da data de recebimento da impugnagdo.

22.4 Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

22.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para
abertura da sessdo publica, exclusivamente por forma eletrdnica, exclusivamente pela PLATAFORMA, em lugar proprio.

22.6 O Pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboragdo do Edital e dos anexos.

22.7 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

22.7.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagdo.

22.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e a Administragdo.

23 DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a no sistema eletrénico.

23.2 Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

23.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.

23.4 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificagdo.
23.5 A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo.

23.6 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagdo.

23.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresenta¢do de suas propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

23.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em
dias de expediente na Administragdo.

23.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

23.10 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

23.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrdnico https://www.gov.br/compras/pt-br, e também podera ser obtidos no enderego Rua 107 n? 151
Setor Sul-Goidnia-Goias, CEP: 74.085-060, nos dias Uteis, no horario das 08h as 12h e das 14h as 17h, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo



administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados. Também poderd ser acessado eletronicamente na pagina: https://crcgo.org.br/chamamento/
23.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

Anexo I — Termo de Referéncia e seus anexos (SEI 0166574);
Anexo II - Estudo Técnico Preliminar (SEI 0166046 );
Anexo III — Minuta de Contrato (SEI 0170729).

Anexo VI - Modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos (SEI 0170645)

Anexo V - Modelo de Declaragao referente a empregabilidade de menores;
Anexo VI - Modelo de Declaragdo de Idoneidade e Auséncia de Fatos Impeditivos;
Anexo VII - Modelo de Declaragdo de ciéncia quanto ao objeto a ser fornecido e suas especificagdes e condigdes;

EM RELACAO A PROTECAO DE DADOS PESSOAIS:

6) para prestar os servigos relativos a esta contratagdo, deve se comprometer com a protecdo dos Dados Pessoais de acordo com a Lei n2 13.709/2018 (“Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais”), bem como quaisquer outras leis relativas a prote¢do de dados pessoais que vierem a ser promulgadas.

7) a Contratada deverad envidar esforgos para prote¢do da informagdo, principalmente dos Dados Pessoais e Dados Pessoais Sensiveis — aplicando as medidas de
protec¢do administrativa e técnica necessarias e disponiveis a época, caso haja dados pessoais que forem armazenados pelos sistemas de propriedade ou de utilizagdo da
Contratada.

8) durante a vigéncia do contrato, o titular dos Dados Pessoais tratados tem direito a obter da Contratada, a qualquer momento e mediante requisi¢cdo, desde que em
conformidade com normas legais e regulatérias:

| - confirmagdo da existéncia de tratamento de seus dados; Il - acesso aos dados; Ill - corregdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados; IV - anonimizagdo,
bloqueio ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade; V - portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigo ou produto,
mediante requisi¢do expressa, de acordo com a regulamentagdo da autoridade nacional, observados os segredos comercial e industrial; VI - eliminagdo dos dados
pessoais tratados com o consentimento do titular; VII - informagdo das entidades publicas e privadas com as quais se realizou uso compartilhado de dados; VIII -
informacdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as consequéncias da negativa; e IX - revogagdo do consentimento para o tratamento de dados.

O ndo cumprimento pela Contratada da legislagdo ou disposto neste Contrato, durante a execugdo deste, sera considerado infragdo e conferird ao CRCGO o direto de:
instaurar procedimento de apuragdo de responsabilidade administrativa e rescindir o Contrato, apds o devido processo legal, sendo a Contratada responsavel por
eventuais perdas e danos, nos termos da Lei Federal n2 12.846/ 2013 e do Decreto n? 8.420/2015, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des administrativas previstas nas
leis 8.666/93 e 10.520/2002.

O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, Pregoeiro (validador) e pela autoridade responsavel por sua aprovagdo, com fulcro no Regimento
Interno da CRCGO, cujos fundamentos passam a integrar a presente decisdo por for¢a do art. 50, § 19, da Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Processo n? 9079602110000933.000058/2023-71
1. OBJETO:

1.1. Contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servicos gerais, de limpeza e conservagdo, com cessdo de mao de obra de uma funciondri:
execugdo de servigo de limpeza do prédio do Conselho Regional de Contabilidade de Goias, com carga hordria de 08 horas didrias e 40 horas semana
segunda a sexta-feira.

1.2 O Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses.

1.3 Os servigos deverdo ser prestados na sede do Conselho Regional de Contabilidade de Goids (CRCGO), na Rua 107 n. 151 Setor Sul, Goidnia-GO.

2. OBJETIVO E JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1 MOTIVAGAO DA CONTRATAGAO

a) Necessidade diaria de limpeza e organizacdo dos ambientes do CRCGO, que possui uma estrutura grande e requer profissional treinado e
qualificado para essa finalidade;

b) Limpeza e organizagdo sdo fatores essenciais em qualquer ambiente de trabalho, pois, além de proporcionar bem estar aos funcionarios e usuarios,
traz seguranga em termos de saude, principalmente em um periodo pds corona virus;

¢) Um ambiente limpo e bem organizado influencia positivamente na forma de trabalho, na qualidade e na produtividade dos servicos do
colaboradores, além da boa impressdo que esse ambiente transmite a todos os usudrios;

d) Um ambiente higienizado demonstra o cuidado e o zelo da gestdo com o patrimonio, bem como a preocupag¢do com as pessoas que trabalham e
frequentam;

2.2 BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATAGAO

a) A contratacdo de empresa possibilita a flexibilidade de substitui¢do desse funcionario por outro, em caso de falta ou ndo comparecimento, proporcionando
sempre a seguranca da presenca de um funcionario na unidade organizacional;

b) O profissional da limpeza é essencial em qualquer segmento e dispor desse servico especializado sem preocupagdo com afastamento de funcionario do seu quadro de
pessoal face a possibilidade de substituigdo imediata em caso de falta ou ndo comparecimento, significa poder dedicar-se em outros campos de gestdo.

c) Maior e melhor qualidade no resultado final dos servigos prestados em relagdo a limpeza geral, visto que o (a) funcionario (a) ja recebe adequado
treinamento para desempenho de suas fungdes;

2.3 CONEXAQ ENTRE A CONTRATACAQ E O PLANEJAMENTO EXISTENTE

2.3.1 O planejamento da contratagdo é fundamental para que se agregue valor e atenda as necessidades do Regional. Nesse tocante, o planejamento foi realizado de
modo a promover adequada e tempestiva utilizagdo dos recursos orgamentarios, evitando-se que por falta de planejamento seja deixado de se efetuar a contratagdo em
voga.



3. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO
3.1 DETALHAMENTO DO OBJETO

. - . valor estimado valor estimado
item descrigdo do servigo e
unitario mensal anual
Contratacdo de empresa especializada em prestagdo de servicos de limpeza e conservagdo, com cessdo de
01 mao de obra de uma pessoa do sexo feminino para execugio de servigo de limpeza do prédio do Conselho
Regional de Contabilidade de Goias, com carga horaria de 08 horas diarias e 40 horas semanais, com duas
horas de almogo, de segunda a sexta-feira.

Valor Total Estimado: Sessenta e um mil cento e trinta e sete reais e doze centavos

3.2 DETALHAMENTO DA METODOLOGIA DE EXECUGAO

R$ 5.094,76 R$ 61.137,12

a) A profissional dispensada ao Conselho Regional de Contabilidade de Goiads devera ser treinada e capacitada na execugdo dos servigos de limpeza, organizagdo e
manutengdo das atividades a serem desenvolvidas.

b) A profissional deverd desempenhar suas fungdes devidamente uniformizada. O uniforme devera ser adequado as atividades desenvolvidas.

c) A empresa CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento do uniforme e de todos os materiais e do sapato adequado ao cumprimento das atividades.

4. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

a) PLANO DE CONTRATACAO ANUAL: Contratagdo prevista no Plano de Contratacio Anual/ 2023.
b) PROJETO DO PLANO DE TRABALHO: Projeto 5008 - Modernizagdo e manutencao da estrutura fisica
c) CONTA-CONTABIL: 6.3.1.3.02.01.008 - servigos de limpeza, conservagdo e jardinagem.

5. ENQUADRAMENTO DO OBJETO COMO COMUM

5.1 O objeto se enquadra como comum e continuado, cuja contratagdo sera pelo periodo de 12(doze) meses. Trata-se de servico comum de acordo com o disposto no
Decreto 10.024/2019.

6. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGCAO REFERENCIAL

6.1 O custo estimado da contratagdo, o valor maximo global estabelecido em decorréncia da identificagdo dos elementos que compdem o prego do servigo, pode
ser definido da seguinte forma:
a) Por meio de fundamentada pesquisa dos pregos praticados no mercado em contratagdes similares.

b) Por meio da adogdo de valores constantes de indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes,
se for o caso.

c) Neste caso os custos foram levantados em pesquisa média de prego, no painel de pregos do governo federal, SEI 0166638, conforme tabela abaixo, que sera
considerada como referencial de valor maximo MENSAL a ser pago na contratagdo:

7. VIGENCIA CONTRATUAL

7.1. O presente contrato tera sua vigéncia por 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos de 12 meses até o limite de
60 meses, nos termos da Lei 8.666/93, a critério e decisdo do Contratante.

7.2. A prorrogagdo do contrato serd precedida da realizagdo de pesquisa de precos de mercado ou de pregos contratados por outros érgdos e entidades da
Administragdo Publica, visando assegurar a manutengdo da contratagdo mais vantajosa para o CRCGO.

8. OBRIGAGCOES DOS CONTRAENTES

8.1 Por parte do CONTRATANTE:

1. Ao CONTRATANTE cabera disponibilizar todos os meios necessarios para a realizagdo dos servigos;

2. Permitir o acesso da CONTRATADA ao local determinado para prestacdo dos servigos objeto deste contrato, devendo tomar todas as providéncias administrativas que
garantam o livre desempenho de suas atividades;

3. Fiscalizar e acompanhar toda a execugdo dos servigos, por meio de um funcionario especialmente designado para esse fim, anotando em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas ao mesmo;

4. Providenciar o pagamento nos prazos e na forma estipulada no presente contrato.

5. Informar a CONTRATADA sempre que notar falhas no sistema de execugdo dos servigos contratados.

8.2 Por parte da CONTRATADA:

1. Executar os servigos conforme especificagdes;

2. Fornecer os servicos com pessoa capacitada, com idade ndo inferior a 18 anos, para exercer as fungdes referentes ao objeto deste TR. A profissional devera ser
devidamente capacitada e os servigos deverdo ser prestados com esmero, mesmo em estado de greve da categoria, através de esquema de emergéncia;

3. Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes de salarios, encargos sociais, impostos, bem como quaisquer acidentes de que possam ser vitimas os
seus empregados quando em servigo, e por tudo quanto a legislagdo vigente Ihes assegure, inclusive férias, aviso prévio, indenizagdo e quaisquer outros direitos;

4. Assumir inteira responsabilidade pela execugdo dos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

5. Submeter ao Contratante, antes do inicio da execugdo dos servigos, a documentagdo da pessoa indicada para os servicos;

6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

7. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
Licitagdo.

8. Manter seu cadastramento e documentacdo junto ao SICAF devidamente atualizado, para efeito de pagamento.

9. Manter o empregado nos hordrios predeterminados pelo CRCGO.

10. Fornecer aos seus empregados todos os beneficios e vantagens previstas na legislagdo e Acordo Coletivo de trabalho.

11. Substituir os prestadores no caso de atestado médico e/ou outros afastamentos, no prazo maximo de 24 horas apds receber o comunicado da Contratante, por
profissional com as mesmas qualificagdes e requisitos exigidos neste Termo;

12. Fornecer uniformes adequados a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto nesse termo de referéncia;

13. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

14. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando pessoa portadora de referéncia de boa conduta e idoneidade,
atestado médico comprovando sua sanidade fisica e mental e atestado de antecedentes criminais atualizados, os quais ficardo de posse da contratada, com copia
autenticada junto aos arquivos do contratante, tendo ainda fun¢ées profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

15. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para reposi¢do imediata nos casos de faltas, bem como, impedir que o empregado que cometer
falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nos imdveis do contratante;

16. Substituir em até 24 horas, sempre que exigido pela contratante e independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuagao,



permanéncia e/ou comportamento estejam em desacordo com os termos do contrato ou sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina do
Contratante ou ao interesse do servigo publico ou, ainda, entendida como inadequada para prestagdo dos servigos;

17. Propiciar aos empregados todas as condigdes necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servigos.

18. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere responsabilidade ao Contratante;

19. Efetuar o pagamento dos saldrios do empregado alocados na execugdo contratual mediante depédsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte do Contratante;

20. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente, garantindo o devido descanso;

21. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste instrumento;

22. Instruir seu empregado quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

23. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

24.Responder por qualquer prejuizo que seu empregado causar ao patrimonio do CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrente da agdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente os reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

25. Assumir todas e quaisquer reclamagdes e arcar com os 6nus decorrentes das agdes judiciais, por prejuizos havidos e originados da execugdo do contrato, e que sejam
ajuizados contra o CONTRATANTE por terceiros.

26. Efetuar a imediata reposi¢do no posto de pervigo, nos casos de eventual auséncia do funciondrio;

27. ObrigagGes pertinentes a vage e requisitos para contratagdo:

a) O servigo que trata a presente contratacdo devera ser executado com zelo e destreza, com o fornecimento de uniformes e EPIs necessarios, ndo eximindo a empresa
da responsabilidade da prestagdo de outras atividades atinentes ao objeto, a qualquer tempo e a critério do CONTRATANTE.

b) A empresa contratada devera prestar o servico de forma continua, de apoio operacional, conforme o quantitativo, jornada e posto abaixo, a ser executado nas
dependéncias do Conselho Regional de Contabilidade de Goias, situado na Rua 107 n2 151 - Setor Sul, em Goidnia/GO:

c) O quantitativo de pessoal podera sofrer alteragdo a critério do CRCGO, observados o valor global da contratagdo, os seus acréscimos e supressoes, até o limite
estabelecido no Art. 65 da Lei n.2 8.666/1993.

d) Com relagdo aos postos de trabalhos com 40 horas semanais, os servigos serdo prestados, com carga didria igualmente distribuida ao longo da semana, de segunda a
sexta-feira.

e) A empresa contratada devera assegurar a disponibilizagdo didria e integral do posto com dedicagdo exclusiva de m3o de obra, sem que ocorram faltas ou atrasos sem
a devida cobertura.

f) Os servigos deverdo ser executados de segunda a sexta-feira, observados os intervalos legais para alimentagdo, sem a previsdo de trabalho em horas extraordinarias,
condigdes insalubres, perigosas ou sujeita a adicionais noturnos.

g) A contratada deverd efetuar o controle da jornada de trabalho dos empregados. Esse controle podera ser por registro manual, mecanico ou eletrénico, conforme
estabelece o Art. 74 § 22 da CLT. Caso a empresa decida realizar o controle da jornada por meio mecanico ou eletrénico, o equipamento devera ser fornecido e instalado,
pela contratada, na sede do CRCGO, em até 5 (cinco) dias Uteis da data de inicio da execu¢do do contrato. No caso de instalagdo de Registrador Eletrénico de Ponto
(REP), este devera atender as regras constantes na Portaria n.2 1.510/2009 — MTE.

9. UNIFORMES

9.1 A Contratada deverd, obrigatoriamente, fornecer uniformes, de acordo com o descrito abaixo, bem como pelo que dispde o respectivo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo, para o posto de trabalho de servigos de limpeza (Faxineira).

9.1.1 Ressalte-se que para os cargos de servicos gerais/ limpeza, a CBO ndo demonstra uma numeracdo especifica, pois ndo existe CBO para servicos gerais; entdo é
adotada o CBO de faxineiro. Por essa razdo, foi considerada a linha de classificagdo de carreira usualmente adotada para contratagao de faxineiro(a).

9.2 Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no CRCGO, compreendendo
pecas para todas as estagoes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado ou para o Contratante.

9.3 Todos os modelos de uniforme deverdo ter corte adequado a cada profissional, masculino ou feminino, com qualidade em termos de tecido, aviamento e corte e
costura, bem como apresentagdo compativel com o ambiente do CRCGO, devendo a contratada providenciar as devidas adaptagdes, se necessario.

9.4 O CRCGO podera solicitar substituicdo de peca de uniforme considerada inadequada a qualquer tempo, devendo a contratada fazer sua substituicdo no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a comunicagdo escrita do CRCGO, sempre que ndo estejam atendendo as condigdes minimas de apresentagdo exigidas.

10. DO PAGAMENTO E CONDIGOES

10.1. O pagamento sera efetuado em favor da Contratada através de ordem bancaria até o 102 (décimo) dia util apds a entrega do documento de cobranga ao CRCGO e
o atesto da nota fiscal pelos executores do contrato (Gestor e Fiscal de Contrato).

10.2. As notas fiscais deverdo vir acompanhadas de comprovantes de regularidades (certiddo negativa) perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante e comprovante de regularidade (certiddo negativa) perante a Seguridade Social (INSS), inclusive relativa ao Fundo de Garantia por tempo de Servigo
(FGTS).

10.3. Caso a CONTRATADA goze de algum beneficio fiscal, esta ficard responsavel pela apresentagdo de documentagdo habil, ou, no caso de optante pelo SIMPLES
NACIONAL (Lei Complementar n2 123/2006), pela entrega de declaragdo, conforme modelo constante da IN n2 480/04, alterada pela IN n2 706/07, ambas da Secretaria
da Receita Federal. Apds apresentada a referida comprovagdo, a CONTRATADA ficard responsavel por comunicar ao CRCGO qualquer alteragdo posterior na situagdo
declarada, a qualquer tempo, durante a execugdo do contrato.

10.4. Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara com o pagamento pendente até que o
CONTRATADO providencie as medidas saneadoras necessdrias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus ao CONTRATANTE.

10.5. Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CONTRATANTE, for paralisada a prestagdo do servigo, o periodo correspondente nao gerara obrigagdo de pagamento.
10.6. Caso o CONTRATANTE n3o cumpra o prazo estipulado no item 6.1, pagara a CONTRATADA atualizacdo financeira de acordo com a variagdo do IPCA/IBGE,
proporcionalmente aos dias de atraso.

10.7. Ndo cabera pagamento de atualizagdo financeira a Contratada caso o pagamento ndo ocorra no prazo previsto por culpa exclusiva dessa;

10.8. Em havendo possibilidade de antecipagcdo de pagamento, somente aplicaveis as obrigagdes adimplidas, o CONTRATANTE fara jus a desconto na mesma proporgao
prevista no item 6.6.

10.9. No caso de pendéncia de liquidagdo de obrigagbes pela CONTRATADA, em virtude de penalidades impostas, o CONTRATANTE poderd descontar de eventuais
faturas devidas ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

11. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DOS SERVICOS

11.1. O CRCGO nomeara funcionarios para atuarem como Fiscais e Gestores de Contrato, para atua¢do na fiscalizagdo contratual, além de outros atores ou substitutos
que julgar necessarios a perfeita execugdo do objeto.

11.1. Tal fiscalizagdo ndo exclui e nem reduz as responsabilidades da CONTRATADA em relacdo ao acordado.

11.2. O Fiscal designado anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados na forma
do Artigo 67, da Lei n2 8.666, de 21.06.93.

11.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos:

a. Os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de execugdo e da qualidade demandada;

b. Os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formagao profissional exigidas;

c. A adequagdo dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida;

d. O cumprimento das demais obriga¢des decorrentes do contrato; e

e. A satisfagdo do publico usuario.



11.4 Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais nas contratagdes continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA,
exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovacdes:

a. Recolhimento da contribuigdo previdencidria estabelecida para o empregador e de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 32 da Constitui¢do federal, sob
pena de rescisdo contratual;

b. Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c. Pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

d. Fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel;

e. Pagamento do 132 saldrio;

f. Concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

g. Realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;

h. Eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

i. Cumprimento das obrigagbes contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

j. Cumprimento das demais obrigagGes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara
a suspensdo imediata do contrato; além de aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n2 8.666, de 1993.

12.2 Comete, ainda, infragdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a Contratada que:

12.1.1 der causa a inexecugdo parcial do contrato;

12.1.2 der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3 der causa a inexecugdo total do contrato;

12.1.4 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

12.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

12.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

12.1.8 apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a dispensa eletronica ou a execugdo do contrato;

12.1.9 fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

12.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.1.10.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condiges de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

12.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

12.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragGes discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 12.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando nao se justificar a imposigdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 12.1.1 a
12.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo méaximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 12.1.2 a 12.1.7 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem
a imposi¢do da penalidade mais grave;

12.3 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

12.3.9 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.3.10 as peculiaridades do caso concreto;

12.3.11 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.12 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

12.3.13 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos drgdos de controle.

12.4 Se a multa aplicada e as indenizag¢Ges cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

12.5 A aplicagdo das sangBes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a Administragdo
Publica.

12.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

12.7 Se durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como
ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessdrias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

12.8 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da
Lein212.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.9 O processamento do PAR n3o interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

12.10 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666 de 1983, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

13. REPACTUAGAO CONTRATUAL

13.1 A repactuagdo de pregos, como espécie de reajuste contratual, devera ser utilizada nas contratagdes de servigos continuados com regime de dedicagdo exclusiva de
mao de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir.

a) A repactuacdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade disposta no caput, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é
direito do contratado e ndo podera alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o inciso XXI do art. 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condigdes efetivas da proposta.

b) A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagdo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

c) Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas- bases diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantos quanto forem os
Acordos, Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho das categorias envolvidas na contratagao.

d) A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengado ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da
mado de obra decorrente desses instrumentos.

13.2 O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagdo serd contado a partir:

| - da data limite para apresentagdo das propostas constante do ato convocatdrio, em relagdo aos custos com a execugdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o
custo dos materiais e equipamentos necessarios a execugdo do servico; ou



Il - da data do Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta quando a variagdo dos custos for
decorrente da mdo de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

13.3 Nas repactuacgtes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Gltima repactuagao.

13.4 As repactuacgOes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragcdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formagdo de pregos ou do novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagdo de
custos objeto da repactuagao.

a) E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento
legal, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, observado o disposto no art. 62 da IN. 05/2017 do MPOG.

b) A variagdo de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a comprovacgdo pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

| - 0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;

Il - as particularidades do contrato em vigéncia;

Il - a nova planilha com variagdo dos custos apresentada;

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e

V - a disponibilidade orcamentaria do drgdo ou entidade contratante.

c) A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo
dos custos.

d) As repactuagbes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que
deverdo ser formalizadas por aditamento.

e) O prazo referido na alinea “c” deste item ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela contratante para a
comprovagao da variagdo dos custos.

f) O 6rgdo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela contratada.

g) As repactuacgdes a que o contratado fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagao
contratual ou com o encerramento do contrato.

13.5 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas da seguinte forma:

| a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo, como regra geral;

Il em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade e para concessdo das préximas repactuagdes futuras; ou

IIl em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na
forma de Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade emr epactuagdes futuras.

13.5.1. Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

13.6 As repactuagGes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto
no art. 65 da Lei n28.666, de 1993.

13.7 A empresa contratada para a execugdo de remanescente de servigo tem direito a repactuacdo nas mesmas condi¢Oes e prazos a que fazia jus a empresa
anteriormente contratada, devendo os seus pre¢os serem corrigidos antes do inicio da contratagdo, conforme determina o inciso XI do art. 24 da Lei n2 8.666, de 1993.
13.8 O reajuste em sentido estrito, como espécie de reajuste contratual, consiste na aplicagdo de indice de corre¢do monetdria previsto no contrato, que devera retratar
a variagdo efetiva do custo de produgdo, admitida a adogdo de indices especificos ou setoriais.

13.8.1 E admitida estipulagdo de reajuste em sentido estrito nos contratos de prazo de duragdo igual ou superior a um ano, desde que n3o haja regime de dedicacdo
exclusiva de mdo de obra.

13.8.2 O reajuste em sentido estrito tera periodicidade igual ou superior a um ano, sendo o termo inicial do periodo de corregdo monetaria ou reajuste, a data prevista
para apresentagdo da proposta ou do orgamento a que essa proposta se referir, ou, no caso de novo reajuste, a data a que o anterior tiver se referido.

13.8.3 S&do nulos de pleno direito quaisquer expedientes que, na apuragdo do indice de reajuste, produzam efeitos financeiros equivalentes aos de reajuste de
periodicidade inferior a anual.

13.8.4 Nos casos em que o valor dos contratos de servigos continuados sejam preponderantemente formados pelos custos dos insumos, podera ser adotado o reajuste
de que trata este artigo

14. DO REAJUSTAMENTO

14.1 Os pregos serdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia do contrato.

14.2 Nas contratagBes de servico continuado, a licitante ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual, que objetiva a obtengdo de precos e condigées mais
vantajosas para a Administragdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n2 8.666, de 1993.

14.3 Os contratos de servigos de natureza continuada poderdo ser prorrogados, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, quando comprovadamente
vantajosos para a Administragdo, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

| - Os servigos tenham sido prestados regularmente;

Il - A Administragdo mantenha interesse na realizagdo do servigo;

Il - O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragdo; e
IV- A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogagdo.

14.4 A vantajosidade econdmica para prorrogacdo dos contratos de servigos continuados estard assegurada, sendo dispensada a realizacdo de pesquisa de mercado, nas
seguintes condigdes:

| - Os reajustes dos itens envolvendo a folha de saldrios serdo efetuados com base em convengdo, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

Il - Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagSes decorrentes de acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo
efetuados com base em indices oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a maior correlagdo possivel com o segmento econdmico em que estejam
inseridos tais insumos ou materiais ou, na falta de qualquer indice setorial, o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE; e

Il - Os valores de contratagdo ao longo do tempo e a cada prorrogagdo serdo iguais ou inferiores aos limites estabelecidos em ato normativo da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informac&o do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo — SLTI/MP.

14.5 No caso do inciso Ill do item 9.11, se os valores forem superiores aos fixados pela SLTI/MP, cabera negocia¢do objetivando a redugio de precos de modo a viabilizar
economicamente as prorrogagdes de contrato

14.6 O CRCGO realizara negociagdo contratual para a redugdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou variaveis ndo renovéveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no
primeiro ano da contratagdo.

14.7 O CRCGO ndo podera prorrogar o contrato quando:

| - Os pregos estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, admitindo-se a negociagdo para
redugdo de pregos; ou

Il = A contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa no dmbito da Unido ou do préprio 6rgdo contratante, enquanto perdurarem os efeitos. (Inclusdo dada pela
Instru¢do Normativa n2 6, de 23 de dezembro de 2013).

15. DA RESCISAO CONTRATUAL
15.1. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias prescritas no art. 78 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993.

16. LIQUIDAGAO E PAGAMENTOS A CONTRATADA

16.1. O pagamento sera realizado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito
em banco (agéncia e conta corrente indicados pela contratada) ou por pix, com a informagdo da chave pertinente.

16.1.1. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o CRCGO atestar a execugdo do objeto do contrato.

16.2 A nota fiscal serd atestada pelo fiscal do contrato, apos fiscalizagdo e medicdo das cortinas efetivamente entregues.



16.3 As cortinas entregues serdo medidas em metros quadrados fornecidas e instaladas no local.
16.4 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovac¢do da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.5 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa como, por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras.

16.5.1 Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagcdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o Contratante.

16.5.2 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

16.5.2.1 O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

16.5.3 N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes
e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

16.5.4 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada o direito a ampla defesa.

16.5.5 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo
regularize sua situagdo junto ao SICAF.

16.6 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

16.6.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cGes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido
previsto na Lei Complementar especifica.

17. QUALIFICAGOES

17.1. A qualificagdo dos proponentes deve ser realizada de acordo com o estabelecido no art. 27 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, com a apresentagdo das
certiddes que comprovem:

| - habilitagdo juridica;

II - qualificagdo técnica;

Il - qualificagdo econdmico-financeira;
IV —regularidade fiscal e trabalhista;

17.2 A empresa devera apresentar um ou mais Atestado de Capacidade Técnica, expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando que a
empresa prestou a contento servigos da mesma natureza e compativeis em caracteristicas com o objeto da contratag3o.

17.2.1 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido, pelo menos, um ano do inicio da execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

18. SIGILO

18.1 A Contratada deve guardar sigilo sobre todas as informagGes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato, para fiel cumprimento da Lei 13709, de 2018.

19 CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1-Para atendimento ao disposto no art. 18 e Anexo Xll da IN SEGES/MP n.2 05/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada sdo as estabelecidas neste Termo
de Referéncia (TR) e no Estudo Técnico Preliminar (ETP).

a) A futura CONTRATADA deve autorizar a Administragdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos
dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como, das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obriga¢des, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

b) Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como, das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

c) A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem
como, de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdencidrias, que serdo depositados pela CONTRATANTE em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo Xll da Instru¢gdo Normativa SEGES/MP n.2 05, de 2017, os quais somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

d) O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n.2 05/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependerd de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e serd efetuada
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacGes:

132 (décimo terceiro) salario.

Férias e um tergo constitucional de férias.

Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisGes sem justa causa.

Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) saldrio.

e) Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xl da IN SEGES/MP n.2 05/2017.
f) O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga.

g) Os valores referentes as provisdes mencionadas neste certame licitatério que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

h) Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

i) A empresa CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade CONTRATANTE para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situages ocorridas durante a vigéncia do contrato.

j) Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatdrios pela empresa.

k) A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista
aos trabalhadores favorecidos.



I) A empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade CONTRATANTE, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancdrias realizadas para a quita¢do das obrigac¢des trabalhistas.

m) O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do
sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n.2 05/2017.

20. DAS CONSIDERAGOES GERAIS

20.1 Para efeito deste contrato, ndo sera considerado como precedente, novagdo ou renuncia aos direitos que a lei e o presente contrato assegurem as partes, a
tolerdncia quanto a eventuais descumprimentos ou infragBes relativas as cldusulas e condig¢Ges estipuladas no presente contrato.

20 .2 Todas as despesas com tributos, encargos sociais e trabalhistas correrdo por conta da CONTRATADA, a qual se responsabilizard, inteiramente, por todas as
obrigacGes trabalhistas, previdencidrias e fiscais, decorrentes ou relacionadas com os servigos ora contratados.

20.3 Os pagamentos efetuados por érgdos, autarquias e fundagbes da Administragdo Publica Federal a pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestagdo de
servigos, estdo sujeitos a incidéncia, na fonte, do Imposto sobre a Renda da Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido, da Contribuigdo para Seguridade Social — COFINS e
da contribui¢do para o PIS/PASEP, do recolhimento do ISS e do INSS, conforme Instru¢cdo Normativa 480 da Receita Federal do Brasil, Decreto 25508 da Secretaria de
Fazendo do DF, e Instrugdo Normativa 03 da Secretaria de Previdéncia Social respectivamente.

20.4 A remuneragdo dos profissionais envolvidos na prestagdo dos servigos devera estar baseada em acordo e convengdo coletiva de trabalho vigente no momento da
prestagao.

20.5 Os salarios deverdo ter como piso o resultado do acordo em Convengao Coletiva de Trabalho e seus aditivos.

20.6 No momento da contratagdo, a futura contratada devera apresentar o acordo ou convengdo coletiva de trabalho que rege a categoria funcional vinculada a
execugdo do contrato.

Goiania, 22 de novembro de 2023.

Responsavel pelo Termo de Referéncia

Equipe de Planejamento

1. Rodrigo Justiniano Ribeiro
2. Cleides Gongalves Terra
3. Deivid de Oliveira Martins

ANEXO 1l
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo n2 9079602110000933.000058/2023-71

Setor Requisitante Gabinete da Presidéncia

1. Rodrigo Justiniano Ribeiro
Equipe de Planejamento 2. Cleides Gongalves Terra
3. Deivid de Oliveira Martins

1. Objeto da Contratacdo

Este documento apresenta o Estudo Técnico Preliminar com o objetivo de analisar a viabilidade ou ndo, da Contratagdo
de empresa especializada em prestacdo de servigos gerais, em limpeza e conserva¢do, com cessdo de mdo de obra,
sendo um (a) funcionario (a) para execugdo de servigo de faxineiro(a) de segunda a sexta feira, sendo 8 horas didrias
com duas horas de intervalo, onde o servigo de limpeza em geral serd executado na sede do CRCGO. Para atender as
necessidades do Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Goias (CRCGO), com cessdo de m3o de obra
exclusiva, para trabalhar 40 horas semanais pelo periodo de 12 meses, para subsidiar na execugdo das atividades
acessorias, fornecendo apoio e suporte a consecu¢do das demandas de limpeza e conservagdo do Conselho Regional de
Contabilidade de Goias.

Este documento constitui a primeira etapa de planejamento de uma contratagdo (planejamento preliminar), e serve
essencialmente para assegurar a viabilidade técnica da contratagdo e embasar o termo de referéncia ou Projeto Basico,
conforme previsto na Lei 8.666/1993, art. 69, inciso IX. Além disso, é requisito da Instrugdo Normativa (IN) n2 58/2022,
que atualizou a IN n2 40/2020, a obrigatoriedade da elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares — ETP, para a
aquisigdo de bens e a contratacdo de servigos e obras, no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional.

2. Justificativa da necessidade da contratacdo

a) Considerando a necessidade diaria de limpeza e organizagdo dos ambientes do CRCGO, que possui uma estrutura
grande e requer profissional treinado e qualificado para essa finalidade;

b) Considerando que a limpeza e a organizagdo sdo fatores essenciais em qualquer ambiente de trabalho, pois, além de
proporcionar bem estar aos funciondrios e demais frequentadores do local, traz seguranga em termos de saude,
principalmente em um periodo pds corona virus;



c) Considerando que o ambiente limpo e bem organizacdo é capaz de influenciar positivamente na forma de trabalho,
na qualidade e na produtividade dos servigos, além da boa impressdo que esse ambiente transmite a todos os seus
usuarios;

d) Considerando que a contratagdo de empresa possibilita a flexibilidade de substituicdo desse funcionario por outro,
em caso de falta/ndo comparecimento, proporcionando sempre a seguranga da presenga do funcionario na unidade
organizacional;

e) Considerando, também, a qualidade no resultado final dos servigos prestados em relagdo a limpeza geral, visto que o
(a) funcionario (a) ja recebe adequado treinamento para desempenho de suas fungdes;

f) Considerando, ainda, que um ambiente higienizado demonstra o cuidado e o zelo da gestdo com o patriménio e a
preocupag¢do com as pessoas de um modo geral;

g) Considerando, por fim, a grande comodidade do Regional em dispor desse servigo especializado sem preocupagio
com afastamento de funciondrio do seu quadro de pessoal, justifica-se a necessidade da contratagcdo do referido objeto;

h) Considerando todo o exposto acima, justifica-se a contratagdo do objeto descrito.
3. Referéncia aos instrumentos de planejamento do CRCGO

a) Contratagdo prevista no plano anual de contratagdo

4. Requisitos da Contratagdo - IN SEGES/ME n2 58/2022

a) O servico que trata a presente contratagdo devera ser executado com zelo e destreza, com o fornecimento de
uniformes e EPIs necessarios, de acordo com as descrigdes abaixo, ndo eximindo a empresa da responsabilidade da
prestagdo de outras atividades atinentes ao objeto, a qualquer tempo e a critério da CONTRATANTE.

b) A empresa contratada devera prestar o servigo, de forma continua, de apoio operacional, conforme o quantitativo,
jornada e posto abaixo, a ser executado nas dependéncias do Conselho Regional de Contabilidade de Goias, situado na
Rua 107 n? 151 - Setor Sul, em Goidnia/GO:

ITEMCARGO QUANTIDADE JORNADA CBO
1 AUXILIAR DE LIMPEZA 1 40 hs Semanais 5143-20

¢) O quantitativo de pessoal podera sofrer alteragdo a critério do CRCGO, observados o valor global da contratagdo, os seus
acréscimos e supressdes, até o limite estabelecido no Art. 65 da Lei n.° 8.666/1993.

d) Com relagdo aos postos de trabalhos com 40 horas semanais, os servigos serdo prestados, com carga diaria igualmente
distribuida ao longo da semana, de segunda a sexta-feira, salvo se houver legislagdo trabalhista e/ou Convencdo Coletiva de
Trabalho em contrario.

e) Admite-se a compensagdo para cumprimento de segunda a sexta-feira, desde que atendidos os requisitos das normas
trabalhistas vigentes e sua respectiva Convengéo Coletiva.

f) Os servigos deverdo ser executados de segunda a sexta-feira, observados os intervalos legais para alimentagdo, sem a
previsdo de trabalho em horas extraordinarias, condigdes insalubres, perigosas ou sujeita a adicionais noturnos.

g) A contratada devera efetuar o controle da jornada de trabalho dos empregados. Esse controle podera ser por registro
manual, mecanico ou eletronico, conforme estabelece o Art. 74 § 2° da CLT. Caso a empresa decida realizar o controle da
jornada por meio mecanico ou eletrénico, o equipamento devera ser fornecido e instalado, pela contratada, na sede do
CRCGO, em até 5 (cinco) dias uteis da data de inicio da execug@o do contrato. No caso de instalagdo de Registrador
Eletronico de Ponto (REP), este devera atender as regras constantes na Portaria n.° 1.510/2009 — MTE.

h) A empresa contratada devera assegurar a disponibiliza¢do diaria e integral do posto com dedicagdo exclusiva de mao de
obra, sem que ocorram faltas ou atrasos sem cobertura.

i) Com relagdo as qualificagdes técnicas e competéncias comportamentais, foi adotada como parametro, neste estudo, a
Classificagdo Brasileira de Ocupagio (CBO) , por possuir bases estatisticas de trabalho contendo a descri¢ao sumaria do
cargo, competéncias pessoais, condigdes gerais de exercicio, formagdo e experiéncia, entre outras, especialmente com
relagdo ao tempo de experiéncia necessaria para a realizagao plena das atividades vinculadas ao cargo, conforme § 2° do
art. 7° da IN n.® 5/2017.

j) Importante observar que, para os cargos de servigos gerais, a CBO nido demonstra uma numeragao especifica, pois nao
existe CBO para servigos gerais, entdo ¢ adotada o0 CBO de faxineiro. Por essa razao, foi considerada a linha de
classificagdo de carreira usualmente adotada para contratagdo de faxineiro(a).

Faxineiro(5143-20)

5 - TRABALHADORES DOS SERVICOS, VENDEDORES DO COMERCIO EM LOJAS E MERCADOS

51 -TRABALHADORES DOS SERVICOS

514-TRABALHADORES NOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO, CONSERVACAO E MANUTENCAO DE EDIFiCIOS E
LOGRADOUROS

5143 -Trabalhadores nos servigos de manutenc¢do de edificagbes

5143-20 - Faxineiro

Sinénimos do CBO
5143-20 - Auxiliar de limpeza
5143-20 - Servente de limpeza

Descrigdo Sumaria
limpam recintos e acessérios trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente.

Formagao e Experiéncia

Para o exercicio das ocupagGes requer-se ensino fundamental completo ou pratica profissional no posto de trabalho.
a(s) ocupagdo(des) elencada(s) nesta familia ocupacional demanda formagdo profissional para efeitos do calculo do
nimero deaprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da consolidacdo das leis
do trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.



Condigdes Gerais de Exercicio

Trabalham em companhias e 6rgdos de limpeza publica, em condominios de edificios,em empresas comerciais e
industriais, como assalariados e com carteira assinada; asatividades sdo realizadas em recintos fechados ou a céu
aberto. trabalham individualmente ou em equipe, com ou sem supervisdo permanente. o horario de trabalho é variado,
ou em regime de rodizio de turnos. algumas das atividades podem ser exer cidas em grandes alturas, ou em posi¢ées
desconfortaveis por longos periodos, comexposigdo a ruido intenso e a poluigdo dos veiculos.

Dos equipamentos de Protegao Individual(EPI)

Considerando as determinagdes contidas na NR-06 e normas analogas, a Contratada fornecerd os EPIs, relacionados
abaixo, ao profissional do posto de trabalho de Faxineiro constante dessa contratagdo, bem como assegurar a realizagdo
da Analise de Risco (AR) com a emissdo de atestado pela empresa do grau de risco existente, verificando se os
equipamentos de protecdo sdo suficientes e se ha necessidade de outros.

Os EPIs deverdo ser entregues em até 10 (dez) dias Uteis apds o inicio da prestagdo do servico mediante recibo, cuja
copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao fiscal do contrato:

1. Luvas
As luvas protegem as mados e os punhos de alergias, contaminagBes, queimaduras, ferimentos e outras lesdes
facilmente provocadas pelo uso repetitivo de produtos quimicos ou pelo contato com objetos cortantes.

As luvas devem ser do tamanho adequado, além de resistentes, para ndo rasgarem durante a tarefa.

2. Mascaras
As mascaras protegem as vias aéreas e a regido bucal da acdo nociva de substancias quimicas e alérgicas. Quando
trabalha em ambiente com particulas muito finas, o profissional deve usar mascara com respirador.

3. Botas antiderrapantes
Circular por ambientes molhados e escorregadios é uma situagdo bastante comum na rotina de trabalho dos
profissionais de limpeza. Por isso, o uso de botas antiderrapantes é necessario para evitar acidentes.

4. Aventais
Os aventais também deixam o corpo protegido de respingos de agua suja e de outros produtos utilizados durante a
limpeza. E importante serem do tamanho adequado e impermeéveis, evitando que o liquido ultrapasse o EPI.

5. Uniformes impermedveis
Assim como os aventais, os uniformes, também conhecidos como macacdes, devem ser impermedveis para garantir que
o corpo ndo tenha contato com residuos liquidos, dgua suja e outras substancias que possam causar algum desconforto.

6. Oculos de protegio
Enquanto as mascaras protegem o rosto, os 6culos mantém os olhos protegidos e longe de respingos, poeira e outros
agentes causadores de irritagdes oculares, como ardéncia e vermelhiddo.

7. Placas de sinalizagao
As placas de sinalizagdo também estdo dentro do grupo de EPIs, pois contribuem para a seguranga do profissional de
limpeza e das outras pessoas que transitam naquele ambiente.

As placas devem ser utilizadas para sinalizar um local molhado ou escorregadio, reduzindo a circulagdo de pessoas e o
risco de acidentes. Além disso, elas também demarcam o espago que esta sendo limpo, permitindo que o profissional
execute a sua tarefa sem a interferéncia de transeuntes.

Das Atribuigoes

Sua fungdo principal é manter a higiene e a organizagdo dos espagos, garantindo um ambiente limpo e agradavel para
as pessoas que o utilizam.

Do Crachad de Identificacdo

a) A contratada devera fornecer cracha de identificagdo ao empregado, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar do inicio da prestacdo dos servigos.

b) A contratada obriga-se a manter seu empregado, quando nas dependéncias do CRCGO, devidamente identificados
mediante uso constante de crachd, que deverad ser fornecido sem qualquer 6nus adicional ao CRCGO.

c) O cracha de identificacdo deverd conter fotografia recente, nome do empregado, nimero do RG, fungdo do
empregado bem como o nome e o logotipo da contratada.

Dos uniformes

a) A Contratada deverd, obrigatoriamente, fornecer uniformes, de acordo com o descrito abaixo, bem como pelo que
dispde o respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo, para o posto de trabalho: Faxineiro(a).

b) Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no CRCGO, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado.

c) Todos os modelos de uniforme deverdo ter corte adequado a cada profissional, masculino ou feminino, com
qualidade em termos de tecido, aviamento e corte e costura, bem como apresentagdao compativel com o ambiente do
CRCGO, devendo a contratada providenciar as devidas adaptages quando necessarias.

d) No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados.

e) A partir da data prevista para o inicio da execu¢do dos servi¢os, a contratada devera ser substituir os conjuntos
completos de uniformes a cada 6 (seis) meses, salvo se a Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria profissional
preveja situagdo mais benéfica ao trabalhador.

f) O CRCGO podera solicitar substituigdo de pega de uniforme considerada inadequada a qualquer tempo, devendo a
contratada fazer sua substituicdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a comunicagdo escrita do CRCGO,
sempre que ndo estejam atendendo as condigdes minimas de apresentagdo exigidas.

h) O custo do uniforme serd de total responsabilidade da contratada, ndo podendo, em hipdtese alguma, ser
descontado do salario do empregado.

i) A contratada ndo podera exigir do empregado a devolugdo dos uniformes usados.



5. Normativos especificos que disciplinam os servicos a serem contratados

LEI N2 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993

LEI No 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002

INSTRUGAO NORMATIVA SEGES N2 58, DE 8 DE AGOSTO DE 2022
LEI COMPLEMENTAR N2 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006
INSTRUGAO NORMATIVA N2 5, DE 25 DE MAIO DE 2017

INSTRUGAO NORMATIVA SEGES /ME N2 65, DE 7 DE JULHO DE 2021

6. Estimativa das quantidades

Quantidade

de posto CBO

Item Especificacdo do servigo
Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos gerais, com cessdo
de mao de obra, sendo um (a) funcionario (a) para execugdo de servigo de limpeza
01 em geral de segunda a sexta feira, sendo 8 horas didrias com duas horas de 01 5143-20
intervalo, onde o servigo de limpeza em geral sera executado na sede do CRCGO,
por periodo de 12(doze) meses.

7. Andlise da contratagdo anterior

A prestadora de servigo anterior, cumpriu integralmente seu contrato. sé nao foi renovado, por que foi adotada nova
estratégia de contratagdo.

8. Levantamento de mercado IN SEGES/ME n2 65/2021

a) O levantamento de mercado consiste no estudo e andlise das alternativas possiveis de solugbes, podendo, entre
outras opgdes, serem consideradas as contratagdes similares efetuadas por outros 6rgdos publicos e entidades, com
objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as
necessidades do Conselho, bem como, na possibilidade de realizagdo de consulta, audiéncia publica ou didlogo
transparente com os potenciais interessados para a coleta de contribuigGes.

b) Foi procedida a pesquisa no portal Banco de Precos visando apurar as contratacbes semelhantes de outros
orgaos/entidades publicas, conforme abaixo:

Modalidade n° Orgio / entidade Objeto
INST.FED.DE

Pregdo eletronico EDUC.,CIENC.E TEC.DE i%EDi%g?SA]?F}IEVS()ERVICOS DE APOIO
MINAS GERAIS

Pregéo eletronico CONSELHO REGIONAL DE SERVICO ESPECIALIZADO DE LIMPEZA

CONTABILIDADE - MG
ESTADO DO RIO GRANDE PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO

Pregéo eletronico 1y \opTE ADMINISTRATIVO

c) A contratagdo de empresa especializada pressupde maior eficiéncia, qualidade e redugdo de custos relacionados a
execucdo do servigo.

d) Trata-se ainda de servigo comum, cujo mercado contempla diversos fornecedores interessados, sendo a contratagdo
obrigatéria do adequado rito de licitagdo, conforme a Lei n.2 8.666/1993, devendo ser adotado o pregdo eletrénico para
a condugdo do certame, no qual terd as suas caracteristicas vinculadas as necessidades de cada ente governamental.

9. Definicdo do método para estimativas de pregos ou dos meios de previsao de pregos referenciais
Consultada a INSTRUGAO NORMATIVA SEGES /ME N2 65, DE 7 DE JULHO DE 2021, art. 52 incisos de 1 3 V
10. Descrig¢do da solugdo como um todo

Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos gerais, em limpeza e conservagdo, com cessdo de mado
de obra, sendo um (a) funcionario (a) para execugdo de servigo de faxineiro(a) de segunda a sexta feira, sendo 8 horas
didrias com duas horas de intervalo, onde o servigo de limpeza em geral serd executado na sede do Conselho Regional
de Contablidade de Goias, situado na Rua 107 n2 151 Setor Sul, Goidnia/GO, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Estudo Preliminar e Termo de Referéncia.

11. Justificativas para o parcelamento ou ndo da solugdo, quando necessaria para a individualizagdo do objeto

Quanto as solugdes a contratar, no quesito “contratagdo por item ou por lote”, duas seriam as possiveis escolhas e esses
sdo os motivos da recusa da inapropriada e aceite da mais adequada:

a) Solugdo 1 - realizagdo do pregdo por item ou diversos lotes de itens, ou seja, por posto ou diversos postos de servigos
-> Essa escolha é possivel legalmente, porém vai de encontro aos principios norteadores da administragdo publica,
como é o caso do principio de economicidade, que busca a concretizagdo de resultados com o menor custo possivel, e o
principio de eficiéncia, que é um importante instrumento para que se possa exigir a qualidade dos servigos. Esta
solugdo vai de encontro ao principio da economicidade, pois para cada item ou lote de diversos itens de servigos seria
necessaria a contratagdo de encarregado para cada equipe de trabalho (item ou lote de itens) visando supervisionar e
gerenciar os trabalhos a serem executados pelos profissionais, o que elevaria os custos.

b) Caso decidida a adogdo da “solugdo 1”, a licitagdo possivelmente poderia resultar na contratagdo de varias empresas
distintas para cada um dos itens ou lotes de itens ou, na melhor das hipdteses, conseguir um licitante para todos os



itens.

c) A contratagdo de diversos fornecedores para servigos intrinsecamente relacionados (apoio administrativo, técnico e
operacional) gera alto custo contratual e desgaste tanto por parte dos empregados, no momento de interagir durante a
execu¢do de uma atividade de forma que haja concordancia entre as pessoas, quanto para a administragdo em gerir
varios contratos relacionados entre si. Além disso, gera alto custo no processo de gestdo e fiscalizagdo de contrato, se
considerado que os mesmos responsaveis (gestor e os fiscais administrativo, técnico e setorial do contrato) teriam que
exercer as mesmas atividades de controle, fiscalizagdo e gerenciamento de diversos contratos similares para um Unico
objeto, de forma a assegurar o cumprimento das obrigagdes e a qualidade dos servigos por parte das contratadas.

d) Solugdo 2 - realizagdo do pregdo em um Unico Lote contendo todos os itens -> “Inexiste ilegalidade na realizagdo de
pregdo com previsdo de adjudicacdo por lotes e, ndo, por itens, desde que os lotes sejam integrados por itens de uma
mesma natureza e que guardem correlagdo entre si”, conforme define decisdo emblematica acerca de agrupamento em
lote, do Tribunal de Contas da Unido — Acérddo n.2 5260/2011 — 12 Camara.

e) A realizagdo de um Unico procedimento licitatorio em item Unico, abrangendo os tipos de servigos de apoio
administrativo, técnico e operacional, tem naturezas correlatas entre si e as diversas unidades organizacionais do CFC,
sendo, portanto, a que melhor atende aos interesses e necessidades do Conselho Federal de Contabilidade. Esse modo
de contratagdo proporcionard a equipe do Departamento de Gestdo de Pessoas a eficiéncia na fiscalizagdo de um unico
contrato e evitara os transtornos que poderiam surgir com a existéncia de duas ou mais empresas para a execucdo e
supervisdo do servigo a ser prestado.

f) Justifica-se, também, pela necessidade de preservar a integridade qualitativa do objeto, vez que varios prestadores de
servigos poderdo implicar descontinuidade da padronizagdo, bem como dificuldades gerenciais e, até mesmo, aumento
dos custos, pois a contratacdo tem a finalidade de formar um todo unitdrio. Some-se a isso a possibilidade de
estabelecimento de um padrdo de qualidade e eficiéncia que pode ser acompanhado ao longo dos servigos, o que fica
dificultado quando se trata de diversos prestadores de servicos.

g) O procedimento unificado também deverd acarretar um ganho de escala, na medida em que quanto maior a
guantidade de postos, maior o interesse das empresas em participar da licitacdo, havendo assim uma tendéncia a
aumentar a competitividade no certame, com a consequente obtengdo de uma proposta mais vantajosa para o CFC.

h) Além disso, haverd economia de recursos financeiros, pois ndo serdo duplicadas as publicagdes dos eventuais
resultados de julgamento da licitagdo, dos extratos de contrato e termos de aditamentos.

i) O ndo parcelamento do objeto em itens, nos termos do Art. 23, §12 da Lei n.2 8.666/1993, neste caso, demonstra-se
técnica e economicamente viavel e ndo tem a finalidade de reduzir o carater competitivo da licitagdo, visa, tdo somente,
assegurar a efetividade da contratagdo.

12. Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor aproveitamento dos
recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis

a) E de entendimento desta equipe de planejamento que é dever do gestor publico a realizagio de uma contratagdo de
forma eficiente e eficaz, de forma a viabilizar o atingimento das atividades de apoio aos projetos e areas fins do CFC.
Assim, uma boa contratagdo é aquela que atinge os principios da eficiéncia, economicidade, legalidade, impessoalidade,
transparéncia, igualdade, dentre outros.

b) Espera-se com a contratagdo a obtengdo dos seguintes resultados:

bb)Economicidade: Que a contratagdo decorrente desse estudo acarrete para o CRCGO os menores custos possiveis na
obtencdo da proposta mais vantajosa, atendidos os critérios de prazo e qualidade.

bb) Efetividade: Contribuir para a melhoria da estrutura administrativa com novas contratacées terceirizadas, visando
melhor atendimento das demandas da Unidade Organizacional.

bb) Eficiéncia: Oferecer condigbes (recursos humanos) para que o CRCGO consiga cumprir a sua finalidade institucional
e as diretrizes previstas em seu Planejamento Estratégico.

bb) Eficacia: Cumprir o Plano Anual de Contratagdo, o Plano de Trabalho, o Planejamento Estratégico do Sistema
CFC/CRCs, o Plano de Gestdo de Riscos e a Politica de Governanga, que preveem a contratagdo do servigo em estudo, a
execucdo de projetos e atividades e a melhoria do desempenho organizacional.

13. Providéncias para adequagao do ambiente do 6rgdo

a) Ndo ha necessidade de adequacgdo ao ambiente interno do edificio sede do CRCGO para a implantagdo do servigo a
ser contratado. Ndo ha o que se falar em adequagdo deste ambiente, uma vez que o érgdo ja possui estrutura fisica
satisfatdria para a execugdo.

14. Contratagdes correlatas e/ou interdependentes

néo hd contratagées correlatas e/ou interdependentes nessa contratagéo
15. PAGAMENTO PELO FATO GERADOR X CONTA-DEPOSITO VINCULADA - IN 5 2017

Da metodologia de controle pagamento pelo fato gerador x conta de depdsito vinculada:

a) Em 07 de novembro de 2018 foi publicado Caderno de Logistica do pagamento pelo fato gerador, instrumento que
prioriza o pagamento pelo fato gerador e se preocupa com o resultado e alocagdo eficiente de recursos publicos, com a
fixacdo de parametros e critérios para a avaliacdo e melhoria da qualidade da prestagdo de servigos sob o regime de
execugdo indireta.

b) Ndo obstante a publicagdo do Caderno Logistica do pagamento pelo fato gerador, a escolha do mecanismo de
gerenciamento do riscos do descumprimento das obriga¢cdes trabalhistas nos contratos de servicos com regime de
dedicagdo exclusiva de mdo de obra advém da avaliagdo da relagdo custo-beneficio decorrente da adogdo de um ou
outro mecanismo (fato gerador x conta de depésito vinculada).

c) A sua utilizagdo estd regulamentada no art. 18 da Instrugdo Normativa SEGES/MP n.2 05, de 26/05/2017. Assim, os
orgdos e entidades poderdo optar pela utilizagdo do pagamento pelo fato gerador alternativamente a conta-depdsito
vinculada, bloqueada para movimentagao.

d) Tais metodologias se distinguem na medida em que o pagamento pelo fato gerador ocorre a autorizagdo dos
pagamentos destinados as férias, 132 saldrio, auséncias legais e verbas rescisorias na medida da ocorréncia do fato



gerador, enquanto que na conta vinculada ocorre a liberagdo de valores provisionados pela CONTRATANTE, em conta
vinculada, aberta em nome da CONTRATADA, para pagamento destas obrigac¢des.

e) Ainda que a opg¢do do pagamento pelo fato gerador trate de metodologia que, em tese, poderia trazer maior
economia, conforme apontado no referido Caderno Logistico, o custo-beneficio efetivo sé poderia ser realmente
avaliado com a efetiva verificagdo de execugdo contratual, o que ndo se observa até o momento em nenhum contrato
administrativo firmado pela administragdo publica federal.

f) Por outro lado, a utilizagdo da conta vinculada é ferramenta j4 institucionalizada e sedimentada no ambiente publico
como mecanismo de protegdo e gestdo de riscos na execugdo de contratos de prestagdo de servigo com dedicagdo
exclusiva de mdo de obra, contribuindo para assegurar os recursos necessarios para o cumprimento das obrigagdes
sociais e trabalhistas em caso de inadimplemento da CONTRATADA, bem como, para a seguranca juridica dos gestores e
fiscais de contrato.

g) Dessa forma, considerando, até o momento, a auséncia de estudo que comprove a efetiva economia na fase de
execugdo contratual com a adogdo de pagamento pelo fato gerador e, tendo em conta que a pesquisa de pregos foi
realizada somente com editais da Administragdo com a adogdo pela conta-depdsito vinculada. e, por conseguinte,
tendo em vista a possibilidade de mitigagdo dos riscos inerentes a fiscalizagdo contratual, sera efetuada a utilizagdo da
conta vinculada como mecanismo de gerenciamento do risco do descumprimento das obrigagdes trabalhistas, em razdo
da ja comprovada eficiéncia no controle do processo de fiscalizagdo, pagamento, acompanhamento e posterior
liberagdo dos valores pagos, conforme obrigatoriedade disposta no § 22 do artigo 18 da IN SEGES/MPDG n.2 05, de
26/05/2017.

O percentual a ser retido serd a variagdo de 32,25% para mais ou para menos.
15. Declarag¢do da viabilidade ou ndo da contratacdao

a) Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar, IN SEGES/ME
n2 58/2022.

b) O presente Estudos Técnicos Preliminares ndo se enquadra nas situagdes previstas nos incisos de | a VIl do art. 23 da
Lei n.2 12.527/2011, n3o sendo passiveis de classificacio como de acesso restrito ao publico.

Equipe de Planejamento

1. Rodrigo Justiniano Ribeiro
2. Cleides Gongalves Terra
3. Deivid de Oliveira Martins

ANEXO III
MINUTA DE CONTRATO

MINUTADE C O N T RAT O DE AQUISIGAO DE BENS/MATERIAIS SIMPLIFICADO

Contrato n® ** [ 2023, que entre si celebram o CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE GOIAS - CRCGO e a
Emprega **#* whk saix dekxpara 0s fins que especifica, sob as seguintes condigdes:
O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - CRCGO, pessoa juridica de direito Publico, Autarquia Federal, com sede a Rua 107, n° 151, Setor Sul — CEP: 74.085-060
- Goiania - GO, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.015.676/0001-11, neste ato representado, na forma do seu Estatuto Social, por sua Presidente, infra-assinado, Sucena Silvia
Hummel, portadora do RG n® ******* DGPC-GO e do CPF n° *** *** ***.** rasidente e domiciliado nesta capital, doravante denominada CONTRATANTE e, do outro, a empresa
ik ik Skt dikk - ingerita no CNPJ @ ** ¥ e xx - estabelecida ******** na cidade de ******* neste ato representada por *****xxkksxis regidente gm **r
denominada apenas CONTRATADA, tém, entre si, justo e avengado, e celebram, em conformidade com as disposi¢des da Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragdes

posteriores, bem como com a Lei Complementar n® 123/2006, e a Lei N° 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002. O presente Contrato, conforme processo, na Modalidade de
Pregéo Eletronico, PA 9079602110000933.000058/2023-71, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contrata¢cdo de empresa especializada em prestagdo de servigos gerais, de limpeza e conservagdo, com cessdo de mao de obra
de uma funcionaria para execugdo de servico de limpeza do prédio do Conselho Regional de Contabilidade de Goias, situado na Rua 107 n2 151 setor sul - Goiania,
Goids, com carga hordria de 08 horas diarias e 40 horas semanais, pelo periodo de 12 meses.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital e anexos do Pregdo, identificado no predmbulo, e a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo, bem como
no anexo deste contrato.
1.3. Objeto da contratagdo:

ITEM CARGO QTDE. POSTOS/HORA JORNADA CBO
1 Auxiliar de Limpeza 1 40 hs semanais 5142-10

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é 12 (doze) meses, contados a data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de
60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.2 05/2017, atentando,
em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informag&es de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragdo;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitag¢do.

2.2. A CONTRATADA n3o tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.3. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO
3.1. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....), conforme quadro demonstrativo abaixo:

VALOR MAXIMO (RS)
UNITARIO MENSAL ANUAL

ITEM DESCRIGAO DOS CARGOS UNID. MEDIDA QTDE

1 Auxiliar de Limpeza Posto 1



Total 1 posto
3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo or¢amentdria prépria, 6.3.1.3.02.01.008 - servigos de limpeza, conservagdo e jardinagem
no Projeto n.2 5008, de acordo com Orgamento Anual para 2023 do CRCGO.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO
5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢bes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.
6.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuagdo) sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO
7.1. Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
8.1. O modelo de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a
fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. As obrigacGes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANGCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1 O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara
a suspensdo imediata do contrato; além de aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n2 8.666, de 1993.

10.2 Comete, ainda, infragdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a Contratada que:

10.1.1 der causa a inexecugdo parcial do contrato;

10.1.2 der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3 der causa a inexecugdo total do contrato;

10.1.4 deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

10.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

10.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

10.1.8 apresentar declara¢do ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a dispensa eletronica ou a execugdo do contrato;

10.1.9 fraudar a dispensa eletrdénica ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

10.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.10.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declara¢do falsa quanto as condi¢des de participa¢do, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

10.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

10.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

10.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 10.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 10.1.1 a
10.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 12.1.2 a 12.1.7 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem
a imposicdo da penalidade mais grave;

10.3 Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:

10.3.9 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

10.3.10 as peculiaridades do caso concreto;

10.3.11 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.3.12 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

10.3.13 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

10.4 Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferencga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.5 A aplicacdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Administracdo
Publica.

10.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangées.

10.7 Se durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como
ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessdrias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

10.8 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da
Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.9 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participa¢do de agente publico.

10.10 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurarda o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666 de 1983, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO



11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangBes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n2 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizacdo da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao
contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n? 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. IndenizagOes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a
rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 82, inciso 1V, do Decreto n.2 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.2
05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obriga¢Ges de natureza trabalhista e previdencidria pela CONTRATADA, que
sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

11.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigacGes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o
pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE poderd ainda:

11.9.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.2 8.666, de 1993, reter
os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagdo estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES

12.1. E vedado & CONTRATADA:

12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

12.1.2. interromper a execugdo dos servicos sob alegac¢do de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERA(;GES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n2 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.666, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais normas
federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICAGCAO
15.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n2 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO
16.1. E eleito o Foro da ...... para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
55, §29, da Lei n2 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado eletronicamente, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

Anexo IV

MODELO DE DECLARACAO REF. A CONDIGAO DE EMPREGABILIDADE DE MENORES

Ao
Conselho Regional de Contabilidade de Goias
Comissdo Permanente de LicitagGes

Ref. Pregdo Eletrénico N° 00__/2023.

(NOME E QUALIFICACAO COMPLETA DA EMPRESA LICITANTE), por seu representante legal, para fins de direito e participacio no edital do presente certame licitatério, declara para fins do
disposto no inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666/91, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n2 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

() Ressalva: emprega menores de 16 anos na condig¢do de aprendiz.



Local e data

Assinatura

ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE E AUSENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

Ao
Conselho Regional de Contabilidade de Goias
Comissdo Permanente de LicitagGes

Ref. Pregdo Eletrénico N° 00___/2023.

(NOME E QUALIFICAGCAO COMPLETA DA EMPRESA LICITANTE), por seu representante legal, para fins de direito e participagdio no edital do presente certame licitatério, declara, sob as
penas da lei, que até a presente data, ndo foi declarada inidonea para licitar e contatar com a Administragdo Publica, bem como, que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de comunicar e declarar a incidéncia de ocorréncias posteriores.

Local e data

Assinatura

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA QUANTO AO OBJETO A SER FORNECIDO E
SUAS ESPECIFICAGOES E CONDIGOES

Ao
Conselho Regional de Contabilidade de Goias
Comissdo Permanente de Licitagbes

Ref. Pregdo Eletrénico N° 00__/2023.



(NOME E QUALIFICACAO COMPLETA DA EMPRESA LICITANTE), por seu representante legal, para fins de participacdo no edital do presente certame licitatério, declara que tomou
conhecimento e esta ciente das condigdes e requisitos técnicos para execucdo do objeto a ser contratado, consoante o exposto no edital e no memorial descritivo que o integra.

Local e data

Referéncia: Processo n? 9079602110000933.000058/2023-71 SEIn20172784



