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CONTRATANTE (UASG)
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OBJETO

Contratacado de empresa especializada na prestacdo de servigos continuos de apoio
administrativo técnico, com dedicacao exclusiva de mao de obra composta por 4
(quatro) profissionais para atuar nas dependéncias da sede do Conselho Regional de
Contabilidade de Goias (CRCGO).

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO

R$ 253.314,72(duzentos e cinquenta e trés mil trezentos e quatorze reais e
setenta e dois centavos), sendo o valor mensal estimado de R$ 21.109,56(vinte
e um mil cento e nove reais e cinquenta e seis centavos.

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 27/11/2025 as 08:00h (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:

Menor precgo global por grupo

MODO DE DISPUTA:
Aberto
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE GOIAS
PREGAO ELETRONICO N° 9007/2025
Processo Administrativo n® 9079602110000933.000109/2025-26

Torna-se publico que o Conselho Regional de Contabilidade de Goias por meio do seu Pregoeiro, do
Departamento de Licitacbes e Compras, sediado na Rua 107 n? 151 — Setor Sul — Goiania/GO, CEP:
74.085-060, realizard licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n®
14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. Torna-se publico que o CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE GOIAS, por meio
do Departamento de Licitacdes, Compras e Contratos, sediado da Rua 107, n. 151, Bairro Setor Sul,
Goidnia/GO, realizard licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da , Lei n®
14.133, de 12 de abril de 2021 e demais legislacdo aplicdvel e, ainda, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste Edital.

1.1. Contratacdo de empresa especializada em prestagcdo de servicos de forma continuada na area de
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Apoio Administrativo para atender as necessidades no ambito do Conselho Regional de Contabilidade do
Estado de Goias, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.2. A licitacdo serd realizada em grupo Unico, conforme tabela constante no Termo de Referéncia,
devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverdao atender as condi¢Oes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro
dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacGes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade
promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorregao ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacgdo no momento da
habilitagao.

2.5. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n? 123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.6. Nao poderao disputar esta licitagao:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢Ges deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consodrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsdvel técnico ou
subcontratado, quando a licitacao versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de san¢do que |lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagdao trabalhista;
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2.6.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
2.6.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
2.6.10. OrganizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo;

2.6.11. Nao poderd participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execuc¢do do contrato agente
publico do drgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacées que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo
gue disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021 .

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucao da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de
agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagao de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboragao do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.11. Em licitagbes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica
que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos

da Lein® 14.133/2021.

2.12. A vedagdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugao da contratacao na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante
de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o prego ou o
percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, at¢ a data e o horario
estabelecidos para abertura da sesséao publica.

3.2. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminharao, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitagéo
e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 8.1.1 e 8.13.1 deste Edital.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da
Constituicao;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos |l
e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrbnico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021 .

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera
declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.5.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do
campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.5.2. nos itens em que a participacao nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa.

3.6. A falsidade da declaragéo de que trata os itens 3.3 ou 3.5 sujeitara o licitante as sangbes previstas na Lei n°
14.133, de 2021, e neste Edital.

3.7. Os licitantes poderéao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder as
fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

3.8. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitacdo
pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao publica e da fase de envio de
lances.

3.9. Seréo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados
para apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes
regras:

3.10.1. a aplicagao do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagédo aos lances intermediarios quanto em relagéo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o
intervalo de que trata o subitem acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado
pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento
por menor preco; e

3.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por maior desconto.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.10 possuira
carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgéos de controle externo e interno.

3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletrénico
durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negodcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos seguintes
campos:

4.1.1. valor unitario(conforme o caso) e valor total do item;

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
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4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execug¢ao do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer
outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagéo
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de
tributagdo pelo Simples Nacional.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em
conformidade com o que dispée o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o
objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituigao.

4.8.1. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de sua
apresentacgao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagbes
publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas;

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o prego ja decorrente da aplicagdo do desconto
ofertado devera respeitar os pregos maximos previstos no item 4.9.

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragao por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizacédo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apdés o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobre
preco na execucao do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema eletrénico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor valor total ou percentual de desconto, conforme o item;

5.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sesséo e as
regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera para os valores total o
intervalo sera de R$ 50,00(cinquenta reais);

5.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o
registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o0 modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, os licitantes
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apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de 10 minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da
sessdo publica.

5.11.2. A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso
de lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da
disputa aberta, para a definicdo das demais colocacoes.

5.11.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

5.12. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

5.13. N&o serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.15. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢ao dos lances.

5.17. Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagao do fato
pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacgéo.

5.16. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.17. Em relagao a itens ndo exclusivos para participagcdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

5.20. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no
art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021 , nesta ordem:

5.20.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagao;

5.20.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao preferencialmente
ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

5.20.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agbes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;

5.20.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagées dos 6rgaos de
controle.

5.20.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:
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5.20.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade da
Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacédo realizada por érgéo ou entidade
de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.20.2.2. empresas brasileiras;
5.20.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.20.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos da Lei n°® 12.187, de 29 de dezembro
de 2009.

5.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipotese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera
negociar condicdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

5.21.1. A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagéo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administragao.

5.21.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

5.21.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

5.21.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de até 2 (duas) horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacéo realizada, acompanhada, se for o caso, dos

documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

5.21.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.22. Ap6s a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento da proposta.
6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro
lugar atende as condigbes de participagdo no certame, conforme previsto noart. 14 da Lei n® 14.133/2021,
legislagéo correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sangédo que impega a participagao
no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e
6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por
forga da vedagéo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagéo previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN n°® 3/2018

art. 29, §2°).

6.3.3. Constatada a existéncia de sancgéo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigdo de
participacao.

6.4. Na hipotese de inverséo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condigbes de participagao,
sera iniciado o procedimento de habilitagao.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
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favorecido as ME/EPPs, o sistema verificara se faz jus ao beneficio.

6.6. Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagédo ao
maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN
SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1. contiver vicios insanaveis;
6.7.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagéo;
6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

6.8. No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢cado pela Administragao.

6.8.1. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, s6 sera considerada apos diligéncia do pregoeiro,
que comprove:

6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Em contratagdo de servigos de engenharia, além das disposi¢des acima, a analise de exequibilidade e sobre
preco considerara o seguinte:

6.9.1. Nos regimes de execugao por tarefa, empreitada por prego global ou empreitada integral, semi integrada
ou integrada, a caracterizagédo do sobre preco se dara pela superacao do valor global estimado;

6.9.2. No caso de servigos de engenharia, serao consideradas inexequiveis as propostas cujos valores
forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administragédo, independentemente
do regime de execugao.

6.9.3. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por
cento) do valor orgado pela Administragado, equivalente a diferenca entre este ultimo e o valor da proposta, sem
prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios
por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos elaborada pela Administracéo, o licitante classificado em
primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados
ao valor final da sua proposta, sob pena de nio aceitagao da proposta.

6.11.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar a
Administracdo, por meio eletrénico, as planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos custos unitarios,
seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com detalhamento das Bonificacdes e Despesas
Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta
vencedora, admitida a utilizacdo dos precos unitarios, no caso de empreitada por preco global, empreitada
integral, contratacdo sem integrada e contratagdo integrada, exclusivamente para eventuais adequacgdes
indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.11.2. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragao como referéncia, ou nao estiver
contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatdrio, o licitante devera apresentar a
respectiva comprovacgéo de exequibilidade;

6.11.3. Os licitantes poderédo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administracédo
como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratagédo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e,
caso nao estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.
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6.11.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacgédo técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execugcdo do objeto, desde que mantidas as condicbes para a justa
remuneragao do servico.

6.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragdo do preco e
que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da contratagéo;

6.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das
propostas;

6.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

6.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto, podera ser colhida a
manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

6.14. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagdo de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar
devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitagao da proposta.

6.15. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagdo do procedimento para a
avaliacdo das amostras, cuja presenca serd facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

6.16. Os resultados das avaliagbes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.17. No caso de nao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo
Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagbes previstas neste Edital, a proposta do licitante
sera recusada.

6.18. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisara a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificacao da(s)
amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitagéo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei
n® 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

7.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de assinatura
do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por
tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016,
ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser apresentados em original, por cépia ou por meio
eletrdnico;

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagao poderédo ser substituidos por registro cadastral emitido por
o6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.

7.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaragédo de que atende aos requisitos de habilitagédo, e o declarante
respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021).

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas
em lei e em outras normas especificas.

7.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que suas propostas econbémicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
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ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.9. Considerando que na presente contratagcdo a avaliacdo prévia do local de execugdo é imprescindivel para o
conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena
de inabilitacdo, que conhece o local e as condigbes de realizagdo do servigo, assegurado a ele o direito de
realizacdo de vistoria prévia.

7.9.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragdo data e horario
exclusivos, a ser agendado via telefone: (62)3240-2211; (62) 3240-2223 ou (62) 3240-2204, de modo que seu
agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.9.2. Caso o licitante opte por néo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no presente item por
declaragdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigcbes e
peculiaridades da contratacéo.

O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela
Administragdo data e horario exclusivos, a ser agendado nos horarios e
enderecos indicados no subitem 11 — Vistoria, Item 3 — Descricdo dos
Requisitos de Contratagdo do Estudo Técnico Preliminar o qual é Apéndice
do Termo de Referéncia deste edital, de modo que seu agendamento ndo
coincida com o agendamento de outros licitantes. Caso o licitante opte por
ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no presente
item por declaragdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca
do conhecimento pleno das condi¢oes e peculiaridades da contratagao.

7.10. A habilitagao sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante apresentagao
dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do documento digital ou
quando a lei expressamente o exigir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a correcéo ou a
alteracao dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n® 3/2018, art. 7°,
caput).

7.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo unico ).

7.12. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.12.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por
meio do sistema, em formato digital, no prazo de [NO MINIMO, DUAS HORAS], prorrogavel por igual periodo,
contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.12.2. Na hipotese de a fase de habilitagcao anteceder a fase de apresentagdo de propostas e lances, os
licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com
0 preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 € no § 1° do art. 39 da Instrucdo
Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.13. A verificagcdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagdo ao
licitante vencedor.

7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serao
exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.

7.13.2. Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitacao
anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do
presente subitem ocorrera em relacao a todos os licitantes.
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7.14. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentacdo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

7.14.1. complementagédo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.14.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;

7.15. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas, que nao
alterem a substéncia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagéo e classificacao.

7.16. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagédo, até a apuragcdo de uma proposta que atenda ao
presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.12.1.

7.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta
atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.18. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condigao para participagao na licitagdo (art. 4° do
Decreto n°® 8.538/2015).

7.19. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusdo de
licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razédo de fatos supervenientes ou sé conhecidos apés o
julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo de licitantes, a
anulagao ou revogacgao da licitagao, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021 .

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do
licitante:

8.3.1. aintencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
8.3.2. o prazo para a manifestagédo da intencéo de recorrer ndo serd inferior a 10 (dez) minutos.

8.3.3. 0 prazo para apresentagao das razdes recursais sera iniciado na data de intimagéo ou de lavratura da ata
de habilitagao ou inabilitacao;

8.3.4. na hipétese de adogao da inversao de fases previstano § 1°do art. 17 da Lei n°® 14.133, de 2021 , o prazo
para apresentagao das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisado no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos
autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da intimag&o pessoal ou da divulgagcédo da interposi¢cdo do recurso, assegurada a vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
https://www3.cfc.org.br/spw/PortalTransparencia/Consulta.aspx.

9. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
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9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentagido exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial
quando:

9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagcdes do edital;

9.1.3. n&o celebrar o contrato ou nao entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

9.1.4. apresentar declaragédo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante
a licitacéo

9.1.5. fraudar a licitagcao

9.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013 .

9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes
e/ou adjudicatarios as seguintes sangfes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;
9.2.2. multa;
9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punic&o ou até que seja promovida sua reabilitagcdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicagao das sangdes seréo considerados:
9.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
9.3.2. as peculiaridades do caso concreto
9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica

9.3.5. a implantagéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no
prazo maximo de 5(cinco) dias Uteis, a contar da comunicagéo oficial.

9.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato
licitado.

9.4.2. Para as infragbes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa sera de 15% a 30% do valor
do contrato licitado.
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9.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicagdo da sancédo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagao.

9.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando nao se justificar a imposigao de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (irés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas infragdes
administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave que a
sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragao observara o prazo previsto no art. 156, §5° da Lei n.°
14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de pre¢o, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo, descrita no item 9.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73,
de 2022.

9.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sangbes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de responsabilizagdo a
ser conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacgao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sang¢des de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&do, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso
com sua motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentacgao de pedido de reconsideragéo da aplicagao da sangao de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacao, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.14. A aplicagdo das sangbes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparacao
integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n® 14.133
de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (irés) dias Uteis antes da data da abertura do certame. Pelo endereco
eletrénico: operacional1@crcgo.org.br.

10.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo
de até 3 (itrés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame. NA PLATAFORMA.
(www.gov.br/compras).

10.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, Pelo endereco
eletrdnico: operacional1@crcgo.org.br.

10.4. As impugnagbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e deverd ser motivada pelo
agente de contratacdo, nos autos do processo de licitagao.

10.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacao do certame.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS
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11.1. Sera divulgada ata da sess&o publica no sistema eletrdnico.

11.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na
data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia - DF.

11.4. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratagao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagéo e apresentagado de suas propostas e a Administragao
nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condug¢do ou do resultado do
processo licitatorio.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposicbes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estado disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e
endereco eletronico: https://crcgo.org.br/chamamento/

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

Anexo | - modelo de proposta

Anexo Il - planilha de formagao de custos
Anexo Il - MInuta de Contrato

Anexo IV - Estudo Técnico Preliminar
Anexo V - Termo de Referencia

Sucena Silvia Hummel
Presidente do CRCGO

Admilton Marques da Silva
Pregoeiro

Documento assinado eletronicamente por Admilton Marques da Silva, Assistente, em 07/11/2025, as
16:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Sucena Silvia Hummel, Presidente, em 07/11/2025, as
16:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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T

" https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1106042 e o
codigo CRC 155577FE.
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ANEXOS AO EDITAL
ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
Ao Conselho Regional de Contabilidade de Goids — CRCGO.

A empresa (.......... ), inscrita no CNPJ sob o n.2 (.......... ), endereco (.......... ), telefone (.......... ), e-mail (.......... ), neste ato

Os servicos serao executados conforme previsto no termo de referéncia anexo a esse Aviso de Dispensa Eletronica.

O valor unitario e total dos servigos seguem abaixo descritos:

lote Descricao Catmat/Catser Unid. Quant Valor Valor
¢ Medida ) Unitario Total
1 Servig?s. de APoio 53086 Servico 1 RS RS
Administrativo
VALOR QUANTIDADE VALOR VALOR DO
LOTE TIPO DE AJUSTADO DE QUANTIDADE |MENSAL POSTO(12
SERVICO POR EMPREGADOS | DE POSTOS DO MESES)
EMPREGADO |POR POSTO SERVICO
Assistente
Técnico
Administrativo
Nivel I (CBO 3 ! RS RS
4110-10)
01 | Goiania/GO
Editor de TV e
Video Nivel 11
(CBO 3744- 05 ! I RS RS
) Goiania/GO

Valor total por extenso:

1 - PARA OS FINS LEGAIS E DE APRESENTACAO DA PRESENTE PROPOSTA DE PRECOS, FIRMC
SEGUINTES DECLARAGOES:

1.1. Que estou ciente de todas as condi¢cGes de execucdo dos servicos, dispostas no Termo de Referéncia;

1.2. Que no valor total ofertado para o servico descrito acima, estdo inclusos todos os custos
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, taxas, os custos referidos no
Termo de Referéncia ou quaisquer outros que incidam sobre sua execu¢ao;

1.3. Aceito para todos os fins e efeitos legais, irrestritamente, todas as condigdes e exigéncias
estabelecidas no Aviso de Dispensa Eletronica n2 xxx/2024 do CRCGO e seus anexos;

1.4. Que inexiste qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista
com servigo ou dirigente do CRCGO;

1.5. Que tive conhecimento que nos termos do Termo de Referéncia que a vistoria prévia era facultativa



e que a ndo realizacdo da avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos para o conhecimento pleno
das condicbes e peculiaridades do objeto a ser contratado ndo podera embasar posteriores alegacées de
dificuldades técnicas ndo previstas , desconhecimento das instalacGes, duvidas ou esquecimentos de
guaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o contratado assumir os onus dos

servigos decorrentes.

2. Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

3. Informamos, por oportuno, que nos precos apresentados acima ja estdo computados todos os custos
necessarios decorrentes da prestacdao dos servicos, bem como ja incluidos todos os impostos, encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas, seguros, deslocamentos de pessoal e quaisquer

outros que incidam direta ou indiretamente.

4. DADOS DA EMPRESA:
Nome Fantasia:

Razdo social:

CNPJ:

Inscrigdo Estadual:
Endereco:

Telefone:

E-mail:

5. REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) COM PODERES PARA ASSINAR O CONTRATO:

Nome:
Cargo:
CPF:

6. DADOS BANCARIOS

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

Representante Legal
Cargo e CPF

XXOOKXXXXXXXXXXXXX
Nome do funcionario
Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

Local e data.



ANEXO Il MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS INSTRUGAO NORMATIVA

N°5 DE 25 DE MAIO DE 2017

A LICITANTE devera elaborar uma planilha para cada categoria, considerando as
especificagoes de cada cargo conforme consta no Termo de Referéncia (TR)

Discriminagao dos servigos

A |Data de apresentagao da proposta
B [Municipio
C |Convencgao Coletiva do Trabalho
D |Ano do Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo
E |N° de meses de execugdo contratual
Identificagao do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a
contratar (em fungéo da
unidade de
Apoio Posto |
Dados para Composigao dos Custos referente a mao de obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Apoio
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagbes (CBO)
3 [Salario Nominativo da Categoria Profissional
4  |Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (RS)
A [Salario Base 100,0 0,00
B |Adicional de periculosidade 0,00% 0,00
C |Adicional de insalubridade 0,00% 0,00
D [|Adicional noturno 0,00% 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% 0,00
F  |Adicional de Hora Extra 0,00% 0,00
G [|Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00% 0,00
H [Intervalo Intrajornada 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A [13°(décimo terceiro) Salério (item 14 do Anexo XCl da IN 8,33% 0,00
05/2017 MPOG)
B |Férias e Adicional de Férias (item 14 do Anexo Xll da IN 05/2017| 12,10% 0,00
MPOG)
TOTAL SUB MODULO 2.1 20,43% 0,00
Submodulo 2.2 - GPS, PGTS e Outras Contribuigoes % VALOR(RS)

A |INSS 20,00% 0,00
B [Salario Educagao 2,50% 0,00




C [SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00
D |[SESCou SESI 1,50% 0,00
E [SENAI-SENAC 1,00% 0,00
F |SEBRAE 0,60% 0,00
G [INCRA 0,20% 0,00
H [FGTS 8,00% 0,00
TOTAL SUB MODULO 2.2 33,80% 0,00
Sub Moédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (RS)
A [Transporte
B [Auxitio alimentagado
C |Assistencia médica e Familiar
D |Assisténcia odontoldgica
E [Seguro de vida, invalidez e funeral
F  JAuxilio creche
G |Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO DE RESUMO DO MODULO 2
Moédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Félas 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicdes 0,00
2.3 [Beneficios Mensais e Dinrios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO | % VALOR (RS)
A |Aviso prévio indenizado {33 + 365 x 0,20 x 100 = 1,81%) 0,00
B |Incldéncia do FGTS sabre aviso prévio indenizado (8% x 1,81% 0,00
= 0,14%)
C |Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o aviso prévio 0,00
indenizado (item 14 do Anexo XII
da IN 05/2017 MPDG)
D |Aviso prévio trabalhado (07 - 30 = 12 x 0,15x 100 = 0,29%) 0,00
E (Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o aviso prévio 0,00
trabalhado (36,80% x 0,29% = 0,11%)
F |Multa do FGTS e cantribuigédo social sobre o aviso prévio 0,00
trabalhado (item 14 do Anexo XlI da IN 05/2017 MPDG)
TOTAL DO MODULO 3 | 0,00% 0,00
MODULO - 4 CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (RS)
A [Terco constitucional de férias e 13° satario do ferista 0,00
B [Auséncias iegais e auséncias por doenga 0,00
C |Licenca paternidade 0,00
D |AusOncia por acidente de trabalho 0,00
E |Afastamento matemidade 0,00
F Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre o submodulo 2.1 e sobreas 0,00
alineas A, B, C, D e E do submédulo 4.1
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% 0,00
Sub Médulo 4.2 - Intrajornada VALOR (R$)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentacao 0,00




TOTAL SUB MODULO 4.2

0,00

Quadro de Resumo médulo 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 |Auséncias Legais 0,00
4.2 |ntrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A [Uniformes/EPl's 0,00
B [Materiais 0,00
C [Equipamentos 0,00
D |Outro (Especificar) 0,00
TOTAL MODULO 5 0,00
a) TTIDULOS %0 = TO = .ottt ettt ese e se s s s 0,00%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ................. 0,00%)
c) PO/ (1 - TO) = Pl oottt 0,00%
Valor dos Tributos = P1 - Po 0,00%
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGAD
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A  MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 0,00
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3- PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5- INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A + B + C+D+E) 0,00
F |MODULO 6- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 0,00

Anexo Il - MINUTA do CONTRATO

CONTRATO

Processo n°

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° /2025

Unidade Gestora: CRCGO



CONTRATO CELEBRADO ENTRE O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO

DE GOIAS E A EMPRESA , PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE GOIAS _ CRCGO,
Pessoa Juridica de Direito Publico, Autarquia Federal, com sede na Rua 107 n° 151 Setor Sul, Goiania - GO,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 01.015.676/0001-11, neste ato representado, na forma do seu Regimento Interno,
por sua Presidente Contadora Sucena Silvia Hummel, residente e domiciliada nesta capital, doravante
denominado CONTRATANTE e a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXxxxxX, denominada CONTRATADA,
celebram, em conformidade com as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021, com suas alteragdes posteriores,
o presente Contrato, conforme processo n. 000119/2025-26, tramitado pelo Sistema Eletronico de Informagdes
SEI, na Modalidade de Dispensa Eletronica, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA Contratacio de empresa especializada em prestacdo de servicos de forma
continuada na area de Apoio Administrativo para atender as necessidades no ambito do Conselho
Regional de Contabilidade do Estado de Goias, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento, conforme especificagdes abaixo:

- Contratag@o de empresa especializada em seguranga privada para a prestagdo continua de servigos de vigilancia e
seguranga armada, com cessdo de mao de obra, nas instalagdes do Conselho Regional de Contabilidade de Goias
(CRCGO), em regime de 12 horas consecutivas, das 18h as 06h, nos sete dias da semana, garantindo a protecao
integral das instalagdes do CRCGO durante todo o periodo noturno. Aos finais de semana incluindo sabado,
domingo e feriados com ponto facultativo em que o prédio estiver fechado, devera o mesmo ter a cobertura diurna
das 06h as 18h de um vigilante também armado.

VALOR QUANTIDADE VALOR VALOR DO
Lotg TIPO DE AJUSTADO |DE QUANTIDADE | MENSAL | pya70)(19
SERVICO POR EMPREGADOS | DE POSTOS DO MESES)
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Técnico
Administrativo
Nivel II (CBO 3 : RS RS
4110-10)
0l | Goiania/GO
Editorde TV e
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(CBO 3744- 05 ! : RS RS
) Goiania/GO

DO REGIME DE EXECUCAO E DA GESTAO CONTRATUAL

CLAUSULA SEGUNDA _ O regime de execugio contratual, o modelo de gestdo e de execugdo, assim como
os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia em Anexo.




DA SUBCONTRATACAO

CLAUSULA TERCEIRA - Nio sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

CLAUSULA QUARTA _ Constituem obrigagdes do CONTRATANTE:

a) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

b) Prestar todas as informagdes e esclarecimentos que os empregados da Contratada, executores dos servigos,
solicitarem para o desenvolvimento dos trabalhos que sejam pertinentes e relacionadas ao disposto neste TR.

c¢) Exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos, por funcionario ou comissdo especialmente designada,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos,encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

d) Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se de que as
solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

¢) Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servigo, conforme prazos e formas definidos neste
instrumento.

f ) Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da CONTRATADA, em
conformidade com o Anexo XI, Item 6 da IN SEGES/MP n° 5/2017.

g) Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos prepostos
ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recepcao e apoio ao usuario;

Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a funcgdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

h) Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade
responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

1) Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des
adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranca ¢ saude no trabalho, quando o
servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

j) Exigir da empresa o imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto da mesma, que ndo merega a sua
confian¢a ou embarace a fiscaliza¢do ou, ainda, que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o
exercicio das fungoes que lhe foram atribuidas;

k) Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas especificagdes técnicas ¢ nas
atribuicdes, solicitando a Contratada as substitui¢des e os treinamentos que se verificarem necessarios.

1) Avaliar as aptiddes, postura ¢ conhecimento do servigo dos profissionais colocados a disposi¢do da Contratante,
inclusive dos eventuais substitutos, reservando o direito de recusar aqueles que julgarem inaptos para a
execucdo dos servigos contratados.

m ) Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislagao trabalhista.

n) Comunicar as autoridades irregularidades ocorridas e atos ilicitos cometidos pela Contratada.



0) Exigir Certiddo Negativa de Débitos para com a Previdéncia - CND e a Certiddo de Regularidade com o FGTS,
sem prejuizo de outras, caso esses documentos nao estejam regularizados junto ao SICAF.

p) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em especial aplicagdo de sangoes e
alteragoes.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

CLAUSULA QUINTA _ Constituem obrigagdes da CONTRATADA

a) Executar os servi¢os conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocac¢do dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

b) Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou
dos materiais empregados;

¢) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade,
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

d ) Utilizar empregados habilitados ¢ com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

e) Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente ptblico ocupante de
cargo em comissao ou fun¢do de confianca no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203,
de 2010;

f) Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores _ SICAF, a
empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal, Estadual ou Distrital do domicilio
ou sede

do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS _ CRF; e

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas _ CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da
IN SEGES/MP n. 5

/2017,

g) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Conven¢do, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;

h) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifique no local dos servigos.

1) Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do
empreendimento.

j) Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

k) Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execucao



dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

1) Promover a organizagao técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

m) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinagdes
dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga,
higiene e disciplina.

n) Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudancas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

0) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para
os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

p ) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdoes assumidas, todas as
condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

q) Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na
legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

r) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

s) Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos
com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa- los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do

objeto da licitagdo.

t) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca
da Contratante;

u) Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela
boa técnica, normas ¢ legislagao;

v) Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

w) Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a estes;

X) Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

y) Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios
ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados
da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administra¢do Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatodrios de

encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

z) Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante depdsito na conta
bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre
a prestag@o dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso
de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

aa) Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagdes, até o momento da regulariza¢do, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

bb) Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

cc) Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugao do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;



dd) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracéo;

ee) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a n3o executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

ff) Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das informagdes de seus
interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissao
do empregado;

Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de recolhimentos de seus
direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

gg) Nio se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art.
18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

hh) Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de presta¢do de servigos mediante cessdo de
mao de obra, salvo as excec¢des previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro
de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagao,
conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

ii) Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia Util do més subsequente ao da
ocorréncia da situagdo de vedagao.

i) Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda
de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo da nova empresa que continuara a execu¢do dos
Servigos.

E vedado 8 CONTRATADA:

Veicular publicidade acerca do contrato, salvo se obtida expressa autorizagdo escrita da CONTRATANTE.

OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

CLAUSULA SEXTA - As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 - LGPD:

Quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacao,
independentemente de declaragdo ou de aceitacdo expressa:

a) Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

b) E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

¢) A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

d) Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado elimina-los, com
excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

e) E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

f) O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

g) O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o Contratado



atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

h) O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

1) Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horério e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

j) Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutiliza¢do desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

1) O contrato esté sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes,
editadas na forma da LGPD.

m) Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

DO REGIMENTO

CLAUSULA SETIMA _ O regime de execugdo contratual, o0 modelo de gestio e de execugdo, assim como os
prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no termo de referéncia

DO VALOR

CLAUSULA OITAVA _ O valor total do presente contrato ¢ de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Paragrafo tnico _ Ja estdo inclusos no preco todos os encargos indispensaveis ao perfeito cumprimento das
obrigacdes decorrentes deste contrato.

DO REAJUSTAMENTO

CLAUSULA NOVA _ O prego do presente contrato sera fixo, podendo eventualmente ser reajustado nos termos da
Lei Federal 14.133/21.

DO RECEBIMENTO

CLAUSULA DECIMA _ Recebimento Provisorio e Definitivo

a) Os bens/servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo
do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta.

b) Os bens/servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 5(cinco) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicag@o das penalidades.

¢) O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de até 10(dez) dias uteis, a contar do recebimento da nota fiscal



ou instrumento de cobranga equivalente pela Administra¢do, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

d) Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso 11
do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo serd de até 10 (dez) dias
uteis.

e) O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual
periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.
f) No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do TR, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela - art.
143 da Lei n® 14.133, de 2021, incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

Condi¢des de Recebimento

a) O recebimento provisorio, para efeito de posterior verificagdo da sua conformidade com as especificacdes e
carater de URGENCIA, sera realizado pelo responsavel pelo almoxarifado ou qualquer colaborador instruido
para os recebimentos.

b) O recebimento definitivo sera realizado pelo Setor de Almoxarifado no prazo de até 10 (dez) dias uteis,
contados do recebimento provisorio.

¢) No ato de entrega, o fornecedor deve apresentar documento fiscal valido correspondente ao fornecimento.
d) Todos os produtos entregues no recebimento deverdo apresentar o mesmo padrdo de qualidade, resisténcia e
condi¢des constantes no TR (Termo de Referéncia), seguindo exatamente as especificagdes técnicas.

e) Se apds o recebimento provisorio, constatar-se que os produtos e insumos foram entregues em desacordo
com a proposta, com defeito, prazo de validade vencido, fora de especificagdo ou incompletos, o fornecedor
sera notificado por escrito. Nesse caso, serdo interrompidos os

prazos de recebimento e suspenso o pagamento até que seja sanada a situacdo, quando ocorrera um novo
recebimento provisorio ¢ o reinicio da contagem dos prazos, se for o caso.

f) Se a empresa ou empresas ndo tiver problemas para fazer a entrega, essa primeira entrega, sera considerada,
entrega definitiva da referida demanda, e ap6s o aceite da nota fiscal, sera encaminhada para faturamento. Os
suprimentos deverdo ter prazo de garantia, se possivel, de no maximo 12(doze) meses, conforme CDC,
contados a partir do recebimento definitivo.

DO PAGAMENTO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA_ O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito
em banco, devendo a CONTRATADA passar as informagdes bancarias pertinentes para o pagamento devido,
no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da liquidacdo da despesa, nos termos da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022, cumprindo os seguintes requisitos:

a ) Apresentagdo da Certiddo Negativa de Débito — CND, comprovando regularidade com o INSS; do
Certificado de Regularidade do FGTS _ CRF, comprovando regularidade com o FGTS; da Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal; da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pela Justica do Trabalho; e de
prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da adjudicatéria. Paragrafo
primeiro - O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pela CONTRATADA. Paragrafo segundo - Serd considerada data do pagamento o dia em
que constar como emitida a ordem bancéaria para pagamento. Paragrafo terceiro - Quando do pagamento, sera
efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, se for o caso.

DA ATUALIZACAO MONETARIA



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA _ Ocorrendo atraso no pagamento e¢ desde que para tal nio tenha
concorrido de alguma forma a CONTRATADA, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor
devido, pela variagdo acumulada do indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo _ IPCA-E, ocorrida entre
a data final prevista para o pagamento e a data de sua efetiva realizagdo.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA _ As despesas oriundas deste contrato correrio a conta dos recursos
orgamentarios consignados ao CONTRATANTE:

Plano de Trabalho: 5008 - Modernizacdo ¢ Manutencao da Estrutura Fisica Conta-Contébil: 6.3.1.3.02.01.009
- Servigos de Seguranga Predial ¢ Preventiva

DAS PENALIDADES _ CLAUSULA DECIMA QUARTA

14.1. Comete infragdo administrativa o contratado que praticar quaisquer das hipéteses previstas no art. 155 da
Lei n2 14,133, de 2021.

14.2. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado que praticar um dos
atos estabelecidos no artigo 155 de mencionada lei.
14.3. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:
i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);
ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos incisos Il, lll, IV, V, VI
e VIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, sempre que n3o se justificar a imposicio de penalidade mais
grave (art. 156, § 42, da Lei n2 14.133, de 2021);
iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
incisos VIII, IX, X, XI e XIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, bem como nos incisos II, Ill, IV, V, VI e VII
do caput do referido artigo, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei
n2 14.133, de 2021).
iv) Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do prestador de, por qualquer das infracdes do item artigo 155 da Lei 14.133/21;
14.4. A aplicacdo das sangdes previstas neste termo ndao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de reparacao
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021)
14.5. Todas as sang¢des previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79, da Lei n? 14.133, de 2021).
14.6. A aplicagdo das sang¢Oes previstas neste termo ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagao de reparagao
integral do dano causado a Contratante (art. 156, §92)
14.7. Todas as sangOes previstas neste termo poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§72).
14.8. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacdo (art. 157)
14.9. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89).
14.10. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.
14.11. A aplicacdo das sang0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no capute paragrafos do art. 158 da Lei n®



14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

14.12. Na aplicacdo das san¢Ges serdo considerados (art. 156, § 12):

14.12.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

14.12.2. as peculiaridades do caso concreto;

14.12.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

14.12.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

14.12.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgdos de controle.

14.13. A aplicacdo das sang¢des previstas neste termo nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de reparacao
integral do dano a Administracdo Publica.

14.14. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagcGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos

lesivos na Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

14.15. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢Ges aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)

14.16. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢bes por ele aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

14.17. As sang¢Ges de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14,133, de 2021.

DA EXTINCAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA QUINTA _ O inadimplemento de clausula estabelecida neste contrato, por parte da
CONTRATADA, assegurard ao CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, mediante notificagdo, com prova de
recebimento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA _ Além de outras hipoteses expressamente previstas no artigo

137 da Lei 14.133/2021, constituem motivos para a extingao deste contrato:

a) ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas ou de clausulas contratuais, de especificagdes, de
projetos ou de prazos;

b) desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execucdo ou por autoridade;

¢) alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de
concluir o contrato; e

d) decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢ao da sociedade ou falecimento do contratado.
Paragrafo tinico — Caso a CONTRATADA venha a sofrer processos de fusdo, cisdo ou incorporacgdo, sera
admitida a continuagdo deste contrato, desde que sua execucdo ndo seja afetada e que a CONTRATADA
mantenha o fiel cumprimento dos termos contratuais e as condigdes de habilitacdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA _ Ao CONTRATANTE ¢ reconhecido o direito de extingdo do contrato,
nos termos do artigo 137, § 2°, da Lei 14.133/2021, aplicando-se, no que couber, as disposi¢des dos artigos 138
e 139 da referida Lei. Paragrafo primeiro - A extingdo do contrato podera ser consensual, por acordo entre as



partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da
Administragdo.

Paragrafo segundo - O contrato podera ser rescindido antes do término final acordado, mediante notificacéo
prévia a CONTRATADA com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, em face da conclusdo de procedimento
licitatério contemplando o mesmo objeto do contrato. Paragrafo terceiro - A extingdo podera ser determinada
por decisdo arbitral, ¢ m decorréncia de clausula compromissoéria ou compromisso arbitral, ou por decisdo
judicial.

Paragrafo quarto - Os casos de extin¢do contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado
o contraditdrio e a ampla defesa.

DA VIGENCIA

CLAUSULA DECIMA OITAVA _ O prazo de vigéncia do instrumento contratual é fixado a partir da data
da sua assinatura e terd a duragdo de 12 (doze) meses.

O prazo de vigéncia do contrato podera ser prorrogado conforme previsdo no art 107 da Lei14.133/21:

Art. 107. Os contratos de servicos e fornecimentos continuos poderdao ser prorrogados sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a autoridade competente
ateste que as condi¢es e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negocia¢ao
com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das partes.

DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

CLAUSULA DECIMA NONA _ O CONTRATANTE nomeou um gestor titular ¢ um substituto e um fiscal
titular e substituto, conforme Portaria Presidencial n°® 023, DE 22 DE JANEIRO DE 2024, para executar a
fiscalizagdo do contrato. As ocorréncias serdo registradas em relatorio, cuja copia sera encaminhada a
CONTRATADA, objetivando a imediata corre¢do das irregularidades apontadas. Paragrafo tnico — A
existéncia e a atuacdo da fiscalizagdo pelo CONTRATANTE em nada restringem a responsabilidade, tnica,
integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a execug@o do objeto contratado.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA VIGESIMA _ Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas clausulas deste contrato serdo
decididos pelas partes, no que couber, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes
posteriores, demais regulamentos e normas administrativas federais.

DO FORO

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA _ Para dirimir eventuais conflitos oriundos do presente contrato ¢ eleito
o foro da Justica Federal _ Se¢do Judicidria do Estado de Goias, que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

DA PUBLICIDADE



CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA _ O extrato do presente contrato seréd divulgado no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo
sitio oficial do CONTRATANTE na Internet, em atengdo ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°,
§3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

Justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento na forma eletronica, nos termos da Lei
14.133/2021.

Pela CONTRATANTE: Contadora SUCENA SILVIA HUMMEL Presidente do CRCGO e Pelo
CONTRATADA : XXXXXXXXXXXXXXXX

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE GOIAS _ CRCGO
CONTADOR HENRIQUE RICARDO BATISTA PRESIDENTE

CONTRATADA
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Testemunhas/Atesto Assessoria Juridica

Referéncia: Processo n? 9079602110000933.000109/2025-26 SEI n2 1106042
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - GO

Estudo Técnico Preliminar 77/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 000109/2025-26

2. Descricao da necessidade

2.1. Trata-se da contratacdo de empresa especializada na prestacdo, de forma continua, de servicos de apoio
administrativo operacional e técnico, com dedicacéo exclusiva de méo de obra composta por 4 (quatro) profissionais.

O objetivo é suprir demandas de natureza acessoria, instrumental e complementar as atividades finalisticas do
Conselho Regional de Contabilidade de Goias (CRCGO), a serem executados nas dependéncias da sede do regional,
situada na Rua 107, n° 151, Setor Sul, Goiania/GO.

2.2. Esta contratacdo encontra amparo legal na Instrugcdo Normativa n.° 5, de 2017, e, subsidiariamente, na Lei n.°
14.133 de 2021, no Decreto n.° 9.507, de 2018, no Decreto n.° 10.024, de 2019, e na Instru¢do Normativa n.° 1, de
2010.

2.3. O Conselho Regional de Contabilidade de Goias (CRCGO) ndo possui, em seu quadro de pessoal e plano de
cargos, categorias funcionais inerentes para atender as demandas dos servicos de apoio administrativo técnico com
dedicacéo exclusiva de mé&o de obra, caracterizando a necessidade da contratagao terceirizada.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Gabinete da Presidéncia Priscilla Rodrigues Soares Rocha

Comunicagdo e Imprensa Kamilla Lemes Gonzaga

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

A contratacdo total compreende 4 (quatro) profissionais com dedicacdo exclusiva, conforme levantamento de
necessidade das areas do CRCGO, com as seguintes fungdes e requisitos:

1. Apoio Administrativo — Unidade de Registro
Quantidade: 1 (um) profissional.

Requisitos/Atividades: O colaborador sera responsavel por otimizar a triagem de documentos , realizar a conferéncia
inicial de processos e prestar suporte direto aos profissionais contabeis.

Justificativa da Necessidade: E fundamental para a Unidade de Registro, que lida com um volume constante de
solicitacdes de registro, transferéncias, baixas e outras atualizagbes cadastrais. A contratacdo € crucial para garantir
gue todas as demandas sejam processadas com agilidade e precisdo, evitando atrasos.

2. Apoio Administrativo — Desenvolvimento Profissional
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Quantidade: 1 (um) profissional.

Requisitos/Atividades: O colaborador ird fortalecer a equipe, permitindo uma melhor organizacdo e execuc¢ao de
tarefas cruciais , como a emisséo de certificados , o controle de frequéncia em cursos e 0 suporte logistico para
eventos.

Justificativa da Necessidade: E essencial para a Unidade de Desenvolvimento Profissional, que gerencia as
demandas de educacdo continuada e capacitacdo. O reforco garantira a agilidade necessaria para atender a um
publico crescente e diverso, mantendo a qualidade e a eficiéncia dos servicos prestados.

3. Apoio Administrativo — Unidade Financeira
Quantidade: 1 (um) profissional.

Requisitos/Atividades: O colaborador garantird que as atividades rotineiras, como 0 atendimento a profissionais, a
organizacdo de documentos e 0 acompanhamento de processos, sejam executadas com maior eficiéncia e agilidade.
Contribuira diretamente para a organizacdo e o cumprimento das metas do departamento.

Justificativa da Necessidade: E essencial para suprir a demanda crescente do setor de cobranca.
4. Editor de Audio e Video — Assessoria de Comunicacao
Quantidade: 1 (um) profissional.

Requisitos/Atividades: O profissional garantird a consisténcia visual e sonora das midias, aprimorando a narrativa e a
entrega das mensagens institucionais em todas as plataformas. Ele também ser& capaz de organizar e gerenciar o
acervo de midias, facilitando a reutilizacdo de materiais.

Justificativa da Necessidade: A presenca de um profissional especializado € vital para o fortalecimento da imagem
institucional e para a modernizacdo das estratégias de comunicacdo , sendo fundamental para a Unidade de
Comunicacdo do CRCGO. A contratacao se justifica pela necessidade de elevar o padréo técnico das producdes e
reduzir a dependéncia de servigos externos.

5. Levantamento de Mercado

O levantamento de mercado identificou a existéncia de diversas empresas com capacidade para a prestacdo de
servigos continuos de apoio administrativo técnico e operacional. Contudo, para a presente contratacdo dos 4 (quatro)
profissionais, optou-se pela modalidade Pregéo Eletr6nico, nos termos da Lei n® 14.133/2021, por ser o método de
licitagcdo mais adequado e eficiente para a aquisicdo de servicos comuns, visando a obtengcdo da proposta mais
vantajosa.

A contratacdo exige que a empresa licitante demonstre alta capacidade técnica na gestéo e fornecimento de méo de
obra especializada para as funcBes de apoio administrativo em diferentes areas (Registro, Desenvolvimento
Profissional, Financeiro e Edigdo de Midia). A busca por uma empresa que ja possua experiéncia e um histérico
comprovado na gestdo de contratos de apoio administrativo para 6rgdos publicos serd considerada um fator de
grande relevancia na avaliacdo das propostas. Tal histérico garante a capacidade de fornecer profissionais
gualificados, a coeréncia na execucgao dos servicos e a celeridade no cumprimento das obrigagfes contratuais.

Embora o Pregédo Eletrbnico promova a competicdo entre as empresas capacitadas no mercado, a alternativa mais
eficiente e vantajosa para a Administragdo Publica € buscar a proposta que ofereca o melhor custo-beneficio e a
maior experiéncia na prestagdo de servicos de apoio administrativo continuo, garantindo a qualidade da méo de obra
fornecida. A experiéncia prévia da contratada na area de terceirizacdo de servicos, especialmente para autarquias,
agrega valor técnico ao contrato, reduz riscos de retrabalho e contribui para o sucesso na gestédo dos 4 colaboradores
e no suporte as atividades do CRCGO.
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6. Descricao da solucao como um todo

A solugdo proposta consiste na contratagdo, por meio de Pregao Eletrénico, de empresa especializada na prestacéo
de servicos continuos de apoio administrativo técnico, com dedicacédo exclusiva de méo de obra composta por 4
(quatro) profissionais. A medida atende a necessidade essencial do Conselho Regional de Contabilidade de Goias
(CRCGO) de suprir a caréncia de pessoal proprio e garantir o suporte técnico e operacional nas Unidades de
Registro, Desenvolvimento Profissional, Financeira e Assessoria de Comunicagao.

A contratacd@o se dara por Pregdo Eletrénico, nos termos da Lei n® 14.133/2021, por ser a modalidade de licitacdo
mais adequada para a aquisi¢do de servicos comuns de natureza continua. A escolha de uma empresa que ja possua
experiéncia e um histérico comprovado na gestao de contratos de apoio administrativo para 6rgaos publicos sera
considerada um fator de grande relevancia. Essa abordagem garante a execucéo dos servicos com continuidade,
coeréncia na gestdo da méo de obra e agilidade no atendimento das demandas rotineiras e essenciais do Conselho.

O escopo do trabalho prevé a alocacdo e gestdo desses 4 profissionais para execucao de atividades acessorias,
instrumentais e complementares, conforme a descrigdo de requisitos de cada area. Essa etapa é imprescindivel para
garantir a estabilidade do suporte operacional do CRCGO e a eficiéncia dos servicos prestados aos profissionais da
contabilidade, especialmente no que tange a Registro, Educacdo Continuada, Cobranca e Comunicagao.

Portanto, a presente contratacdo, por meio de Pregdo Eletrnico, representa a solu¢cdo mais adequada e eficiente
para atender & demanda de pessoal identificada no DFD, com seguranca técnica, legalidade e a obtencédo da
proposta mais vantajosa para a Administracao Publica.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Sera contratada a prestacéo de servigos continuos de apoio administrativo técnico, com dedicacdo exclusiva de 4
(quatro) profissionais, para atender as Unidades de Registro, Desenvolvimento Profissional, Financeira e
Assessoria de Comunicacdo do Conselho Regional de Contabilidade de Goias (CRCGO).

A contratacdo, a ser realizada por meio de Pregdo Eletrdnico, inclui as seguintes entregas e obrigagdes principais por
parte da empresa contratada:

* Alocacao e Gerenciamento: Fornecimento e gestdo de 4 (quatro) colaboradores com perfil adequado para
atuar nas funcdes de apoio administrativo e edicdo de audio/video, conforme o detalhamento do Termo de
Referéncia.

* Servicos Continuos: Execucdo continua das atividades acessoérias, instrumentais e complementares nas
respectivas unidades do CRCGO.

* Documentacdo e Obrigacdes: Garantia do cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, fiscais e
previdenciarias relativas aos profissionais alocados, incluindo a apresentacdo periddica de certiddes e relatérios
de desempenho.

* Qualidade da Mao de Obra: Manutencdo da qualidade técnica e da produtividade da mao de obra fornecida,
evitando a descontinuidade dos servicos e o risco de interrupcao das atividades essenciais do Conselho.

A contratacdo desses servicos é imprescindivel para suprir a demanda de pessoal e garantir o suporte operacional e
técnico necessério para a continuidade e a eficiéncia dos servigos prestados pelo CRCGO.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 253.314,76
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A estimativa de valor da contratac&o foi obtida com base em ampla pesquisa de mercado, conforme exigido para a
modalidade Pregdo Eletronico. A pesquisa considerou a complexidade dos servigos continuos de apoio
administrativo técnico com dedicacao exclusiva de 4 (quatro) profissionais, a especificidade das funcdes

exigidas (Registro, Desenvolvimento Profissional, Financeiro e Edi¢cdo de Midia), os custos de méo de obra e os
encargos sociais e trabalhistas.

item valor unitario médio Quantidade ||calculo mensal estimado | calculo anual estimado

01 R$ 5.275,41 03 R$ 15.826,23 R$ 189.914,76

02 R$ 5.283,33 01 R$ 5.283,33 R$ 5.283,33
Valor Total R$ 253.314,76

A estimativa de precos foi elaborada em conformidade com o disposto no Art. 23 da Lei n® 14.133/2021 e na Instrucéo
Normativa n.° 65, de 2021 (que rege a pesquisa de pre¢os), buscando a obtencéo do prego de referéncia mais
vantajoso para a Administracédo Publica, por meio de:

® Pesquisa de valores de contrata¢des similares realizadas por outros 6rgaos publicos.
* Propostas apresentadas por fornecedores do ramo de terceirizacdo de servicos.
* Valores de referéncia de custos de mao de obra e encargos.

O valor estimado para a contratacdo € de R$ 253.314,76 (duzentos e cinquenta e trés mil trezentos e quatorze
reais e setenta e seis centavos), e a documentagcdo comprobatoéria da pesquisa de pregos consta nos autos do
Processo n° 9079602110000933.000109/2025-26.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Considerando a natureza do objeto a ser contratado — servigos continuos de apoio administrativo técnico com
dedicacao exclusiva de 4 (quatro) profissionais — trata-se de uma solucao Unica, cuja gestdo integrada é fundamental
para a eficiéncia do Conselho Regional de Contabilidade de Goias (CRCGO).

O fracionamento da contratagéo (parcelamento) em mdltiplos lotes ou contratos comprometeria a gestéo uniforme da
mao de obra terceirizada, geraria maior complexidade administrativa e de fiscalizagcdo (com a necessidade de
gerenciar multiplos fiscais e padrdes de servico), e resultaria em um aumento de custos operacionais.

A indivisibilidade do objeto é justificada pela necessidade de garantir a coeréncia e a continuidade do suporte técnico
e operacional em todas as areas demandantes (Registro, Desenvolvimento Profissional, Financeiro e Comunicacao),
garantindo que a responsabilidade pela prestacdo do servico e pela gestdo dos 4 postos de trabalho permaneca sob a
responsabilidade de um Unico executor especializado.

Dessa forma, nao se recomenda o parcelamento da solucéo, por se tratar de um pacote de servigos que, apesar de
alocado em diferentes unidades, exige gestao centralizada para garantir a eficiéncia, a seguranga na execugao e a
vantajosidade para a Administracédo Publica.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Ndo foram identificadas contratagBes correlatas ou interdependentes que possam ser vinculadas a presente
atualizacdo e complementacao do projeto de escoramento do Casardo. O objeto se mostra autbnomo e especifico,
ndo exigindo interface técnica, administrativa ou contratual com outros servicos em andamento ou planejados.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A pretendida contratacéo esta alinhada com o seguinte objetivo estratégico:

Aprimorar a gestao, a estrutura fisica e administrativa do érgao.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Com a realizagao do servi¢o de contratacdo, espera-se alcangar beneficios concretos, como:

Viabilizar a Operacao Institucional: Garantir a continuidade e a estabilidade das atividades-meio do CRCGO,
permitindo que as areas essenciais (Registro, Desenvolvimento Profissional, Financeiro e Comunicacgéo)
mantenham o fluxo de trabalho sem interrupcdes.

Cumprir a Legislacdo de Pessoal: Atender a demanda de apoio administrativo e operacional de forma legal,
suprindo a caréncia de pessoal proprio do quadro do CRCGO para funcdes acessorias.

Aumentar a Produtividade e a Qualidade: Otimizar o tempo de resposta e a eficiéncia dos servigos prestados
aos profissionais da contabilidade, especialmente em processos de registro e cobranca, e elevar o padrdo
técnico da comunicacéo digital do Conselho.

Promover Seguranca na Gestdo: Assegurar que 0s servicos de apoio sejam executados por profissionais
dedicados e sob a responsabilidade de uma empresa especializada, minimizando riscos trabalhistas e de
gestéo para a Administragao.

Focar nas Atividades-Fim: Liberar o corpo técnico e efetivo do CRCGO para se dedicar integralmente as
atividades finalisticas do Conselho (fiscalizagao, normatizacéo e desenvolvimento profissional).

Trata-se, portanto, de uma medida que alia responsabilidade na gestdao de recursos humanos, eficiéncia
operacional e compromisso com a sociedade contabil, buscando fortalecer ndo apenas a estrutura administrativa,
mas também a capacidade de atendimento e a imagem institucional do CRCGO.

13. Providencias a serem Adotadas

Para viabilizar a contratacdo, deverao ser adotadas as seguintes providéncias:

1.

Instrucdo completa do processo administrativo de contratacdo, com a juntada deste Estudo Técnico
Preliminar e demais documentos exigidos pela Lei n°® 14.133/2021 e normativos internos;

Elaboragcédo de Termo de Referéncia detalhado, contendo a descricdo dos servigos, escopo técnico, prazos,
condicdes de execucao, local de realizacédo e forma de entrega;

Consulta e confirmacao da disponibilidade orcamentaria para o exercicio vigente, com a devida alocagdo dos
recursos necessarios ao custeio do servico, no valor estimado de R$ 253.314,76 (duzentos e cinquenta e trés
mil trezentos e quatorze reais e setenta e seis centavos) ;

Elaboracdo da minuta de contrato ou instrumento equivalente.

Publicacdo do extrato da inexigibilidade no Portal Nacional de Contratacbes Publicas (PNCP), apds a
formalizacdo da contratacao.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

Por se tratar exclusivamente da contratacdo de servicos continuos de apoio administrativo técnico com
dedicacao exclusiva de 4 (quatro) profissionais, sem a execucao de qualquer obra, intervencao fisica ou alteracédo
estrutural no imovel do Conselho, nao se identificam impactos ambientais diretos e significativos decorrentes da
presente contratacao.

A atividade limita-se a prestacdo de servicos de natureza administrativa e operacional em ambiente de escritério
(Registro, Desenvolvimento Profissional, Financeiro e Edicdo de Midia), razdo pela qual nao gera residuos
perigosos, ndo envolve uso intensivo de recursos naturais e ndao provoca alteracées no meio ambiente.

Eventuais impactos ambientais sdo restritos ao consumo normal de recursos de escritério (energia, agua, papel) pelos
profissionais alocados, e estes serdo geridos e tratados pelo CRCGO, por meio de suas rotinas internas de
sustentabilidade e gerenciamento de residuos comuns.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Declara-se que a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servi¢cos continuos de apoio administrativo técnico, com
dedicacgéo exclusiva de 4 (quatro) profissionais para o CRCGO, é viavel técnica, econdmica e orcamentariamente, sendo a solugdo mais
vantajosa para atender a necessidade identificada no DFD.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ADMILTON MARQUES DA SILVA
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 06/11/2025 as 09:04:28.
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@ Compras.gov.br UASG 926864

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - GO

Termo de Referéncia 77/2025

Informacées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em
artefato

926864-CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - ADMILTON MARQUES DA 07/11/2025 08:25 (v
77/2025

GO SILVA 0.11)
Status
PUBLICADO

Outras informacoes

Nuamero da Processo

Categoria N - .
g Contratacao Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com

000109/2025-26
dedicacdo exclusiva de mao de obra

1. Definicao do objeto

1.1. Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de forma continuada na area de Apoio
Administrativo para atender as necessidades no ambito do Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Goias,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Qtde. de Valor do
. . Valor proposto por Qtde de Valor mensal
Lote Tipo Servico lempregados ) posto (12
empregado postos do servico
por posto meses)
Assistente Técnico
Administrativo RS
Nivel Il (CBO 4110- R$ 5.275,41 3 1 R$ 15.826,23 189.914.76
10)
1 Goiania/GO
Editor de TV e Video
Nivel I (OC;B)O 3744- R$ 5.283,33 1 1 R$5.283,33 |R$ 63.399,96
Goiania/GO
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 21.109,56 [R$ 253.314,72

1.2. O servico objeto desta contratacdo é caracterizado como comum, jA que pode ser especificado de
forma objetiva, e continuado, tendo em vista que as atividades relacionadas a apoio administrativo. Por esta razéo,
viabiliza-se a contratagdo por meio da modalidade pregdo, na forma eletrbnica, conforme determina a legislacéo
vigente, nos termos do inciso Xl do Art. 6° da Lei 14.133/2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
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1.4. A vigéncia plurianual foi considerada pela Equipe de Planejamento como a solucdo mais vantajosa para
administracdo, conforme as justificativas descritas no Estudo Técnico Preliminar;

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacéo a vigéncia da contratacao.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A contratacdo de servigos terceirizados de Apoio Administrativo visa suprir a lacuna de pessoal e a demanda de
servigcos nao finalisticos, seguindo a diretriz legal que direciona a Administracdo Publica Federal a priorizar a
terceirizagcdo de atividades auxiliares e instrumentais. O objetivo é desobrigar o0 Conselho Regional de Contabilidade
de Goias (CRCGO) de executar atividades-meio, permitindo que o corpo funcional proprio se dedique integralmente
as atividades finalisticas de fiscalizagédo, registro e desenvolvimento da profissdo contabil.

2.2. Por "apoio”, no contexto desta contratacdo, entende-se os colaboradores que exercem func¢des de cunho
administrativo operacional e técnico-especializado (como a edicdo de &udio e video), tais quais assistentes
administrativos e auxiliares com a execu¢do de tarefas e atividades auxiliares ao cumprimento da missdo do
Conselho.

s

2.3. Esta contratacdo é essencial para auxiliar o Conselho Regional de Contabilidade de Goias (CRCGO) no
cumprimento de sua missao institucional e dos objetivos estratégicos de suas areas (Registro, Desenvolvimento
Profissional, Financeiro e Comunicacao), conforme evidenciado no Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD).
Os recursos disponibilizados por esta contratacdo séo instrumentais para o pleno cumprimento dos objetivos de:

Assegurar a agilidade e eficiéncia nos processos de registro e atendimento aos profissionais (Unidade de Registro).

Fortalecer a capacidade de organizacdo e execuc¢do de tarefas cruciais no gerenciamento de educacgdo continuada (
Desenvolvimento Profissional).

Garantir a eficiéncia nas atividades rotineiras e de cobranca (Unidade Financeira).

Aprimorar 0s canais e conteldos de comunicacdo institucional, elevando o padrdo técnico das producdes (
Assessoria de Comunicacao).

2.4. A referida contratacdo assegura a eficiéncia na execucdo da politica setorial do CRCGO ao prover o suporte
logistico e operacional necessario para o atendimento de seus objetivos estatutarios e legais.

2.5. Cientes de que servicos objeto de contratacdo ndo se enquadram nas atividades inerentes as categorias
funcionais abrangidas pelo plano de cargos do CRCGO e, diante do contexto atual de que a terceirizacdo € o0 meio
mais eficiente para obter melhor emprego de seus recursos humanos, a contratacéo faz-se necessaria para manter a
continuidade dos servicos e obter a eficacia e eficiéncia de suas acdes.

2.6. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagbes Anual 2025, em conformidade com as diretrizes
de planejamento do CRCGO.

2.7. Com a impossibilidade de contratacdo dos referidos postos de servico para o quadro de servidores por meio de
concurso publico, e diante de um quadro de servidores estatutarios em nimero insuficiente para exercer as atividades
de apoio mencionadas, faz-se necessario que esse servico seja realizado por empresa terceirizada, possibilitando
melhor alocacao de servidores e funcionarios do CRCGO no cumprimento das atribuigfes institucionais do 6rgao.

2.8. A presente contratacdo encontra respaldo no DECRETO N° 9.507, DE 21 DE SETEMBRO DE 2018, que dispde
sobre a execuc¢édo indireta, mediante contratacéo, de servicos da administracéo publica federal direta, autarquica e
fundacional.
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3. Descricao da solucao

3.1. A descricao da solucdo como um todo, referente a contratacdo dos 4 (quatro) profissionais de apoio
administrativo técnico, encontra-se pormenorizada nos Estudos Técnicos Preliminares (ETP), que é apéndice deste
Termo de Referéncia.

3.2. A pretensa contratagdo de atividades auxiliares, instrumentais e acessérias as atividades administrativas e
finalisticas para o CRCGO visa permitir que o quadro funcional existente possa dedicar maior parte do tempo
disponivel na realizacdo de suas atribuicbes meio e fim. O rito processual da licitacdo deverd obedecer aos
mandamentos expressos na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 (Nova Lei de Licitagbes), na modalidade Pregédo
Eletrénico.

3.3. Ademais, a empresa vencedora do procedimento licitatério devera atender as disposi¢des da Instrucdo Normativa
n® 05, de 26 de maio de 2017, que dispBe sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacao de servicos
sob o regime de execucdo indireta no ambito da Administracao Publica federal direta, autérquica e fundacional.

3.4. Conforme Estudos Preliminares, a contratacdo do servico sera no Regime de Dedicacdo Exclusiva de Mao de
Obra, sendo a Unica forma viavel de garantir o suporte continuo e integrado necessario. Justifica-se esse regime haja
vista que os empregados da contratada ficardo a disposi¢cao nas dependéncias do CRCGO (Gabinete, Comunicagéo
e Imprensa, Registro, Desenvolvimento Profissional e Financeiro) para a prestacdo dos servicos.

3.5. Para o Gerenciamento dos Riscos e para o cumprimento efetivo das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
com FGTS dos colaboradores que prestardo os servi¢cos, 0 CRCGO adotara a Conta-Depdésito Vinculada — bloqueada
para movimentacao, conforme disposto em Caderno de Logistica (Art. 18, §1°, I, da Instrugdo Normativa n® 05/2017),
como medida de seguranca.

3.6. A empresa contratada para a prestacdo do servico devera comprovar experiéncia prévia e capacidade técnica,
gue sera atestada por meio de documentos (atestados de capacidade técnica) emitidos por empresa privada ou 6rgéo
publico, nos quais seja comprovado que ela presta ou prestou o servigco de apoio administrativo continuo e/ou gestao
de méo de obra de forma satisfatoria.

3.7. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global, nos termos do Art. 46,
inciso I, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

4. Requisitos da contratacao
Sustentabilidade e Boas Praticas:

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, a Contratada devera atender
aos seguintes requisitos e providéncias, baseados no Guia Nacional de Contrata¢cdes Sustentaveis e na Instrugéo
Normativa SLTI/MPOG n° 1/2010:
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* Medidas de Sustentabilidade: Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, observar a
legislacdo de ruido (Resolucdo CONAMA n° 20/94) para equipamentos, realizar programa interno de
treinamento de empregados para reducédo de consumo de energia e agua e producéo de residuos sdlidos.

* Gestdo de Residuos: Respeitar as Normas Brasileiras — NBR sobre residuos sdélidos, realizar o adequado
acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administracdo para coleta seletiva e prever a
destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas (Resolugdo CONAMA n° 257/99).

* Otimizacao de Recursos: Racionalizar o consumo de energia e agua, substituir substancias toxicas por
atéxicas ou de menor toxicidade, e utilizar produtos de limpeza em conformidade com a ANVISA.

4.3. Para tanto, a equipe que prestard o servico devera ser instruida sobre a importancia das politicas de
sustentabilidade, tanto nos aspectos que regulem a interacdo do homem com a natureza em atividades cotidianas,
visto que o0s recursos naturais sao finitos, quanto na questdo social, com atencéo especial aos direitos trabalhistas e a
protecéo aos direitos humanos.

4.4. a 4.6. Comprovacao de Sustentabilidade (Mantidas):

A comprovacao do atendimento aos critérios de sustentabilidade, no que couber, podera ser feita mediante
certificacdo, declaracdo da contratada ou por qualquer outro meio de prova idéneo. Em caso de insuficiéncia, o
contratante poderd realizar diligéncias para verificar a adequagdo, assegurado o direito de manifestacdo do
contratado.

4.7. Requisitos Profissionais e Dimensionamento:

Para o atendimento da necessidade, a empresa a ser contratada devera observar todos 0s aspectos necessarios para
o dimensionamento, sobretudo quanto a necessidade de 4 (quatro) profissionais adequados para a prestacdo do
servico, a dedicacao exclusiva da mao de obra, ao servico continuado, aos locais de execucdo e a periodicidade
exigida. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servi¢o, dentro da Classificacdo
Brasileira de Ocupacgfes (CBO), com disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicagcdo exclusiva, é o
seguinte:

Categoria Quantidade  Unidade de CBO Requisitos e Atividades Chave
Profissional Alocacao Sugerida

Apoio 1 Registro 4110-10 Otimizar a triagem de documentos,
Administrativo conferéncia inicial de processos,

suporte a profissionais contabeis.

Apoio 1 Desenvalvimento 4110-10 Emissdo de certificados, controle

Administrativo Profissional de frequéncia em cursos, suporte
logistico para eventos e
capacitacoes.

Apoio 1 Financeiro 4110-10 Atendimento a profissionais,

Administrativo organizacio de documentos,
acompanhamento de processos,
suporte ao setor de cobranca.

Editor de Audio 1 Comunicacao e 3741-10 Edicao de conteudo para redes

e Video Imprensa sociais, organizacao de acervo de
midias, garantia de consisténcia
visual/sonora das midias
institucionais.
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Escolaridade e Experiéncia Minima Exigida:

* Escolaridade: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel SUPERIOR,
reconhecido pelo Ministério da Educacao (Para os cargos de Apoio Administrativo, formados em Administracao,
Economia ou Ciéncias Contabeis). Para Editor de Audio e Video, 1 (um) profissional para funcdo especializada,
com diploma de formacdo em ensino superior no curso de Producdo Audiovisual ou Publicidade e
Propaganda para atuar como editor de 4udio e video.

* Experiéncia: Sera exigida experiéncia na execucdo de servicos afetos a sua respectiva area de trabalho. A
experiéncia solicitada justifica-se nas atividades a serem desenvolvidas, que exigem expertise e conhecimento
das rotinas administrativas, de gestdo de eventos, cobranca e/ou edicdo de midia.

4.8. Declaracdo do Licitante: Por fim, declaracdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢des
necessarias para a prestacéo do servico.

4.9. Obrigacdes: As obrigac6es da Contratada e Contratante estdo previstas neste Termo de Referéncia.

DO SALARIO-BASE MENSAL DOS PROFISSIONAIS:
4.10. a 4.17. Justificativa de Salario e Referéncias do TCU:

O texto mantém a argumentacao de que a Administracdo deve adotar um salario de referéncia superior ao piso da
CCT para garantir a qualidade, produtividade e a permanéncia de profissionais experientes, citando os Acordéos do
TCU 256/2005, 1.327/2006, 332/2010, entre outros, como base legal para a fixacdo de um salario-base referencial.

4.18. Tomando por base todas as premissas acima, a Administracéo procedeu a pesquisa de mercado junto a outros
orgaos da Administracdo Publica Federal, com a finalidade de verificar os valores dos salarios praticados em
contratos da categoria igual ou similar ao do objeto deste estudo.

4.19. Salario-Base Referencial:

Para o estabelecimento dos salarios-base referenciais, buscando a remuneracéo compativel com o perfil exigido e a
eficiéncia dos servicos, a Administracdo do CRCGO utilizard os patamares médios praticados no mercado para as
respectivas categorias (Apoio Administrativo e Editor de Audio e Video), que dever&o ser detalhados na Planilha de
Custos.

4.20. Vale salientar que, para elaboracdo da Planilha de Custos e Formacao de Precos, devera a licitante considerar
o valor do salario-base referencial definido pela Administracdo (conforme item 4.19 e Planilha de Custos), sob pena
de desclassificagdo da proposta.

4.21. a 4.22. Vale Alimentacao: A Administracao respeitara o valor de auxilio-alimentacdo contido na CCT e aceitara
somente propostas que adotarem, na planilha de custos, o valor igual ou superior ao orgado pela Administracdo para
a soma dos itens de salério e auxilio-alimentacéo (Acérddo TCU 1207 /2024 — Plenario).

4.23. Vagas para Vitimas de Violéncia: (A Contratada devera reservar o percentual de 8% de vagas-Apoio
Administrativo e Editor de Audio/Video, destinada as mulheres vitimas de violéncia doméstica, conforme Decreto
11.430/2023).

Subcontratacao
4.24. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.25. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no
percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.26. Em caso opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de
homologacéo da licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato
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4.27. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apds a
assinatura do contrato.

4.28. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao a garantia da contratacao.

Vistoria

7

4.29. A avaliacdo prévia do local de execugdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condicOes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de
vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 10:00 horas as 16:
00 horas.

4.30. O agendamento deve ser feito previamente pelo telefone (62) 3240-2211 junto ao departamento de licitacbes e
compras em contato com o servidor Admilton Marques da Silva.

4.31. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para
a realizacado da vistoria.

4.32. Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracéo formal assinada pelo responsavel
técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢Bes e peculiaridades da contratagéo.

4.33. A néo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalactes,
davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o contratado
assumir os dnus dos servicos decorrentes.

5. Modelo de execucao do objeto
Condicdes de Execucao
5.1. A execugéo do objeto iniciar4 no primeiro dia de vigéncia contratual.
5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: sera iniciada apos a devida assinatura do contrato.

5.1.2. O(a) contratado(a) ser4 comunicado(a) com 10 (dez) dias Uteis de antecedéncia da assinatura do
contrato para iniciar os servigos, conforme previsto no edital.

5.1.3. A comunicacdo entre a Contratante e a Contratada sera exercida por meio de Preposto indicado pela
contratada e aceito pela equipe de fiscalizacéo, a qual devera ser devidamente registrada.

5.1.4. A afericdo/medicdo do servico para efeito de pagamento sera exercida por meio do Instrumento de
Medicéo de Resultados (IMR).

5.1.5. Os pagamentos a Contratada serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no
Instrumento de Medi¢édo de Resultados (IMR).
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5.1.6. O ndo atendimento das metas, por infima ou pequena diferenca, em indicadores nao relevantes ou
criticos, podera ser objeto apenas de notificacdo nas primeiras ocorréncias, de modo a ndo comprometer a
continuidade da contratacéo.

5.1.7. A fiscalizacéo técnica do contrato avaliard constantemente a execugéo do objeto e utilizard o Instrumento
de Medicdo de Resultado (IMR), conforme Anexo, devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA ndo produzir os resultados, deixar de
executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou deixar de utilizar
recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

5.1.8. A utilizacdo do IMR nédo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacdo dos servicos.

5.1.9. Durante a execucédo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servicos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

5.1.10. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos realizada.

5.1.11. Em hipo6tese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos realizada.

5.1.12. A CONTRATADA devera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

5.1.13. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacédo a
gualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancfes a CONTRATADA de acordo com as regras
previstas no ato convocatorio.

5.1.14. A execucdo dos servigos serd iniciada imediatamente apds a assinatura do contrato.
Local da prestacao do servico

5.2. Os servigo serdo prestados no seguinte endereco:

UNIDADE LOCALIDADE/ENDERECO

Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Goias
(CRCGO)

Rua 107 n° 151 Setor Sul - Goiania/GO

5.2.2 Os servigcos poderdo ser prestados no horario compreendido entre 08:00 e 18:00 horas, de segunda a
sexta-feira, perfazendo uma jornada semanal de 40 (quarenta) horas.

5.3. Cumpre destacar que a jornada de trabalho estipulada é de 8 horas diarias de servigco e 40 (quarenta) horas
semanais, conforme a rotina de trabalho e funcionamento institucional prevista para o CRCGO.

5.4. A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais para os profissionais de Apoio Administrativo e Editor de
Audio e Video estad em consonancia com o disposto no Anexo | da Instrugdo Normativa MGI n° 190, de 2024, que
autoriza a reducgdo de jornada para 40 (quarenta) horas semanais para servigos continuos com dedicacao exclusiva
de mao de obra, nas categorias correlatas as deste objeto.

5.5. O valor de referéncia dos salarios dos trabalhadores foi determinado pela Administracdo, em patamares
compativeis com o mercado e o perfil exigido, conforme o entendimento do Tribunal de Contas da Unido - TCU
(Acordaos TCU n° 256/2005 e correlatos), sendo a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais pactuada em
observancia ao Art. 611-A da CLT, que confere prevaléncia ao negociado sobre o legislado quanto a jornada de
trabalho, respeitados os limites constitucionais.
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5.6. A irredutibilidade do salario € direito previsto na Constituicdo Federal (art. 7°, inciso VI). Dessa forma, a reducéo
da jornada para 40 (quarenta) horas semanais ndo implica reducé@o proporcional do salario-base or¢ado, o qual é
estabelecido pela Administracdo para garantir a qualidade e a produtividade dos servigos, em alinhamento com os
patamares praticados em contrata¢des similares da Administracao Publica.

5.7. Posto isto, 0 pagamento proposto, incluindo salarios e todos os beneficios, esta detalhado na planilha de custos e
formacado de precos moldado para uma jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme patamares de
mercado ja referenciados.

5.8. Caso o horario de expediente do Orgédo seja alterado por determinacdo legal ou imposicdo de circunstancias
supervenientes, devera ser promovida adequacdo nos horarios da prestacao de servi¢cos para atendimento da nova
situacéo.

5.9. O Controle da jornada de trabalho na dependéncia da CONTRATANTE devera ser efetuado por meio de folha de
ponto.

5.10. A Contratada devera substituir, as suas expensas e no prazo de 4 (quatro) horas, o empregado posto a servico
da Contratante em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, devendo informar e identificar,
previamente, o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

5.11. Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicfes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengfes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

Rotinas a serem cumpridas

5.13. Deverd ser efetuado até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao trabalhado, o pagamento do salario de
seus empregados; o fornecimento dos vales-transportes correspondentes ao deslocamento residéncia/trabalho e vice-
versa e os vales-refeicdes/alimentacdo, devera ocorrer em uma Unica entrega até o 12 dia util e em quantidade
suficiente para o atendimento mensal, independente de qualquer caso fortuito.

5.14 Em caso de ndo pagamento do salario dentro do prazo do subitem acima, o Iphan podera, a partir do 1° dia util
subsequente ao atraso, pagar de forma direta a remuneracdo dos colaboradores sem anuéncia da Contratada, sem
prejuizo de aplicacdo de sanc¢éo cabivel.

5.14.1 a contratada devera fornecer sempre que for solicitado os dados bancarios e financeiros dos
colaboradores alocados no contrato.

5.15 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante depdsito na conta
bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

5.16 Autorizar a Administracéo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacbes, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

5.17 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da
documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e
FGTS decorrentes.
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5.18 N&o permitir que os empregados realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servico,
formalmente justificada pela autoridade do Org&o para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado os
limites e as condicfes da legislacao trabalhista.

5.19 Gerir eventuais compensacdes de débitos e créditos de horas dos trabalhadores;

5.20 Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicio dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

5.21 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracéo.

5.22 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.

5.23 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das informacdes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

5.24 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cBes previdenciarias foram recolhidas, no
prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacéo dos servigos ou da admisséo do empregado.

5.25 Viabilizar a emissédo do cartdo cidadado pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servicos ou da admissédo do empregado.

5.26 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

5.27 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacédo dos servigos.

5.28 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagGes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicao da Contratante.

5.29 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencao do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais
sanc¢des cabiveis.

5.30 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no subitem anterior, sem a
regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucéo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sancdes
cabiveis.

5.31 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

5.32 Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execuc¢édo do servico.

5.33 A veiculacao de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da Administracdo do
Contratante.

5.34 Manter a disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho, zelando pelo respeito e cortesia no
relacionamento entre colegas, com os usuarios e funcionarios do CONTRATANTE, substituindo, apés a notificacao,
gualquer empregado cuja conduta seja considerada inconveniente pelo CONTRATANTE.

5.35 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade,
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ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

Teletrabalho

5.36 Observadas as regras e exigéncias da CCT da categoria e as exigéncias trabalhistas vinculadas a contratacéo, a
Contratante podera admitir a execucdo das atividades em teletrabalho (trabalho remoto) no regime parcial (dias de
presencialidade intercalados com dias de teletrabalho), desde que ndo haja prejuizo nas atividades exercidas pelos
empregados alocados na execucdo do contrato. O inicio e as regras especificas dessa previsdo serdo
regulamentados oportunamente por meio de termo de apostilamento, quando ndo houver alteracdo nas condi¢des
estabelecidas no contrato, ou por termo aditivo, caso tais regras estabelecam condigbes que provoquem alteracdes
contratuais

5.36.1- Cabera ao preposto da empresa Contratada efetuar a gestdo de eventuais escalas de teletrabalho,
assim como a incidéncia/desconto de vale-transporte nos dias de presencialidade, com a devida emisséao de
relatdrio gerencial a ser encaminhado juntamente com a documentacéo de faturamento mensal.

5.36.2 - A estrutura fisica e tecnoldgica necessaria ao teletrabalho (equipamentos e mobiliarios) e os custos
referentes a conexdo a internet, a energia elétrica e ao telefone, entre outras despesas decorrentes do
exercicio do colaborador em teletrabalho ndo correspondera a uma obrigacéo da contratante e da contratada,
cabendo ao colaborador optante pelo teletrabalho providenciar a estrutura necesséaria. Materiais a serem
disponibilizados.

5.37 Para perfeita execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar sistema de controle de jornada de
trabalho.

5.38 Fornecer Crachas de Identificacdo, de material PVC, com tecnologia rfid, fotografias recentes, dados funcionais e
unidade de atuacao do funcionario.

5.39 A disponibilizacdo dos crachas de identificagcdo funcional, devera ocorrer no maximo de até 10 (dez) dias do
inicio das atividades destes no respectivo posto de trabalho.

Emissdo de Certificado Digital

5.40 A empresa contratada fica responsavel por custear, para os seus funcionarios, a emissao e/ou a renovacgao de
certificacdo digital especifica para operar sistemas de uso do governo federal definidos pela contratante, sempre que
houver demanda, sendo devido o ressarcimento do respectivo gasto pela contratante a contratada.

5.40.1 A emisséo/renovacdo de certificado digital sera necessaria somente para colaboradores alocados em
areas especificas indicadas pelo 6rgdo contratante, nas quais se utilizem sistemas que requeiram o uso de
certificacéo para acesso.

5.40.2 Por ocasidao da emissdo/renovacdo do certificado, o tipo de certificado devera ser expressamente
autorizado pela Administracdo antes da emissdo, tendo em vista a necessaria compatibilidade do certificado
com os sistemas em uso pela Administracéo.

5.40.3 A Contratada ficara responsavel pela baixa/cancelamento do certificado digital caso o empregado seja
desligado do seu quadro por qualquer razéo ou transferido (realocado) para outro 6rgao onde a Contratada
detenha contrato de prestagdo de servicos.

5.40.4 Tendo em vista o carater eventual da despesa com emissdo/renovacao de certificado digital, a
Contratada nédo deverd incluir o valor como custo fixo em planilha de custos e formacao de precos.

5.40.5 O eventual ressarcimento da despesa com emissdo/renovacao de certificado digital sera precedido de
comprovacao pela Contratada, através da entrega da Nota Fiscal do emissor do Certificado e do relatério
contendo o(s) home(s) do(s) colaborador(s) para o(s) qual(is) ocorreu a emisséo.

5.40.6 O pagamento do ressarcimento da despesa com emissao/renovacao de certificado digital sera efetuado
a partir de nota fiscal emitida pela Contratada, a parte da nota fiscal regular referente a prestacéo dos servigos
mensais contratados. Vedacdes
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5.41 E vedado considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgédo ou entidade
responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucgdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para ado¢cdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢Oes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucédo do objeto contratado.

6.7. A Contratada ndo se obriga a manter preposto da empresa no local da execu¢do do objeto, devendo o preposto
se apresentar, quando convocado pelo Contratante, no prazo de 24 horas no local de prestacdo de servico indicado.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da
empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagcdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VI);

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 11 de 30
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagédo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 8§1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 111);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisédo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacéo ou a prorrogacao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, VII).

6.16. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicao de
Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo Il deste TR para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a
contratada a corre¢éo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucéo do objeto ou,
se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.19. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagédo do servico com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico em relagdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as sang¢fes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos por ela
realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagcdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servicos.

6.24. A fiscaliza¢do do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores

contratuais previstos na Lei n°® 14.133/2021. (IN 05/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucédo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagcdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido
neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais
como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, 82°, IN 05/2017)

6.26. A fiscalizacdo da execucdo dos servigcos abrange, ainda, as seguinte rotina:

6.26.1. Conferir, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e
em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho;
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6.27. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugcdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca da Instru¢cdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagfes da execu¢éo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicBes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246,
de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugcédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, V).

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacgéo:

6.33.1.1.1. relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execuc¢ao dos servi¢cos, quando for o
caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s
Servigos;

6.33.1.2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

6.33.1.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;
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6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.1.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

6.33.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em
gue conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacgdo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢ca de lei ou de Convencgdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizagcdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de coépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do
contrato, ap6s o ultimo més de prestagcdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

6.33.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
item 6.33.1.1 deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracao devera analisar a documentacéo solicitada no item acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogao
de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na
prestacdo de servicos contratados.

6.33.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados
e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovagéo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito
gualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de negociagdo, ata de
negociacao, dentre outros.

6.33.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigac®es previstas neste item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’
s) e as Organiza¢Bes Sociais, sera exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes
da legislacédo que rege as respectivas organizagoes.
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6.33.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Administracéo.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condi¢cdes de habilitacdo
pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

6.33.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cbes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitagdo das obrigagfes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execucédo dos servigos objeto do contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungéo de responsabilidade
por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacédo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao
de obra alocada em sua execucdao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizagcdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa
Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao
gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequacgfes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).
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6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagcao e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, llI).

6.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomaré providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagédo
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliagdo da execucédo do objeto utilizar4 o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), previsto no Anexo
deste termo de referéncia, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. A afericao da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios do IMR:

INDICADOR - ASSIDUIDADE E CONDUTA NO POSTO DE TRABALHO

Garantir a quantidade de funcionarios necessarios a plena execucao
Finalidade da prestacdo dos servicos de e conduta compativel com o objeto e
local da prestacéo de servigos.

100% de presenca dos funcionarios e atendimento a conduta e

Meta a cumprir : . .
demais condi¢Bes previstas no contrato.

Instrumento de medig&o Conferéncia diéria e folha ponto dos funcionarios.

Fora de acompanhamento  |Acompanhamento dos fiscais do contrato.

Periodicidade Mensal
Mecanismo de calculo Sera aplicada a pontuacdao atribuida para cada ocorréncia verificada.
Inicio de vigéncia A partir do inicio do contrato.

Falta de funcionario sem imediata substituicao
nos prazos e condi¢des previstas no Edital,
Termo de Referéncia e anexos.

3,0 ponto por dia/
por funcionario
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Ocorréncia/Pontuacéo

. . . L 1,0 ponto a cada 4
Falta de funcionario sem imediata substituicao(,oras de auséncia

por periodo inferior a um dia. por dia/
por funcionario

Entrada e/ou saida de funcionério do local da
prestacdo de servicos durante o expediente
injustificadamente e sem anuéncia prévia da
Contratante.

1,0 ponto
por funcionario/por
ocorréncia

1,0 ponto
por funcionario/por
ocorréncia

Deixar de cumprir horario estabelecido no
contrato ou determinado pela Fiscalizacéo.

Recusar-se a executar servigo previsto nof2,0 ponto por
contrato e determinado pela fiscalizacao. ocorréncia

Conduta incompativel com as atribui¢cdes,
comportamento  inadequado, falta  del{1,0 ponto por
urbanidade, favorecendo o surgimento defocorréncia

conflitos e desavencas.

Falta de cordialidade no trato com o0s|0,5 ponto por
servidores, usuarios e colegas de trabalho. ocorréncia

Destruir ou danificar documentos e/ou
equipamentos pertencentes a contratante por
culpa ou dolo do funcionéario da Contratada

1,0 ponto por
ocorréncia

Deixar de substituir funcionario com
rendimento insatisfatério ou que tenha
conduta incompativel com suas atribuicées
nos prazos e condicBes estabelecidas no
Edital, Termo de Referéncia e anexos, bem
como por solicitagdo da fiscalizagdo do
contrato.

1,0 ponto por
ocorréncia

Faixas de ajuste no

Serdo registradas as ocorréncias e a somatoria dos pontos
acumulados e efetuado o desconto no pagamento conforme tabela

men

pagamento de descontos.
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com o0s
pontos dos demais indicadores. O acumulo de pontos é mensal.

~ Sendo aplicada a sancéo relativa as ocorréncias do més da

Observacgdes ~ . ~ . ~ .
prestacdo de servicos, a pontuacao sera zerada para 0 més seguinte.
* Adicionalmente podera ocorrer a glosa proporcional ao quantitativo
das auséncias.

INDICADOR - QUALIDADE GERAL DOS SERVICOS
Finalidade Garantir a plena execuc¢éo da prestacado dos servigos.

Meta a cumprir

Meta 1: Direcdo segura e dentro das normas de transito vigentes.
Meta 2: Ndo ocorréncia de infragdes de transito.

Meta 3: N&o ocorréncia de acidentes de transito.

Meta 4: Auséncia de avarias nos veiculos oficiais causadas por
colisdo e/ou comprovada ma conducéo.

Instrumento de medig&o

Notificacdes de Infracdo de transito, registros de acidentes de
transito, verificacdo de avarias nos veiculos, depoimentos/registros
de servidores.
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Forma de acompanhamento

Acompanhamento “in loco” a Fiscalizacdo e Gestdo do contrato, por
meio de registros da rotina do servico executado e da percepcao

dos servidores conduzidos pelos motoristas

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de Calculo

Sera aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia

verificada.

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio do contrato.

Ocorréncia/Pontuacéo

Descumprimento da Meta 1: Dire¢cdo segura e
dentro das normas de transito vigentes.

2,0 ponto por
ocorréncia.

e Adverténcia por
escrito.

Descumprimento da Meta 2: N&o ocorréncia de
infracOes de transito.

2,0 ponto por
ocorréncia.

A Contratada
devera:

a) apresentar a
Guia de
Arrecadacao
/Multa de Transito
quitada junto da
fatura do més em
que for recebida,
independente do
seu prazo de
vencimento.

b) apresentar o
Registro de
responsabilizacdo
do condutor,
conforme o caso.

Descumprimento da Meta 3: N&o ocorréncia de
acidentes de transito.
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certificado de
participagdo  do
condutor infrator.

3,0 ponto por
ocorréncia de
avarias nos
veiculos oficiais.

A Contratada
Descumprimento da Meta 4: Auséncia deldeveré

avarias nos veiculos oficiais causadas porfprovidenciar a
colisdo e/ou comprovada ma conducéo. reforma/conserto
dos veiculos, em
oficina
previamente
aprovada pela
Contratante.

Faixas de ajuste no

Serdo registradas as ocorréncias e a somatoria dos pontos
acumulados e efetuado o desconto no pagamento conforme tabela

agamento
pag de descontos.
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com os
pontos dos demais indicadores. O acimulo de pontos € mensal.
Observacgdes Sendo aplicada a sancao relativa as ocorréncias do més da

prestacdo de servicos, a pontuacdo sera zerada para 0 més
seguinte

INDICADOR - QUALIDADE DOS SERVICOS DE MOTORISTA

(* n@o exclui/substitui indicador QUALIDADE GERAL DOS SERVICOS)

Finalidade

Garantir a plena execuc¢éo da prestacdo dos servigos.

Meta a cumprir

Meta 1: Direcdo segura e dentro das normas de transito vigentes.

Meta 2: Ndo ocorréncia de infracdes de transito.

Meta 3: N&o ocorréncia de acidentes de transito.

Meta 4: Auséncia de avarias nos veiculos oficiais causadas por colisdo e
/ou comprovada mé condugéo.

Instrumento de

Notificagcbes de InfracAo de transito, registros de acidentes de
transito, verificacdo de avarias nos veiculos, depoimentos/registros de

medicdo .
¢ servidores.
Forma de Acompanhamento “in loco” a Fiscalizacdo e Gestdo do contrato, por meio
de registros da rotina do servigo executado e da percepc¢éo dos servidores
acompanhamento

conduzidos pelos motoristas

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de
Célculo

Sera aplicada a pontuacgéao atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio do contrato.

Descumprimento da Meta
1: Direcdo segura e|2,0 ponto por ocorréncia.
dentro das normas defe Adverténcia por escrito.
transito vigentes.
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2,0 ponto por ocorréncia.

A Contratada devera:

a) apresentar a Guia de Arrecadacdo/Multa de
Trénsito quitada junto da fatura do més em que
for recebida, independente do seu prazo de

Descumprimento da Meta
2: Nao ocorréncia de
infracdes de transito.

vencimento.
b) apresentar o Registro de responsabilizacéo
Ocorréncia do condutor, conforme o caso.
/Pontuagéo 2,0 ponto por ocorréncia que o motorista der
causa.

Descumprimento da MetaA Contratada devera prover as suas expensas,
3: Nao ocorréncia delem até 20 dias da ocorréncia, curso de
acidentes de transito. reciclagem de transito, fora do horario de
expediente do motorista, comprovado por
certificado de participagdo do condutor infrator.

Descumprimento da Meta| 3,0 ponto por ocorréncia de avarias nos

4: Auséncia de avarias|veiculos oficiais.

nos veiculos oficiais|A Contratada devera providenciar a reforma
causadas por colisdo e/ouf/conserto dos veiculos, em oficina previamente
comprovada méa conducao.|laprovada pela Contratante.

Faixas de ajuste Seréo registradas as ocorréncias e a somatoria dos pontos acumulados e
no pagamento efetuado o desconto no pagamento conforme tabela de descontos.

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com 0s pontos
dos demais indicadores. O acumulo de pontos é mensal. Sendo aplicada a

Observacoes sancao relativa as ocorréncias do més da prestacao de servigos, a
pontuacado sera zerada para 0 més seguinte.
TABELA DESCONTOS
PONTOS DESCONTOS
até 1,99 Sera advertida a Contratada.
2,0a5,0 0,5% de desconto no valor mensal do contrato
51a8,0 1% de desconto no valor mensal do contrato
8,1a11,0 2% de desconto no valor mensal do contrato
11,1a14,0 3% de desconto no valor mensal do contrato
14,1 a 16,0 4% de desconto no valor mensal do contrato
16,1 a 20 5% de desconto no valor mensal do contrato
20,1a25 7% de desconto no valor mensal do contrato
25,1a30 10% de desconto no valor mensal do contrato

1. O descumprimento da mesma condicdo contratual (reincidéncia), apurada por ocorréncia,
dentro do més de competéncia, sofrera acréscimo de 5,0 pontos na contagem final do
desconto.

2. Condutas reincidentes no decorrer do contrato devem ser avaliadas pela Gestdo do contrato
para a aplicacdo das devidas sangdes, sem prejuizo do desconto correspondente.

3. Para os casos de acimulo acima de 30 pontos por ndo cumprimento das metas previstas
no presente Instrumento de Medi¢cdo de Resultados configurard a inexecucgdo parcial do
contrato, a qual sera tratada conforme sancdes previstas no Termo de Referéncia.

4. Caso constatado que os somatoérios finais e consecutivos (por trés meses ou mais)
dos descontos apurados totalizem ou ultrapassem o limite de 10% em cada uma das
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respectivas medicbes, a CONTRATANTE podera proceder com a rescisao contratual,
considerando o baixo resultado dos servigos prestados pela CONTRATADA.

OBS: A utilizagdo do IMR né&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagado
dos servicos

7.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera indicada a
retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso
se constate que a Contratada:

7.3.1. Nao produziu os resultados acordados;
7.3.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

7.3.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢éo do servi¢o, ou o0s utilizou
em quantidade inferior a demandada;

Do recebimento

7.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
(Art. 140, I, a, da Lein®14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).[A1] .

7.5. O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do contratado
com a comprovacgao da prestacado dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de
2022)

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizar4 o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.9.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucao do objeto e, se for o
caso, a andalise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.9.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo nédo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.12. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021)

7.13. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
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7.14. Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagéo a fiscalizagdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.15. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagcdo da qualidade e quantidade do servigo
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.15.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagédo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho
na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art.
21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.15.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacédo apresentada pela fiscalizagéo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.15.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas;

7.15.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.15.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestao.

7.16. No caso de controvérsia sobre a execuc¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
gue pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrer4 enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.18. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacao

7.19. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacéo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.20. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.21. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.21.1. O prazo de validade;

7.21.2. A data da emisséo;

7.21.3. Os dados do contrato e do 6rgao contratante;
7.21.4. O periodo de prestagéo dos servigos;

7.21.5. O valor a pagar;

7.21.6. Eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.
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7.22. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficarda sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacédo da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.23. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.24. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo das condicdes de habilitagdo
exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.25. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificacao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

7.26. N@o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos
orgédos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.27. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

7.28. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

7.28.1. Seré rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por movo de
economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado,
em gualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

Prazo de pagamento

7.29. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77,
de 2022.

7.30. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice pelo IPCA
/IBGE de correcao monetaria.

Forma de pagamento

7.31. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.32. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.33. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.34. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.35. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacédo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito
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7.36. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente tépico.

7.37. As cessOes de crédito nao fiduciarias dependerao de prévia aprovacao do contratante.

7.38. A eficacia da cesséo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a
celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.39. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condicdes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme
o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.40. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incdlumes todas as defesas e exce¢bes ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovacédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracdo (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.41. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.
Da Conta Depdsito Vinculada

7.42. Na presente contratacdo, a conta-depésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.43. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

7.44. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao (ex.: por falta da
documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saléarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e
FGTS decorrentes.

7.45. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisado
contratual dos trabalhadores alocados a execuc¢do do contrato, bem como de suas repercussfes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servi¢os, bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢cdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
05/2017.

7.46. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatério dos valores das provisbes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja
movimentagdo dependera de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.46.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.46.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.46.3. Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa;

7.46.4. O final da vigéncia do contrato, para 0 pagamento das verbas rescisorias.
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7.47. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo ser@o aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES
/IMP n. 5/2017.

7.48. O saldo da conta-depoésito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracédo da forma de correcéo implicara a revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica..

7.49. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
servicos.

7.50. O contratado poderd solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situag6es ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.51. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmac¢do da ocorréncia da
situacao pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentagcao dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentagédo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.52. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.53. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentacgao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

7.54. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depoésito serd liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de todos 0s encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, modo de disputa ABERTO, com adocao do critério de julgamento pelo menor

preco.
Regime de Execucao

8.2. O regime de execugao do contrato sera o de empreitada por preco global, uma vez que que as caracteristicas
gualitativas e quantitativas do objeto estdo previamente definidas no edital, permitindo-se aos licitantes a elaboracgéo
de proposta fundada em dados objetivos e seguros.

8.3. Esta contratacdo constitui em uma prestacdo de servicos continuados por periodo de 60 meses, com valores
embasados em lei, normas e regulamentos aplicadas a alocacao de profissionais em regime exclusivo de dedicacéo.
O prego, portanto, é certo e global dentro da anualidade, sendo previsto em planilhas de precos que seguem as
normas da IN SEGES/ME 05/2017. Os precos unitarios de cada planilha resultam em um custo mensal e anual, o
gual é objeto de fiscalizagdo periddica, e que demonstra o risco operacional e financeiro de parte a parte.
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Vedacdes
8.4. Nao sera permitida a participacéo de Consorcios

8.4.1. Nao serd permitida a participacdo de empresas que estiverem reunidas em consércio, qualquer que seja
sua forma de constituicdo, dadas as caracteristicas especificas da contratacdo dos servicos a serem
fornecidos, uma vez que nao pressupdem multiplicidade de atividades empresariais distintas (heterogeneidade
de atividades empresariais).

8.5. Nao sera permitida a participacéo de Sociedades Cooperativas.

8.5.1. A natureza dos servicos a serem contratados ndo é compativel para a prestacdo por Sociedades
Cooperativas, tendo em vista que a prestacdo de servigcos por essas Sociedades deve ser realizada pelos
préprios cooperados, ndo sendo admitida a prestacao de tais servigos por terceiros.

8.5.2. As empresas especializadas na prestacé@o de servicos objeto desta licitagcao, pela sua especificidade, ndo
pode ser constituidas como Sociedades Cooperativas.

8.6. Nao sera permitida a participacao de Entidades sem Fins Lucrativos.

8.6.1. A vedacéo de participagdo de entidades sem fins lucrativos que gozam da néo incidéncia de tributos na
prestacdo de servigos ordinariamente ofertados por particulares que exercem atividades econémicas tem por
fundamento:

| - 0 art. 47, inciso lll, da Lei n® 14.133/2021, o qual decorre da norma esculpida no
art. 37, XXI, da CRFB/88;

Il - os dispositivos da Lei n° 14.133/2021 que determinam a observancia dos
principios da legalidade, da eficiéncia, da igualdade, da isonomia, da seguranca
juridica, da competitividade, entre outros;

Il - o disposto nos arts. 12 e 13 da IN MPOG n° 5/2017, ancorada sua observancia no
81° do art. 1° do ADG n° 14/2022.

Exigéncias de habilitacdo
8.7. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/lempreendedor;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
mar¢o de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
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8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢ao no Registro onde tem sede a matriz;

8.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagcéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.11. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

8.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributéarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacédo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.15. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.16. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

8.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.18. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econ6mico-Financeira

8.19. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de
pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.20. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,

caput, inciso I1);

8.21. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois)
Ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.21.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.21.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;

8.21.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;

8.21.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo balan¢o de abertura.
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8.21.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.23. Declaracao do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do
Anexo V deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou
com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante,
observados o0s seguintes requisitos:

8.23.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

8.23.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera
apresentar justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderédo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracao
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.26. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢gBes locais para o
cumprimento das obrigac6es objeto da licitacéo;

8.26.1. A declaracao acima podera ser substituida por declaracéo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratacao.

Qualificacao Técnico-Operacional

8.27. Comprovacao de aptidao para execucao de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com o0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.28. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo dos servicos, sendo
aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos;

8.28.2. Comprovacéao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niumero de
postos de trabalho a serem contratados;

8.29. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo e o somatério de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagcdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.

8.31. O licitante disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracéo, cépia do contrato que deu suporte a contratacéo, endereco atual
da contratante e local em que foram prestados 0s servi¢os, entre outros documentos.

8.32. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundéaria especificadas no contrato social vigente;
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8.33. Declaracao de que o licitante possui ou instalara escritério em Goiania/GO, a ser comprovado no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

8.34. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdabeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.35. A apresentacao de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha
feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°® 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 253.314,72

9.1. O custo estimado total da contratagdo para 12 meses é detalhado abaixo:

tde. d Valor d
. . Valor proposto por Qtde. de Qtde de Valor mensal alordo
Lote Tipo Servico lempregados . posto (12
empregado postos do servico
por posto meses)
Assistente Técnico
Administrativo RS
Nivel Il (CBO 4110- R$ 5.275,41 3 1 R$ 15.826,23 189.914.76
10)
1 Goiania/GO
Editor de TV e Video
Nivel I (0%'3)0 3744- R$ 5.283,33 1 1 R$ 5.283,33 |R$ 63.399,96
Goiania/GO
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 21.109,56 [R$ 253.314,72

9.2. A estimativa de precgos da presente contratacdo foi realizada mediante o preenchimento das Planilhas de Custos
e Formacéo de Precos, tomando como base:

a) Os custos da mao de obra estabelecidos na Convencéo Coletiva de Trabalho 2024/2025 SINDISERVICOS.
a.a) Certidao de Demonstragcéo de Dispéndio e Piso.
a.a.a) Tabela de Piso Salario 2025.

b) O percentual dos encargos sociais e trabalhistas, em conformidade com a legislacédo, incidentes sobre o valor da
remuneracao;

c) O valor dos tributos, em conformidade com a legislacdo, incidentes sobre o0s servi¢os, insumos e demais
componentes;

d) O custo do auxilio-transporte de acordo com a legislagdo vigente, no valor correspondente ao itinerario de cada
trabalhador (Lei n°® 7.418/1985, Decreto n° 95.247/1987 e suas alteracdes posteriores);

e) Os valores referentes a beneficios de alimentacdo do trabalhador (ex.: vale-refeicdo, vale-alimentagéo, cesta
basica,) ou outros itens de salario indireto concedidos, deverdo ser, no minimo, iguais aos estabelecidos em acordo,
convencao ou dissidio coletivo de cada categoria no domicilio do empregado, devendo constar das planilhas de
custos das propostas apresentadas;

f) Caso o beneficio de alimentacdo seja em cartdo, o mesmo deverd ter aceitabilidade em varios estabelecimentos
(restaurantes, lanchonetes, supermercados, etc.) ou fornecer o beneficio em dinheiro.
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g) Nao deverdo ser incluidos na composi¢do das planilhas de custos os valores referentes ao plano de saude do
empregado, uma vez que ndo ha lei ou ato administrativo equivalente que imponha tal obrigacdo a Administragéo
Publica Federal.

h) No preco proposto deverd estar incluida toda despesa com salarios, leis sociais, leis trabalhistas, seguros,
impostos e taxas, transporte, alimentacdo, despesas com capacitacdo dos empregados (reciclagem) despesas
administrativas e lucros, e demais insumos necessarios a composicao do preco proposto;

10. Adequacgao orcamentaria

10.1. Plano Anual de Contratacdo — PCA:

Contratagao prevista no Plano Anual de Contratacao 2025.
10.2 Projeto do Plano de Trabalho:

5001 - Servigos Administrativo

10.3 Conta-Contébil:
6.3.1.3.02.01.021 - Servigcos de Apoio Administrativo e Operacional

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

DACIMAN GALVAO DE BRITO JUNIOR
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 07/11/2025 as 08:25:28.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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